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V TRANSGRANICZNE
FORUM RYNKU PRACY

Spotkanie jest wspdffinansowane z Programu Unii Europejskiej na Rzecz Zatrudnienia oraz Innowacji Spotecznych (EaSI) 2014-2020.

W celu uzyskania szczegdtowej informacji na temat Programu prosimy o zapoznanie sie z informacja na stronie:
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PROGRAM:

9:45 Rejestracja uczestnikow i powitalna kawa

10:00-10:15 Wprowadzenie
Artur Sawrycz, Wiceprezes Zarzadu Dolnoslgskich Pracodawcéw
Sebastian Kldhn, Koordynator EURES-TriRegio

10:15-11:45 Transgraniczny Rynek Pracy — szanse i zagrozenia dla pracodawcéw

z Dolnego $laska, Saksonii i regionu Hradec-Kralové

1.Prezentacje publicznych stuzb zatrudnienia (45 min.)

v Lilla Jaron, Dolno$lgski Wojewddzki Urzad Pracy

v’ Suzan Hoffman, Regionaldirektion Sachsen der Bundesagentur fiir Arbeit
v" Martin Horak, Ufad prace Ceské republiky

2. Panel dyskusyjny (45 min.)
Prowadzenie: Artur Sawrycz, Dolnoslascy Pracodawcy

Udziat:

v’ Frantisek Molik — Krajska hospodarska komora Krélovéhradeckého kraje
v Andrzej Trela — Konfederacja Lewiatan
v’ Zygmunt Waroch — Industrie und Handelskammer Dresden

Zapisy trwajg do 14.06.2019 .
Udziat w konferencji jest bezptatny.

D)) REKRUTACIA ON-LINE

11:45-12:15

12:15-13:00

13:00-14:00

14:00
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Przerwa kawowa

Kompetencje i zadania nowo powotanej Europejskiej Agencji ds. Pracy
Barttomiej Otachel - Przedstawicielstwo Komisji Europejskiej w Polsce

v’ Przestrzeganie przepiséw chronigcych i regulujgcych mobilno$¢ i delegowanie pracownikéw
v’ Mediacja przy rozstrzyganiu spordw transgranicznych

v’ Prawa i obowigzki pracodawcéw i pracownikéw na transgranicznym rynku pracy

v’ Koordynacja w transgranicznym egzekwowaniu przepiséw Unii Europejskiej

Dyskusja

Motywowanie, zarzadzanie i rekrutowanie zespotu miedzynarodowego

v’ Kinga Marczak, Personnel Service Sp. z 0. 0. — wprowadzenie
v’ Studium przypadku na podstawie firmy Cedo - Dominika Frydlewicz

v’ Maciej Woropaj, M-Coaching — wprowadzenie
v’ Studium przypadku na podstawie firmy Ronal Polska Sp. z 0.0. - Fabian Antas

Podsumowanie Forum / Networking/ Lunch



