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1. Podnikani v Ceské republice

1.1 Legislativa

Podnikdni v souéasné dobé v Ceské republice upravuje vice nez 200 zdkoni a vice nez 300 dal3ich po-
dzakonnych predpisti.
Podnikani je upraveno témito pravnimi predpisy:
a)  Acquis communautaire (komunitarni pravni bohatstvi) Evropské unie ptijaté ke dni 1. 5. 2004 jako platné
na tizemi Ceské republiky, uvedené v &sti 1.
b)  Zikony Ceské republiky

Zakon ¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik ze dne 3. 2. 2012

Zakon ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich ze dne 22. 3. 2012

Zakon ¢. 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikani (Zivnostensky zakon) ze dne 2. 10.1991
Zakon ¢. 499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové sluzbé ze dne 30. 6. 2004

Zakon ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi ze dne 12. 12. 1991

Zakon ¢. 570/1991 Sb., o zivnostenskych tfadech ze dne 17. 12. 1991

c)  Provadéci predpisy (vyhlasky, narizeni)

Nafizeni vlady ¢. 278/2008 Sb., o obsahovych naplnich jednotlivych Zivnosti ze dne 23. 7.2008
Vyhlagka ¢.193/2009 Sb., o stanoveni podrobnosti provadéni autorizované konverze dokumentt ze dne
17. 6.2009

Vyhlaska ¢. 125/1993 Sb., kterou se stanovi podminky a sazby zakonného pojisténi odpovédnosti organi-
zace za $kodu pfi pracovnim drazu nebo nemoci z povolani ze dne 22.4. 1993

d)  Souvisejici zakony

Zakon ¢. 125/2008 Sb., o preménach obchodnich spole¢nosti a druzstev ze dne 19. 3. 2008
Zakon ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti ze dne 23. 7. 2004

Zakon ¢. 304/2013 Sb., o verejnych rejstricich pravnickych a fyzickych osob ze dne 12. 9.2013
Zakon ¢. 300/2008 Sb., o elektronickych tkonech a autorizované konverzi dokument a pfislusnych vy-
hlasek ze dne 17. 7. 2008

Zakon ¢. 111/2009 Sb., o zékladnich registrech ze dne 7. 4. 2009

Zakon ¢. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni ze dne 31. 12.1991
Zakon ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udajii a o zméné nékterych zakont ze dne 4. 4.2000
Zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace ze dne 7. 6. 2006

Zakon ¢. 280/2009 Sb., danovy fad ze dne 22. 7. 2009

Zakon ¢. 261/2007 Sb., o stabilizaci vefejnych rozpoctii ze dne 19. 9. 2007

Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmi z dne 20. 11. 1992

Zakon ¢. 593/1992 Sb., o rezervach pro zajisténi zdkladu dané z pfijmu ze dne 20. 11.1992
Zakon CNR ¢&. 338/1992 Sb., o dani z nemovitych véci ze dne 4. 5. 1992

Zakonné opatfeni Senatu ¢. 340/2013, o dani z nabyti nemovitych véci ze dne 9. 1. 2013
Zékon CNR ¢. 16/1993 Sb., o dani silni¢ni ze dne 21. 12. 1992

Zakon ¢. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty ze dne 1. 4. 2004

Zakon ¢. 353/2003 Sb., o spotfebnich dani ze dne 26. 9. 2003

Zakon ¢. 565/1990 Sb., o mistnich poplatcich ze dne 13. 12. 1990

Zakon ¢. 360/2004 Sb., o evropském hospodarském zajmovém sdruzeni ze dne 1. 5. 2004
Zakon ¢. 307/2006 Sb., o evropské druzstevni spole¢nosti ze dne 22. 6. 2006
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1.2 Formy podnikani v Ceské republice

Legislativni prosttedi, ve kterém se pohybuji v Ceské republice podnikatelské subjekty a to jak fyzické, tak
i pravnické osoby, je zna¢né slozité. Casto podléhd novelam a stéva se tak pro fadu z nich naprosto nepiehledné.

Za podnikatele je dle § 420 ob¢anského zakoniku obecné povazovana osoba, ktera vykonava na vlastni ucet
a odpovédnost vydélecnou ¢innost zZivnostenskym nebo obdobnym zptisobem se zamérem ¢init tak soustavné za
ucelem dosazeni zisku. Z pohledu ochrany spotfrebitele se pak za podnikatele povazuje kazda osoba, ktera uzavira
smlouvy souvisejici s vlastni obchodni, vyrobni nebo obdobnou ¢innosti ¢i pfi samotném vykonu svého povolani.
Poptipadé to muize byt osoba, kterd jednd jménem nebo na ucet podnikatele.

V kazdém pripadé obcansky zakonik povazuje za podnikatele osobu zapsanou v obchodnim rejstiiku
a stanovi domnénku, Ze podnikatelem je i osoba, ktera ma k podnikani zZivnostenské nebo jiné opravnéni podle
prislusného zakona.

Za zahranicni osobu se povazuje fyzicka osoba s bydlistém nebo pravnicka osoba se sidlem mimo tuzemi
Ceské republiky. Rozlisovacim kritériem je tedy bydlisté nebo sidlo, které musi byt mimo tuzemi Ceské republiky.

Za bydlisté fyzické osoby je povazovano misto, kde se tato osoba trvale zdrzuje, ke kterému ji poji rodinné,
pfipadné pracovni zavazky. Obcansky zakonik pak ve svém § 80 bydlisté definuje jako misto, kde se clovék zdrzuje
s umyslem zit tam s vyhradou zmény okolnosti trvale.

Sidlo pravnické osoby se vyskytuje na urcité adrese, ktera je v zakladu vymezena nazvem obce a dale pak
nazvem ulice, ndmeésti ¢i jiného verejného prostranstvi a ¢islem popisnym, orienta¢nim nebo eviden¢nim.

Pravni iprava Ceské republiky povaZzuje za zahrani¢ni osobu fyzickou osobu s bydligtém mimo tizemi Ce-
ské republiky, pravnické osoby se sidlem mimo tizemi Ceské republiky a dal$i zahrani¢ni subjekty zalozené podle
ciziho pravniho fadu. Vychazi se z ustanoveni § 3024 odst. 1 a odst. 2 obc¢anského zakoniku.

Obchodni zévod (ddle jen zdvod) na zdkladé obcanského zdkoniku ¢. 89/2012 Sb. § 502 je organizovany
soubor jméni, ktery podnikatel vytvoril a ktery slouzi k provozovani jeho ¢innosti.

Zavod miize vytvorit svoji pobocku, kterd je jeho casti a vykazuje hospodafskou a funkéni samostatnost
a podnikatel rozhodl o tom, Ze se stane pobockou. Pokud je tato pobocka zapsana do obchodniho rejstfiku jedna
se o odstépny zavod (zakon ¢. 89/2012 Sb., obc¢ansky zakonik a § 503).

Podnikatel, ktery si vybral predmét své podnikatelské ¢innosti, si musi zvolit vhodnou pravni formu. Bud
muze byt subjekt fyzickou, nebo pravnickou osobou. Pravnicka osoba pak mtize mit rtizné pravni formy a mtize
byt zaloZena jako podnikatelsky subjekt, nebo jako neziskova organizace.

Pravni iprava moznych pravnich forem obchodnich korporaci, které jsou pravnickymi osobami, je obsazena
v zakoné o obchodnich korporacich. Dle znéni tohoto zakona jsou obchodnimi korporacemi obchodni spole¢nosti
a druzstva. Do obchodnich spolec¢nosti zakon radi vefejnou obchodni spole¢nost, komanditni spolecnost, spolec-
nost s ru¢enim omezenym a akciovou spole¢nost. Druzstvem se rozumi druzstvo a evropska druzstevni spolecnost.

V souladu s pfimo pouzitelnymi predpisy Evropské unie, zakonem o obchodnich korporacich a dal§imi
prislusSnymi zakony je mozné zalozit také evropskou spolecnost, evropské hospodarské zajmové sdruzeni a jiz
zminovanou evropskou druzstevni spolecnost.

Zahrani¢ni osoba si mtize v Ceské republice vybrat ze viech uvedenych pravnich forem &eskych obchodnich
korporaci, ptipadné zvolit pravni formu jedné z evropskych spolecnosti a druzstva.

1.2.1 Podnik jednotlivce

Podnik jednotlivce vlastni jedna osoba, ktera ho sama fidi a provadi ¢innost spojenou s predmétem pod-
nikani zpravidla sama. Tato osoba se nazyva fyzickou osobou nebo také osobou samostatné vydélecné ¢innou. Po-
kud se fyzick4 osoba povinné nebo dobrovolné zapie do obchodniho rejstiiku, je povinna vést tcetnictvi. OSVC
podnika pod svym jménem a ruci veskerym svym majetkem za zavazky souvisejicimi s jeho podnikanim. Jsou to
zpravidla 1ékati, lékarnici, tltumoc¢nici, danovi poradci, soukromeé hospodarici zemédélci, apod.

7=



Projekt ,,Stworzenie punktéw szybkiej informacji na pograniczu polsko-czeskim” CZ.11.4.120/0.0/0.0/20_032/0002835 jest wspotfinansowany przez Unie Europejska
ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Wspoétpracy INTERREG V-A Republika Czeska-Polska 2014-2020.

Projekt ,,Vytvoreni mist rychlé informace v ¢esko-polském pohrani¢i” CZ.11.4.120/0.0/0.0/20_032/0002835 je spolufinancovany
z prostiedkil Evropské unie v ramci programu spolupréce Interreg V-A Ceska republika Polsko 2014-2020.

cz|pl et BT Y WLGLL  § T TR e

1.2.2 Obchodni korporace

Obchodni korporace legislativné upravuje zakon ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich spole¢nostech a druzstvech
(zakon o obchodnich korporacich). Do obchodnich korporaci nalezi vefejna obchodni spolecnost, komandit-
ni spolecnost, spole¢nost s ru¢enim omezenym, akciova spolecnost, evropské spolecnosti (evropska spole¢nost,
evropské hospodarské zajmové sdruzeni), druzstvo a evropska druzstevni spole¢nost.

Verfejna obchodni spolecnost

Verejna obchodni spole¢nost patii mezi osobni spolecnosti. Zakon stanovi, ze tato spole¢nost musi mit
alespon dvé osoby, které se ticastni na jejim podnikani nebo spravé jejtho majetku a rudi za jeji dluhy spolecné
a nerozdilné. Uéast spole¢nikil na podnikdni miiZze byt osobni, ale také pouze majetkova. Do pravnich vztaht
vSak vstupuje spolecnost vlastnim jménem, spolecnici stranami téchto vztaht nejsou. Firma spolecnosti obsahuje
oznaceni ,vefejna obchodni spolecnost, které muze byt nahrazeno zkratkou, a to ,,vef. obch. spol.“ nebo ,v. o. s*
Pokud by firma obsahovala alespon jméno jednoho ze spolec¢nikd, postaci oznaceni ,,a spol.”.

Spole¢nikem vefejné obchodni spole¢nosti mtize byt jak fyzicka, tak pravnicka osoba. V pripadeé, kdy je spo-
le¢nikem pravnicka osoba, vykonava spolecenska prava a povinnost ji povéfeny zmocnénec. Timto zmocnéncem
muze byt pouze fyzicka osoba.

Zakon stanovi, Ze spole¢nikem nemtizZe byt ten, na jehoz majetek byl v poslednich 3 letech prohlasen kon-
kurs, nebo byl navrh na zahajeni insolventniho fizeni zamitnut pro nedostatek majetku, anebo byl konkurs zrusen
proto, Ze je jeho majetek zcela nepostacujici. Pokud by spole¢nost i presto vznikla, pak osoba, ktera zakaz porusila,
by se spolecnikem nestala.

Vzajemné pravni poméry spolecnikid se fidi zakonem a spolecenskou smlouvou, ktera musi obsahovat
nalezitosti uvedené v zakoné a lze ji ménit pouze dohodou vsech spole¢nikii. Neni-li ve spolecenské smlouvé do-
hodnuto jinak, jsou podily spole¢niki stejné. Spolecenskou smlouvu l1ze ménit pouze dohodou vSech spole¢nikd.
K rozhodovani ve viech vécech spolecnosti je zapotfebi souhlasu vSech spole¢niki, ledaze spolecenska smlouva
urci jinak.

Kazdy spole¢nik miize nahlizet do vSech dokladu spolecnosti a kontrolovat tam obsazené udaje; to plati
obdobné pro spole¢nikova zastupce, bude-li zavazan ke stejné mlcenlivosti jako spole¢nik a spolecnosti tuto sku-
tecnost dolozi.

Veskery zisk, jiné vlastni zdroje a ztrata se déli mezi spole¢niky rovnym dilem, neurci-li spole¢enska smlo-
uva jiny pomér.

Komanditni spolecnost

Komanditni spolecnost je spole¢nost, ve které alespon jeden spole¢nik ruci za jeji dluhy omezené (komandi-
tista) a alespon jeden spole¢nik neomezené (komplementat). Radi se k osobnim spole¢nostem, i kdyz nékteii jsou
zastanci jejiho smiseného charakteru. Po celou dobu své existence musi mit spolecnost alespon jednoho koman-
ditistu a jednoho komplementare, v opacném pripadé by ji soud zrusil a rozhodl o jeji likvidaci.

Firma obsahuje oznaceni ,komanditni spole¢nost®, které mutize byt nahrazeno zkratkou ,,kom. spol.“ nebo
»K. 8. Zde je zapotfebi upozornit, ze pokud je ve firmé uvedeno jméno komanditisty, ruc¢i za dluhy spole¢nosti
jako komplementaf, tedy neomezené.

Komplementari i komanditisté ruci za dluhy spolecnosti spole¢né a nerozdilné. Ruceni komanditista je
ale omezeno. Ze zakona komanditisté ruci do vyse svého nesplaceného vkladu podle stavu zapisu v obchod-
nim rejstiiku.

Spolecenska smlouva obsahuje urceni, ktery ze spolecnika je komplementar a ktery komanditista a vysi
vkladu kazdého komanditisty. Spolecenska smlouva muze nové urcit, do jaké vyse komanditisté ruci za dluhy
spole¢nosti (tzv. komanditni sumu). Podminkou je, Ze komanditni suma nesmi byt nizsi, nez kolik ¢ini vklad ko-
manditisty a sniZuje se v rozsahu, ve kterém komanditista splnil svou vkladovou povinnost.
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Zisk a ztrata se déli mezi spole¢nost a komplementare. Neurci-li spole¢enska smlouva jiné déleni, déli se
zisk a ztrata mezi spole¢nost a komplementate na polovinu. Cést zisku, ktera pripadla spole¢nosti, se po zdanéni
rozdéli mezi komanditisty v poméru jejich podilt. Ztratu komanditisté nenesou.

Spolecnost s ru¢enim omezenym

Ve spolecnosti s ru¢enim omezenym ruci spole¢nici za jeji dluhy spolecné a nerozdilné do vyse v jaké nespl-
nili vkladové povinnosti podle stavu zapsaného v obchodnim rejsttiku v dobé, kdy byli vétitelem vyzvani k plnéni.

Firma obsahuje oznaceni ,,spolecnost s ru¢enim omezenym®, které mize byt nahrazeno zkratkou ,,spol. s r.
0.“nebo ,,s. 1. 0.%

Zakon o obchodnich korporacich neomezuje pocet spole¢niktl. Spole¢nost miize mit jediného spole¢nika,
jedna se pak o jednoclennou spole¢nost. Ta vznika bud tak, Ze ji zalozi jediny spole¢nik, ktery se stane jedinym
zakladatelem, nebo se v pribéhu trvani spole¢nosti spoji vsechny druhy podil v rukou jednoho spole¢nika. Val-
na hromada se v jednoclenné spole¢nosti nekona, nebot veskera jeji pisobnost je soustfedéna v rukou jediného
spole¢nika. Pokud bude jediny spole¢nik i jednatelem spole¢nosti, mize byt spolecnost zastupovana i fizena je-
dinou osobou. Minimalni vys$e vkladu je stanovena na 1 K¢, ale spolec¢enska smlouva miize stanovit castku vyssi.
Podil spole¢nika ve spole¢nosti se urcuje podle poméru jeho vkladu na tento podil ptipadajici k vysi zakladniho
kapitalu. Opét je ale mozné ve spolecenské smlouvé urcit jinak. Zakon umoznuje vznik vice riiznych druhi podila
a spole¢nik mutize vlastnit podilt vice, a to stejného nebo dokonce i odlisného druhu. Podily jiz nesristaji v jeden
jediny, jak tomu bylo drive. Spole¢nik tak miize jeden podil napt. prodat, darovat na zakladé smlouvy a zbyvajici
podily si ponechat. Pfed podanim navrhu na zapis spolecnosti do obchodniho rejstfiku se splati celé vkladové azio
a na kazdy penézity vklad nejméné jeho 30 %.

Spole¢nik splni vkladovou povinnost ve lhité urcené spole¢enskou smlouvou, nejpozdéji vsak do 5 let ode
dne vzniku spolec¢nosti nebo od prevzeti vkladové povinnosti za trvani spolecnosti. Vkladové povinnosti nemtize
byt spole¢nik zprostén, ledaze jde o snizeni zakladniho kapitalu. Pokud neni prevoditelnost podilu omezena nebo
podminéna, muze byt podil spole¢nika predstavovan kmenovym listem. Jedna se o cenny papir na jméno a na fad
a jeho prevedeni je mozné pouhym predanim s pfislusnym rubopisem.

Akciova spolecnost

Akciova spolecnost je spolecnosti kapitalovou, jejiz zakladni kapitdl je rozvrzen na urcity pocet akcii.

Zakladni kapital spole¢nosti se vyjadiuje v ¢eskych korunach a jeho vyse je stanovena alespon na 2 000 000
K¢. Pokud akciova spole¢nost vede ucetnictvi v eurech (podle zvlastniho zakona), mize vyjadrit v eurech i svij
zékladni kapital. Minimalni vyse zakladniho kapitalu pak musi byt 80 000 EUR. Firma obsahuje oznaceni ,,akcio-
va spole¢nost®, které miize byt nahrazeno zkratkou ,,akec. spol.“ nebo ,,a. s.“

Zakon o obchodnich korporacich zavedl dvoji moZny systém vnitini struktury akciové spolecnosti. Jeho
vybér je nutné uvést ve stanovach.

Akciova spolecnost miiZe mit vnitini strukturu dualistickou, kdy statutarnim organem spolecnosti je pred-
stavenstvo a kontrolnim organem dozorci rada. Pokud si akciova spolecnost zvoli systém monisticky, statutarni
feditel zastava piisobnost statutarniho organu a spravni rada urcuje zakladni zaméfeni obchodniho vedeni spolec-
nosti a dohliZi také na jeho vykon. V monistickém systému miiZe dojit v praxi k situaci, kdy spravni rada bude
mit jediného Clena a tento Clen bude zaroven statutarnim freditelem. Akciovou spolecnost pak bude vést pouze
jedna osoba.

Spolecnost odpovida za poruSeni svych zavazki celym svym majetkem. Akcionafi za trvani akciové spo-
leCnosti za jeji dluhy neruci, a to ani do vySe svého nesplaceného vkladu.

Zakladnim principem spolecnosti je zachazet za stejnych podminek se vSemi akcionari stejné. K pravnim
jednanim, jejichZ ucelem by bylo nedtivodné zvyhodnéni jakéhokoliv akcionare na tikor spolecnosti nebo jinych
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akcionari, se v zasadé nebude prihliZet. K zaloZeni spolecnosti se vyZaduje prijeti stanov. Ten, kdo pfijal stanovy
a podili se na upisu akcii, je zakladatel.

Akcionafi spolecnosti mohou mit vice podili na zdkladnim kapitalu. Kazda akcie predstavuje jeden podil,
proto akcionar ma tolik podild, kolik akcii vlastni.

Akcie mohou mit nadale formu akcii na jméno a na majitele. Akcie na majitele mohou existovat jiz pouze
jako zaknihovany nebo tzv. imobilizovany cenny papir.

Kromé kmenovych a prioritnich akcii je moZné vydavat i dalsi druhy akcii, se kterymi budou spojena
zvlastni prava, zejména rozdilny, pevny nebo podrizeny podil na zisku nebo na likvida¢nim ztstatku anebo roz-
dilna vaha hlasu.

Kusové akcie nemaji jmenovitou hodnotu, ale predstavuji stejné podily na zakladnim kapitalu akciové spo-
lecnosti. Vyhodou takovychto akcii je, Ze se na nich neuvadi jejich hodnota, a proto nemusi byt vyménovany pri
zvySovani nebo sniZovani zakladniho kapitalu. Jejich ucetni hodnota se zjisti tak, Ze se vySe zakladniho kapitalu
vydéli poctem kusovych akcii. Na kusovych akciich musi byt uvedeno, Ze se jedna o kusové akcie a neni mozné,
aby akciova spolecnost méla zaroven kusové akcie a akcie se jmenovitou hodnotou.

Druzstvo

Druzstvo je charakterizovano jako spoleCenstvi neuzavieného poctu osob, které je zaloZeno za ticelem vza-
jemné podpory svych ¢lenti nebo tfetich osob, pripadné za tielem podnikani. V zakoné existuje i specialni Gprava
druZstva bytového (§727 a nasl.) a socialniho (§758 a nasl.). NiZe je uvedena pouze obecna tprava druZstva.

DruZstvo musi mit nejméné tfi Cleny. Vyjimku uvadi §781 pro druzZstva vznikla pred 1. 1. 2014, jejichzZ
Cleny jsou pouze dvé pravnické osoby. Tato druzstva si mohou zachovat ptivodni ¢lenskou strukturu a nemusi
spliiovat podminku minimalniho poc¢tu ¢lent.

Firma obsahuje oznaceni ,,druzstvo”. Zakladatelskym dokumentem druZstva jsou stanovy, které maji v dru-
Zstvu zasadni a nezastupitelny vyznam. Obsah stanov je vyrazem svobodné viile jeho ¢lenti a upravuje vétSinu vni-
trodruzstevnich vztaht. Jejich prijetim ¢lenové druZstva projevuji viili dodrZovat dobrovolné prevzaté povinnosti.

Druzstvo je zalozeno az na ustanovujici schiizi pfijetim zdkonem stanovenych rozhodnuti. Ucastniky
schtize jsou osoby, které jsou tzv. zajemci o zalozeni druzstva, ktefi podavaji prihlasku. Od obchodnich spolec-
nosti se druzstvo li$i zejména tim, ze nema uzavreny pocet ¢lent. Béhem jeho trvani tak do néj mohou vstupovat
dalsi ¢lenové nebo jeho ¢lenové odchazet, aniz by se kvili tomu musely ménit stanovy. Proménlivost ¢lenské
zakladny s sebou nese i proménlivost vyse zakladniho kapitalu. Je tomu tak proto, ze kazdy nové pristupujici ¢len
musi slozit ¢lensky vklad. Zakon nestanovi minimalni vysi tohoto vkladu. Naopak kazdému vystupujicimu ¢lenu,
jehoz ucast v druzstvu zanikla, vznika narok na vyporadaci podil, pokud vsak nedoslo k prevodu nebo prechodu
¢lenského podilu.

Organy druzstva jsou ¢lenska schiize, jako nejvyssi organ, dale pak predstavenstvo, které je statutarnim
organem a kontrolni komise vyvijejici kontrolni ¢innost. DruZstvo ma obecné povinnost zfidit vSechny tfi organy.

Kontrolni komisi nezfizuji malé druZstva., tj. ta, kterd maji méné nez padesat ¢lent. Neni-li kontrolni komi-
se zfizena, vykonava jeji pisobnost €lenska schiize. Organy druzstva jsou kolektivnim organy. Jedinou zdkonnou
vyjimkou je predseda malého druZstva. Stanovy mohou urcit, Ze se zfizuji jeSté jiné organy druZstva a Ze ptisob-
nost Clenské schiize plni zcela nebo z¢asti shromazdéni delegatti, pak ale musi byt ve stanovach uvedena i jeho
pusobnost.

Evropské spolecnosti

Na tizemi Ceské republiky mohou byt také zaloZeny evropské spole¢nosti. Pat¥i mezi né evropska akciovéa
spolecnost, evropské hospodarské zajmové sdruZeni a evropska druZstevni spolecnost. Vice o tom je uvedeno
v tvodni Casti.
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1.3 Obchodni rejstrik

Verejné rejstriky pravnickych a fyzickych osob upravuje zakon ¢. 304/2013 Sb., o vefejnych rejstficich prav-
nickych a fyzickych osob (dale jen rejsttikovy zakon), jenz nabyl ti¢cinnosti dnem 1. ledna 2014. Tento zédkon sjed-
nocuje pravni upravu verejnych rejstfiki a je doprovodnym zakonem obcanského zakoniku.

Obchodni rejstrik je verejnym seznamem, ktery je kazdému pristupny. Lze do néj nahlizet a pofizovat z néj
kopie ¢i vypisy. Je veden v elektronické podobé a jsou do néj zapisovany udaje o podnikatelich, které jsou stano-
vené zakonem. Obchodni rejstfik vede tzv. rejstiikovy soud, kterym je pro podnikatele prisludny krajsky soud,
v jehoz obvodu ma podnikatel své sidlo v pripadé pravnické osoby nebo misto podnikani v pripadé fyzické osoby.
Pokud nema podnikatel misto podnikani je k vedeni obchodniho rejstfiku prislusny soud podle mista bydlisté
podnikatele. Pro kazdého zapsaného podnikatele zfizuje rejstfikovy soud zvlastni vlozku. Toto se tyka také orga-
niza¢ni slozky podniku, podniku zahrani¢ni osoby pripadné jeho organiza¢ni slozky. Sidlem organizac¢ni slozky
podniku je adresa jejiho umisténi. Soucasti obchodniho rejstfiku je sbirka listin.

Subjekty jsou povinny vkladat do sbirky listin zakonem uvedené dokumenty. Patfi mezi né zakladaci do-
kumenty, néktera rozhodnuti valné hromady (zména jednatele, fize, rozdéleni spole¢nosti, zména zakladniho
kapitalu), vyro¢ni zpravy, ucetni zavérky, znalecké posudky a dalsi dokumenty, které jsou urceny zakonem.

Do obchodniho rejstiiku jsou zapisovany:

- obchodni spole¢nosti,

- druzstva,

~  fyzické osoby, které jsou podnikateli a jsou obcany Ceské republiky nebo nékterého z ¢lenskych statéi Evrop-
ské unie nebo jiného statu tvotictho Evropsky hospodéisky prostor ptipadné Svycarské konfederace, pokud
o zapis pozadaji, nebo rodinni prislusnici téchto osob,

~  fyzické osoby, které jsou podnikateli podnikajici na tizemi Ceské republiky a dosahly nebo piesahly vysi
vynosu nebo pfijmu snizené o DPH za 2 roky po sobé bezprostiedné nasledujici ucetni obdobi v priméru
¢astku 120 mil. K¢,

- zahranicni fyzické a pravnické osoby s bydlitém nebo sidlem mimo Evropskou unii, které podnikaji na
tizemi CR,

- statni obcané tretiho statu, kterym bylo v ¢lenském staté EU priznano pravni postaveni dlouhodobé po-
byvajiciho rezidenta a jeho rodinnych prislusniki,

- dalsi osoby, stanovi-li povinnost jejich zapisu tento nebo jiny zakon (zakon ¢. 304/2013 Sb., o vefejnych rej-
stricich pravnickych a fyzickych osob v platném znéni, § 42 - 45).

1.4 Identifika¢ni cislo

Na zakladé zakona ¢. 111/2009 Sb., o zakladnich registrech, byl od 1. 7. 2012 spustén zédkladni registr osob
(dale jen ROS), ktery je soucasti systému zakladnich registrt slouzicich jako informacni systém vefejné spravy.

Spravcem tohoto systému je Cesky statisticky urad. V ramci ROS je zékladni registr pravnickych osob, pod-
nikajicich fyzickych osob a organt vefejné moci a obsahuje zakladni identifika¢ni tidaje o osobach, jejich provo-
zovnach a statutdrnich zastupcich.

Kazdy ekonomicky subjekt v Ceské republice musi mit identifikacni ¢islo (dale jen IC), které je osmimist-
né a pridéluje ho prislusny urad. Toto ¢islo ma pouze evidencni vyznam a kazdému ekonomickému subjektu Ize
pridélit pouze jedno IC. IC ziskaji véechny osoby piimo pti registraci nebo evidenci osoby ptislusnym editorem
ROS.

Velkou vyhodou je, Ze tidaje a vazby v ROS jsou v dany okamzik vzdy aktualni, platné a jednotné pro pouziti
vSech agend statni spravy. Tyto udaje neni nutné dale ovéfovat. Editory ROS jsou vybrand ministerstva, ustfedni
organy statni spravy, profesni komory, obce, kraje a predevsim rejsttikové soudy. Pro fyzické osoby provozujici
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IS

zivnosti jsou editory mistné prislusné Zivnostenské urady.

1.5 Zivnostenské podnikani

Podnikatelské subjekty si vybiraji pred zahajenim své ¢innosti pfedméty podnikani. Ty jsou uvedeny v jed-
notlivych prilohach zivnostenského zakona. Pfi vybéru predmétu podnikani je potiebné, aby si zakladatel prostu-
doval také obsahové néplné jednotlivych zivnosti. V nich je ramcové popsana ¢innost, kterou lze v ramci tohoto
predmétu &innosti vykondvat. Obsahové néplné Zivnosti publikovala vidda Ceské republiky ve svém natizeni ¢.
278/2008 Sb., o obsahovych naplnich jednotlivych zivnosti. Obsahové naplné jednotlivych Zivnosti blize a podrob-
néji specifikuji rozsah podnikatelské ¢innosti, ktery lze vykonavat, pokud je podnikatel drzitelem prislusného
zivnostenského opravnéni. V jednotlivych pripadech obsahové naplné mohou i obsahovat tdaje o dalsich souvi-
sejicich ¢innostech, které 1ze rovnéz v ramci prislusného opravnéni vykonavat.

Zakon o Zivnostenském podnikani

Pravni Gpravu Zivnostenského podnikani na uzemi Ceské republiky zajistuje zdkon ¢. 455/1991 Sb., o Zivno-
stenském podnikani (zivnostensky zakon) a dale pak zakon ¢. 570/1991 Sb., o Zivnostenskych uradech.

Zivnostensky zdkon upravuje podminky zivnostenského podnikéni a kontrolu nad jejich dodrzovdnim.
Stanovuje, které ¢innosti povazuje za zivnosti, jaké druhy Zivnosti existuji, a také urcuje rozsah zivnostenského
opravnéni. K zivnostenskému zakonu jsou pripojeny ptilohy, které obsahuji vycet jednotlivych zivnosti a informa-
ci o tom, jaka zptsobilost je pfi jejich vykonu pozadovana.

Pokud je €innost, kterou zahrani¢ni osoba bude vykonévat na tizemi Ceské republiky Zivnosti, je zapotfebi,
aby ziskala Zivnostenské opravnéni.

Zakon o zZivnostenskych uradech pak stanovi, které urady jsou Zivnostenskymi urady, jejich organizacni
usporadani a pisobnost.

Zivnostensky zékon povaZuje za Zivnost soustavnou ¢innost provozovanou samostatné, vlastnim jménem,
na vlastni odpovédnost, za tcelem dosaZeni zisku a za podminek stanovenych Zivnostenskym zakonem.

Dale ve svém ustanoveni § 3 uvadi, co Zivnosti neni. Napfiklad Zivnosti neni Cinnost fyzickych osob:
lékarti, advokatti, notart, patentovych zastupcd, soudnich exekutord, tlumoc¢niki, soudnich prekladateld, audi-
tort, daiovych poradcti.

Pred zahajenim samotného podnikéni na tzemi Ceské republiky je tedy vhodné, aby se zahrani¢ni osoba
na zivnostenském uradé informovala, zda jeji planovana ¢innost svou naplni nespada do reZimu Zivnostenského
podnikani a nebude tak muset navic ziskat prislusna Zivnostenska opravnéni.

1.5.1 Druhy zivnosti

Zivnostensky zakon rozliSuje Zivnosti ohlasovaci a koncesované. Do ohlaSovaci Zivnosti pak spada Zivnost
volna, Femeslna a vazana.

Volna zivnost zahrnuje ¢innosti, pro jejichz provozovani zivnostensky zakon nevyzaduje prokazovani od-
borné ani jiné zpiisobilosti. K ziskani zivnostenského opravnéni staci splnit pouze vSseobecné podminky provo-
zovani zivnosti. Existuje jedna zivnost volna, ktera nese nazev ,,Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v ptilohach
1 az 3 zivnostenského zakona“. Do zivnosti volné pak spadaji jednotlivé obory ¢innosti uvedené v priloze ¢. 4
Zivnostenského zakona. Z téchto obord ¢innosti si podnikajici osoba vybira ty, které vykonava.

Remeslné Zivnosti jsou uvedeny v piiloze & 1 k Zivnostenskému zakonu. Pro vykon femeslné zivno-
sti je zapotrebi splnit vseobecné podminky provozovani zivnosti, ale také prokazat odbornou zputsobilost, a to
piislusnym dokladem. Remeslnou Zivnosti je naptiklad pekatstvi, pivovarnictvi a sladovnictvi, zpracovani kazi
a kozesin, mlékarenstvi, feznictvi a uzenarstvi, mlynarstvi, vodoinstalatérstvi, kovarstvi a podkovarstvi, po-
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kryvacstvi, truhlarstvi, hodinarstvi, hostinska ¢innost, kosmetické sluzby ¢i holi¢stvi a kadernictvi.

Vazané zivnosti jsou uvedeny v priloze ¢ 2 k Zivnostenskému zadkonu. K jejich vykonu je vyzadovéno
splnéni vseobecnych podminek provozovani zivnosti a podminkou je i prokazani odborné zptisobilosti stano-
vené v priloze ¢. 2. Prikladem vazané Zivnosti jsou geodetické prace, zpracovani tabaku a vyroba tabakovych
vyrobk, o¢ni optika, projektova ¢innost ve vystavbé, provadéni staveb, jejich zmén a odstranovani, poskytovani
nebo zprostredkovani spotiebitelského tvéru, privodcovska ¢innost horska, provozovani autoskoly, provozovani
solarii, drezira zvirat nebo také masérské, rekondi¢ni a regeneracni sluzby.

Koncesované zivnosti jsou zivnosti, které vznikaji a jsou provozovany na zakladé spravniho rozhodnuti,
uvedeny jsou v priloze & 3 Zivnostenského zakona. K jejich vykonu je zapotfebi opét splnéni véeobecnych
podminek provozovani zivnosti a dale pak prokazani odborné zpisobilosti stanovené v priloze ¢. 3 nebo ve
zvlastnich pravnich predpisech uvedenych v této priloze. Koncesovanou zivnosti je naptiklad vnitrozemska lodni
doprava, provozovani cestovni kancelare, ostraha majetku a osob, provozovani pohtebni sluzby ¢i provozovani
krematoria.

1.5.2 Provozovna

Provozovnou se pro Ucely Zivnostenského zakona rozumi prostor, v némz je Zivnost provozovana. Jde tedy
o prostory, kde je samotna Zivnost vykonavana, naptiklad kadefnictvi, autoservis, obchod, kancelat, dilna. Za
provozovnu se povaZzuje i automat nebo obdobné zatizeni slouZici k prodeji zboZi nebo poskytovani sluzeb a mo-
bilni provozovna (je premistitelna a neni umisténa na jednom misté po dobu delSi nez tfi mésice).

Zivnost miiZe byt provozovana ve vice provozovnach, pokud podnikatel mé pravni divod pro jejich uZivani.
Na zadost Zivnostenského tiradu je podnikatel povinen prokazat pravni diivod pro uZivani provozovny. Musi mit
tedy napriklad vlastnické pravo k nebytovému prostoru, které prokaze vypisem z katastru nemovitosti nebo na-
jemnou smlouvu na nebytové prostory, ktera ho opraviiuje k jejich vyuZivani. Tato povinnost neni dana pro mo-
bilni provozovny a automaty. U mobilnich provozoven je ale podnikatel povinen na Zadost Zivnostenského tiradu
prokazat opravnénost umisténi provozovny. Provozovna mtiZe byt umisténa i v byté, ale pokud podnikatel neni
jeho vlastnikem, miiZe v ném provozovat Zivnost pouze se souhlasem vlastnika.

Podnikatel je v zasadé povinen zahdjeni a ukonceni provozovani Zivnosti v provozovné oznamit predem
Zivnostenskému uradu. Dalsi povinnosti podnikatele je zajistit, aby provozovna byla zpiisobila pro provozovani
Zivnosti podle zvlastnich pravnich ptedpist. Pro kazdou provozovnu musi byt ustanovena osoba odpovédna za
¢innost provozovny; to neplati pro automaty.

Provozovna musi byt trvale a zvenci viditelné oznacena obchodni firmou nebo ndzvem nebo jménem a pfij-
menim podnikatele a jeho identifikac¢nim ¢islem osoby. Mobilni provozovna a automat musi byt ddle oznaceny
udajem o sidle nebo adrese, na které je umisténa organizacni sloZka zahrani¢ni osoby. Provozovna urcena pro
prodej zboZi nebo poskytovani sluzeb spotiebiteltim musi byt trvale a zvenci oznacena také idaji uvedenymi v §
17 odst. 8 Zivnostenského zakona: jménem a prijmenim osoby odpovédné za ¢innost provozovny, s vyjimkou au-
tomatt, prodejni nebo provozni dobou urcenou pro styk se spotiebiteli, nejedné-li se o mobilni provozovnu nebo
automat, kategorii a tfidou u ubytovaciho zarizeni poskytujiciho pfechodné ubytovani.

PTi uzavreni provozovny urcené pro prodej zboZzi nebo poskytovani sluzZeb spotfebiteliim, je podnikatel po-
vinen, nebrani-li tomu zavazné diivody, pfedem na vhodném a zvenci viditelném misté oznacit pocatek a konec
uzavreni, s vyjimkou mobilnich provozoven a automatti. Podnikatel miiZze prodavat zboZi nebo poskytovat sluz-
by, pokud prodej zboZi nebo poskytovani sluzeb nevyZaduje koncesi, pomoci automatii obsluhovanych spottebi-
telem. Prodej zboZi nebo poskytovani sluzeb pomoci automatti nesmi umoznit ziskat urcité druhy zboZzi osobam
chranénym zvlastnimi pravnimi predpisy.
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1.5.3 Subjekty opravnéné provozovat Zivnost

Subjektem opravnénym provozovat zZivnost mtze byt fyzickd nebo pravnicka osoba, splni-li podminky
stanovené Zivnostenskym zakonem (dale téZ ,,podnikatel“). Statni povoleni k provozovani Zivnosti (dale téz
,koncese®) se vyZaduje jen v zakoné vymezenych pripadech.

Plati zékladni pravidlo, Ze fyzicka osoba, ktera nemé bydlisté na tizemi Ceské republiky, nebo pravnicka
osoba, kterd nema sidlo na tizemi Ceské republiky (dale jen ,,zahrani¢ni osoba“), miiZe na tizemi Ceské republiky
provozovat Zivnost za stejnych podminek a ve stejném rozsahu jako ceska osoba. Vyjimka nastava za situace, kdy
ze Zivnostenského zakona nebo jiného zakona vyplyva néco jiného. Pfikladem takové vyjimky je, Ze zahrani¢ni
fyzicka osoba, ktera hodla na tizemi Ceské republiky provozovat Zivnost, musi k ohlaSeni Zivnosti a k Zadosti
o koncesi doloZit doklad prokazujici udéleni viza k pobytu nad 90 dnii nebo povoleni k dlouhodobému pobytu.
Tato povinnost se vztahuje pouze na osobu, ktera ma podle zdkona o pobytu cizincii na tizemi Ceské republiky
povinnost mit pro pobyt na tizemi Ceské republiky povoleni (zejména jde o osoby ze tietich zemi, ne o ob¢any
Evropské unie). DoloZeni zminénych dokladi se nevztahuje na zahranicni fyzickou osobu, ktera hodla na tizemi
Ceské republiky provozovat Zivnost prostfednictvim organiza¢ni slozky svého obchodniho zavodu.

Za stejnych podminek jako obc¢an Ceské republiky miZe provozovat Zivnost také fyzicka osoba, jiz byl
udélen azyl nebo dopliikova ochrana, a jeji rodinni ptislusnici.

Pokud ze zakona vyplyva povinnost predloZit doklad potvrzujici urcité skute€nosti, rozumi se tim pre-
dloZeni dokladu vcetné jeho prekladu do ¢eského jazyka provedeného tlumocnikem zapsanym do seznamu znalcti
a tlumocnikt, pokud tento doklad nebyl vydan v ¢eském jazyce. Pravost podpisu a otisku razitka na originalech
predkladanych dokladd, které byly vydany v zahrani¢i, musi byt ovéfena.

1.5.4 Vieobecné a zvlastni podminky provozovani Zivnosti

V3seobecné podminky provozovani Zivnosti fyzickymi osobami uvadi Zivnostensky zakon ve svém ustano-
veni § 6. Témito podminkami je plna svépravnost a beztihonnost.

Svépravnost je zpusobilost nabyvat pro sebe vlastnim pravnim jednanim prava a zavazovat se k povinno-
stem. Potfebna je plna svépravnost, ktera nastava dosaZenim 18 let. Svépravnost I1ze nahradit privolenim soudu
k souhlasu zakonného zastupce nezletilého k samostatnému provozovani podnikatelské ¢innosti. Svépravnost se
prokazuje predloZenim platného obcanského prtikazu, nebo pasu fyzické osoby.

Za bezihonnou se nepovaZzuje osoba, ktera byla pravomocné odsouzena pro trestny ¢in spachany umyslné,
jestliZe byl tento trestny ¢in spachan v souvislosti s podnikanim, anebo s predmétem podnikani, o ktery Zada nebo
ktery ohladuje, pokud se na ni nehledi, jako by nebyla odsouzena. Bezithonnost se prokazuje u obcanti Ceské
republiky vypisem z evidence Rejstiiku trestii a u osob, které jsou obcany jiného clenského statu Evropské unie,
doklady podle § 46 odst. 1 pism. a). U osob, které nejsou ob¢any Ceské republiky nebo jiného ¢lenského statu
Evropskeé unie se beztihonnost prokazuje doklady podle § 46 odst. 1 pism. b) a vypisem z evidence Rejstiiku tre-
stli, nejednd-li se o osoby, které maji na tizemi Ceské republiky povolen trvaly pobyt; ty prokazuji beziihonnost
stejné jako obcané Ceské republiky. Zivnostensky tifad je opravnén si vyzadat vypis z evidence Rejstiiku trestti
podle zvlastniho pravniho predpisu. Zadost o vydani vypisu z evidence Rejstiiku trestti a vypis z evidence Rej-
stiiku trestti se predavaji v elektronické podobé, a to zptisobem umoziujicim dalkovy pristup.

Zvlastni podminky provozovani Zivnosti uvadi §7 Zivnostenského zakona. Zvlastnimi podminkami pro-
vozovani Zivnosti jsou odborna zptisobilost nebo jina zptisobilost, pokud je Zivnostensky zakon nebo zvlastni
predpisy vyZaduji.

U volné Zivnosti Zadné zvlastni podminky provozovani Zivnosti stanoveny nejsou, staci pouze splnit v3e-
obecné podminky provozovani Zivnosti. V pripadé Zivnosti Femeslné, vazané a koncesované zakon vyZaduje
splnéni i zvlastni odborné zpiisobilosti nebo jiné zptisobilosti.
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Vykon koncesované Zivnosti je mozny pouze za splnéni poZadavku odborné zptisobilosti, ktera je uvedena
ve 2. sloupci prilohy €. 3 k Zivnostenskému zakonu. Ve 3. sloupci se dale uvadéji podminky pro vydani koncese
a podle 4. sloupce je moZné zjistit, zda se poZaduje vyjadreni prisluSného organu k udéleni koncese.

Obcan Ceské republiky nebo jiného ¢lenského statu Evropské unie miize prokazat odbornou zptisobilost
dokladem o uznani odborné kvalifikace vydanym uznavacim organem podle zdkona o uznavani odborné kva-
lifikace. Zivnostensky tifad ma opravnéni stanovit nebo zménit podnikateli podminky provozovani Zivnosti na
zakladé zZivnostenského zdkona anebo na zakladé zvlastnich pravnich predpisi.

Podnikatel je povinen zajistit vykon Cinnosti, které jsou obsahem Zivnosti uvedenych v priloze ¢. 5 Ziv-
nostenského zdkona, pouze fyzickymi osobami spliiujicimi pozadavky odborné zptsobilosti, které jsou v této
priloze stanoveny. Zvlastni pravni predpisy stanovujici odbornou zpiisobilost fyzickych osob pro vykon urcité Zi-
vnosti nejsou timto ustanovenim dotCeny. Podnikatel vede o osobach spliiujicich podminky odborné zpiisobilosti
evidenci a uchovava kopie dokladl prokazujicich tuto zptsobilost minimalné 3 roky ode dne ukonceni vykonu
¢innosti témito osobami; pfitom je povinen dodrZovat povinnosti stanovené zakonem ¢. 101/2000 Sb., o ochrané
osobnich udaji a o zméné nékterych zékoni.

1.5.5 Prekazky provozovani Zivnosti

Zivnostensky zakon uvadi v § 8 prekazky provozovani Zivnosti. Pfekazkou je naptiklad prohlaseni konkur-
su na majetek fyzické nebo pravnické osoby od zdkonem stanoveného dne. Zivnost nemtiZe provozovat ani fyzic-
ka nebo pravnicka osoba, a to po dobu 3 let od pravni moci rozhodnuti o zamitnuti insolven¢niho navrhu proto,
Ze majetek dluznika nebude postacovat k tihradé nakladu insolvencniho Fizeni. Dale napriklad fyzicka nebo prav-
nicka osoba, které byl soudem nebo spravnim organem uloZen trest nebo sankce zakazu ¢innosti tykajici se pro-
vozovani zZivnosti v oboru nebo pribuzném oboru, nemtize po dobu trvani tohoto zakazu tuto Zivnost provozovat.

Zivnost nemtiZe provozovat ani fyzicka nebo pravnicka osoba, které bylo zruseno Zivnostenské opravnéni.

1.5.6 Provozovani Zivnosti prostfednictvim odpovédného zastupce

Podnikatel mtze provozovat zivnost prostfednictvim odpovédného zastupce a v zakonem stanovenych
pripadech tak musi ucinit. Timto je fyzicka osoba ustanovena podnikatelem, ktera odpovida za fadny provoz zi-
vnosti a za dodrzovani zivnostenskopravnich predpist a je k podnikateli ve smluvnim vztahu. Nikdo nemuze byt
ustanoven do funkce odpovédného zastupce pro vice nez ¢tyri podnikatele. Odpovédny zastupce musi splnovat
véeobecné i zvlastni podminky provozovani zivnosti podle § 6 a § 7 zivnostenského zakona.

Odpovédného zastupce je povinen ustanovit podnikatel, ktery je fyzickou osobou a nespliuje zvlastni pod-
minky provozovani zivnosti (§ 7). Dale musi mit odpovédného zastupce také podnikatel, ktery je pravnickou oso-
bou, a to pro zivnosti vyzadujici splnéni zvlastnich podminek provozovani zivnosti (§ 7). Do funkce odpovédného
zastupce ustanovi ¢eskd pravnicka osoba osobu, ktera je jejim statutarnim organem nebo jeho ¢lenem. Zahrani¢ni
pravnicka osoba ustanovi do funkce odpovédného zastupce vedouciho organizac¢ni slozky zavodu umisténé na
tizem{ Ceské republiky. Nelze-li odpovédného zastupce ustanovit z uvedenych osob, ustanovuje podnikatel od-
povédného zastupce z jinych osob. Osoba odpovédného zastupce musi vzdy spliovat podminky pro vykon této
funkce podle Zivnostenského zakona. Podnikatel mize ustanovit odpovédného zastupce i v ptipadech, kdy tento
zakon nevyzaduje. Odpovédny zastupce musi s ustanovenim do funkce souhlasit.

Prestane-li odpovédny zastupce vykonavat funkci nebo nespliuje-li podminky, musi podnikatel nejpo-
zdgji do 15 dnti ustanovit nového odpovédného zastupce. To neplati, je-li provozovani zivnosti pozastaveno nebo
oznami-li podnikatel zivhostenskému uradu, Ze provozovani zivnosti je docasné preruseno (§ 31 odst. 11 Zivno-
stenského zakona). V urcitych pripadech je mozné provozovani zivnosti podnikatelem bez odpovédného zastup-
ce, musi tak ale stanovit jiny prévni piedpis a musi tak byt kondno za podminek tam uvedenych. Zivnostensky
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urad pak zapiSe do zivnostenského rejsttiku ukonceni vykonu funkce odpovédného zastupce a uvede, Ze zivnost
je docasné provozovana bez odpovédného zastupce.

1.5.7 Zivnostenské opravnéni

Zivnostenské opravnéni (§ 10 Zivnostenského zdkona) je subjektivni opravnéni podnikatele provozovat Ziv-
nost. Neni mozné ho tedy ztotozinovat s vypisem ze zivnostenského rejstriku.

Podnikatel prokazuje své zivnostenské opravnéni vypisem ze zivnostenského rejsttiku se zakonem stano-
venymi udaji. Do vydani vypisu se zZivnostenské opravnéni prokazuje stejnopisem ohlaseni s prokdzanym do-
rucenim Zivnostenskému ufadu, a to i prostfednictvim kontaktniho mista vefejné spravy nebo pravomocnym
rozhodnutim o udéleni koncese.

Zivnostensky ufad potvrdi splnéni podminek pro provozovani Zivnosti vydénim vypisu zahrani¢nim fy-
zickym osobam, které hodlaji na izemi Ceské republiky provozovat Zivnost prostfednictvim organizaéni slozky
svého zavodu, nebo zakladateliim, poptipadé organim nebo osobam, opravnénym podat navrh na zapis ceské
pravnické osoby do obchodniho nebo obdobného rejstiiku, je-li prokazano, ze pravnicka osoba byla zalozena.
Vypis se vydava také zahrani¢nim pravnickym osobam. Uvedenym osobam vznika Zivnostenské opravnéni dnem
jejich zapisu do obchodniho nebo obdobného rejsttiku, pokud se do takového rejstiiku zapisuji. Pokud tyto osoby
nepodaji navrh na zapis ve lhtité 90 dni ode dne doruceni vypisu nebo neni-li navrhu vyhovéno, rozhodne Ziv-
nostensky urad o tom, Ze ohlaovatel podminky pro vznik zivnostenského opravnéni nesplnil; v ptipadé koncese
tuto skute¢nost poznamena do spisu a zapise do Zivnostenského rejsttiku.

Zivnostenské opravnéni nemiiZe byt pfeneseno na jinou osobu. Jiné osoba je miize vykonavat, jen stanovi-li
to tento zakon.

Rozsah Zivnostenského opravnéni se posuzuje podle predmétu podnikani uvedeného ve vypisu s prihléd-
nutim k ustanovenim 3. &4sti Zivnostenského zdkona. Zivnostenské opravnéni k vykonu Zivnosti volné opraviiuje
k vykonu ¢innosti uvedenych v priloze ¢. 4 k zivnostenskému zakonu. Je-li provozovani zivnosti podle ptiloh ¢. 2
a 3 vazano na doklad vydany zvlastnim organem podle zvlastniho pravniho predpisu, je rozsah zivnostenského
opravnéni vymezen uvedenym dokladem.

V pochybnostech o rozsahu opravnéni rozhodne na zadost podnikatele zivnostensky trad.

Fyzicka nebo pravnicka osoba, kterd hodla provozovat ohlagovaci zivnost, je povinna to ohlasit Zivnosten-
skému tradu. V ohlaseni fyzickd osoba uvede udaje uvedené v § 45 odst. 2 a prilohy podle § 46 odst. 1, pravnicka
osoba udaje uvedené v § 45 odst. 3 a ptilohy v § 46 odst. 2.

Ohlasovatel je také povinen vymezit pfedmét podnikani uvedeny v ohlaSeni s dostate¢nou urcitosti a jed-
noznacnosti (§ 45 odst. 4 Zivnostenského zakona). Splnil-li ohlasovatel vSéechny podminky stanovené zakonem,
provede zivnostensky urad zapis do zivnostenského rejsttiku do 5 pracovnich dnt ode dne doruceni ohlaSeni
a vyda podnikateli vypis.

Osoba, ktera hodla provozovat koncesovanou zivnost, poda zadost o vydani konce u Zivnostenského uradu
($ 50 zivnostenského zdkona — nélezitosti Zadosti o koncesi). Dojde k projednani zadost a k rozhodnuti o koncesi.
Zivnostensky tfad do 5 dnt ode dne nabyti préavni moci rozhodnuti o udéleni koncese provede z4pis do Zivno-
stenského rejstfiku a podnikateli vyda vypis. Ohlaseni zivnosti nebo zadost o koncesi se predkladaji na tiskopise
vydaném Ministerstvem priimyslu a obchodu.

Obecné tedy vznika zivnostenské opravnéni u ohlasovacich zivnosti dnem ohlaseni, u koncesovanych ziv-
nosti dnem nabyti pravni moci rozhodnuti o udéleni koncese.

Podnikatel je povinen oznamit zZivnostenskému uradu vSechny zmény a doplnéni tykajici se idaji a dokladd,
které jsou stanoveny jako nalezitosti zadosti o koncesi a predlozit o nich doklady do 15 dnti ode dne jejich vzniku;
to neplati, pokud se jednd o zmény a doplnéni jiz zapsané v zakladnich registrech podle zakona ¢. 111/2009 Sb.,
o zékladnich registrech, v obchodnim rejsttiku nebo v informa¢nim systému evidence obyvatel, pokud je pod-
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nikatel ob¢anem Ceské republiky, anebo v informaé¢nim systému cizinct, pokud je podnikatel cizincem. Zmény
a doplnéni udajt ziskanych z téchto registr, systému nebo z obchodniho rejsttiku zapise zZivnostensky urad bez
zbyte¢ného odkladu do Zivnostenského rejstriku.

Zivnostenské oprévnéni zanikd v zdkonem stanovenych piipadech (§57 Zivnostenského zdkona). A to v z4-
sadé smrti podnikatele nebo zanikem pravnické osoby, uplynutim doby, vymazem zahrani¢ni osoby povinné zap-
sané v obchodnim rejstfiku nebo jejiho predmétu podnikani z obchodniho rejstfiku, stanovi-li tak zvlastni pravni
predpis, rozhodnutim zivnostenského uradu o zruseni zivnostenského opravnéni.

Zivnostensky urad zrusi Zivnostenské opravnéni, jestlize podnikatel jiz nespliiuje véeobecné podminky pro-
vozovani zivnosti, v zasadé nastanou-li prekazky podle § 8 zivnostenského zakona, podnikatel o to pozada nebo
podnikatel neprokéze préavni diivod uzivani prostor k jeho podnikani. Zivnostensky ufad miize také v zdkonem
stanovenych pripadech pozastavit provozovani zivnosti, napriklad pokud zahrani¢ni fyzicka osoba, jejiz opravnéni
provozovat Zivnost na tizemi Ceské republiky je vdzano na povoleni k pobytu na tizemi Ceské republiky, tuto pod-
minku nesplnuje.

Zivnostenské opravnéni nemiize byt pfeneseno na jinou osobu. Jin4 osoba je miize vykonévat, jen stanovi-li
to zakon 455/1991 Sb.

1.5.8 Zivnostenské urady

Podle zakona o zZivnostenskych tradech ¢. 570/1991 Sb. jsou Zivnostenskymi trady obecné zivnostenské
tady, krajské Zivnostenské urady a Zivnostensky titad Ceské republiky.

Obecnimi zivnostenskymi ufady jsou odbory obecnich tfadi obci s rozsifenou piisobnosti a na tizemi
hlavniho mésta Prahy, Zivnostenské odbory uradit méstskych ¢asti urcenych Statutem hlavniho mésta Prahy. Kraj-
skymi zivnostenskymi urady jsou odbory krajskych uradi a na izemi hlavniho mésta Prahy Zivnostensky odbor
Magistratu hlavni mésta Prahy.

Zivnostenské urady plni funkci centralnich registra¢nich mist. Podnikatel tak mize zékladni ukony pfi své
registraci, v souvislosti s podnikdnim, provést na Zivnostenském urad¢ jako centralnim registra¢nim misté. Slouzi
k tomu jednotny registra¢ni formulaf (JRF). JRF nahrazuje rtizné typy formulara pro podani, které podnikatel
musi ucinit pfed vstupem do podnikani, ale i béhem podnikani, a to na Zivnostenském uradé, prislusné sprave so-
cidlniho zabezpeceni a zdravotni pojistovné. Pozadované nélezitosti z jednotlivych uradi se sjednotily do jednoho
formulare, zptehlednily se tak pro podnikatele.

Podnikatelé se mohou registrovat k podnikani, ptip. provést zmény v registraci, na jediném misté, prostred-
nictvim JRE Pokud v$ak podnikatel hodla provést tikony nejen viici Zivnostenskému uradu, ale i pro dalsi institu-
ce, pak je pouziti JRF povinné. Povinnost pouzit tiskopis vydany Ministerstvem pramyslu a obchodu je stanovena
také pro ohlaseni zivnosti nebo Zadost o koncesi.

1.6 Datové schranky

Datova schranka je elektronické ulozisté, které je urceno k dorucovani organy vefejné moci, provadéni
ukont vici organtim vefejné moci a dodavani dokumenta fyzickych osob, podnikajicich fyzickych osob a prav-
nickych osob.

Datové schréanky jsou informa¢nim systémem vefejné spravy na tzemi Ceské republiky, ktery vznikl na
zakladé zakona ¢. 300/2008 Sb., o elektronickych tkonech a autorizované konverzi dokumentt a prislusnych vy-
hlasek. Datové schranky zfizuje a spravuje Ministerstvo vnitra.

Zakonem stanovenym subjektiim jsou datové schranky zfizovany povinné, ostatni maji moznost si datovou
schranku zridit na zakladé zadosti. Zfizeni datové schranky, i na zakladé zadosti je bezplatné.
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Datovou schranku maji povinné organy verejné moci, exekutori, notafi a advokati. Déle je datova schranka
automaticky zfizovana pravnické osobé zfizené zakonem, pravnické osobé zapsané v obchodnim rejstfiku a or-
ganizacni slozce podniku zahrani¢ni pravnické osoby zapsané v obchodnim rejstfiku. Ostatni pravnické osoby si
mohou nechat datovou schranku zfidit, a to na zaklad¢ jimi podané zadosti.

Podnikajici fyzické osoby, ani fyzické osoby, které nepodnikaji, mit datovou schranku nemusi. Opét ale maji
moznost si datovou schranku nechat zfidit a to na zakladé zadosti.

Podnikajicim fyzickym osobam a pravnickym osobdm, registrovanym v zahrani¢ni zfizuje Ministerstvo
vnitra datovou schranku pouze na jejich Zadost. Zizeni u téchto subjektti neni povinné ani automatické, zalezi na
jejich dobrovolném rozhodnuti.

Ministerstvo vnitra zfizuje datové schranky i podnikajicim fyzickym a pravnickym osobdm, registrovanym
v zahranici, a to na jejich zadost. Ztizeni je dobrovolné.

Prostfednictvim datovych schranek je mozné zasilat dokumenty v elektronické podobé organtim verejné
moci a také je od nich prijimat. Tento zptisob komunikace nahrazuje klasicky zptisob doru¢ovani v listinné po-
dobé. Dochazi ke zrovnopravnéni papirového a elektronického zasilani dokumentd. Cilem projektu datovych
schranek je rychlejsi, levnéjsi a spolehlivéjsi vefejnd sprava. Dokument dodany do datové schranky je dorucen
v okamziku, kdy se do datové schranky pfihlasi osoba, ktera ma s ohledem na rozsah svého opravnéni ptistup
k dodanému dokumentu. Nezalezi tedy na tom, zda se s doru¢enym dokumentem osoba seznamila. Rozhod-
nym okamzikem je uz samotné prihlaseni. Zakon pocita i s moznosti, ze se do datové schranky osoba umyslné
neprihlasi, aby se tak vyhnula doruceni. V takovém pripadé se dokument dodany do datové schranky povazuje
za doruceny desatym dnem ode dne, kdy byl do ni dodan. Tato fikce doruceni ale neplati v pripadé, kdy jiny
pravni predpis vylucuje nahradni doruceni. Vyse uvedené plati pro doruc¢ovani soukromym osobam, které maji
datové schranky zfizeny. Naopak u organu verejné moci je dokument dodany do datové schranky dorucen jiz
okamzikem dodani.

1.6.1 Autorizovana konverze dokumentu

Zakon ¢. 300/2008 Sb., o elektronickych ukonech a autorizované konverzi dokumentti umoznuje také auto-
rizovanou konverzi dokumentt. Technické parametry specifikuje vyhlaska ¢. 193/2009, o stanoveni podrobnosti
provadéni autorizované konverze dokumentd.

Konverzi dokumentu je jeho tiplné prevedeni z listinné podoby do dokumentu obsazeného v datové zprave
nebo datovém souboru, nebo naopak prevedeni dokumentu obsazeného v datové zpravé do dokumentu v listinné
podobé. Vzdy se ovéruje shoda obsahu dokumentti a pfipojuje se ovérovaci dolozka. Konverzi neni mozné provést
napt., pokud je dokument v jiné, nez listinné podobé ¢i v podobé datové zpravy, pokud se jedna tfeba o obcansky
prukaz, cestovni doklad, zbrojni pritikaz, ridi¢sky pritkaz, cenny papir, los, Sek, sménku nebo je-li dokument v li-
stinné podobé opatfen otiskem plastického razitka.

Dokument, ktery provedenim konverze vznikl (vystup), ma stejné pravni ucinky jako ufedné ovérena kopie
dokumentu, jehoZ prevedenim vystup vznikl. Nahrazuje tedy plné originalni dokument.

Konverzi provadéji na zaddost kontaktni mista verejné spravy (Czech POINT) a z moci ufedni ji provadéji
organy vefejné moci pro vykon své ptisobnosti. Czech POINT je zkratka pro Cesky podaci ovéfovaci informacni
narodni termindl, ktery ma slouzit jako kontaktni misto pro obcana s vefejnou spravou. Czech POINT umoznuje
snadnou komunikaci se stitem prostrednictvim jednoho mista. Obc¢an tak nemusi navstivit nékolik urada, ale
staci se dostavit na nejblizsi Czech POINT a vyridit tam urcité zalezitosti. Projekt Czech POINT prinasi ulehceni
komunikace se statem také pro podnikatele.
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1.7 Elektronicky podpis

Elektronicky podpis (digitalni podpis, kvalifikovany certifikat) je oznaceni specifickych dat, které v pocitaci
nahrazuji klasicky vlastnoru¢ni podpis, respektive ovéreny podpis. Je pripojen k datové zpravé nebo je s ni logicky
spojen, takze umoznuje ovéreni totoznosti podepsané osoby ve vztahu k datové zpravé. Soucasti elektronického
podpisu je identifikace toho, kdo podpis vytvoril. Ovéreni elektronického podpisu zahrnuje kromé matematic-
kych operaci i pfenos divéry z diivéryhodné treti strany na tviirce podpisu a nasledné na davéryhodnost elektro-
nicky podepsaného dokumentu. K tomu se vyuziva digitalni certifikat a certifika¢ni autorita nebo sit davéry.

1.8 Prispévek zaméstnavateliim, ktefi vytvareji nova pracovni mista

Dle zakonu ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti se stanovi podrobnosti zfizovani spolec¢ensky ucelnych praco-
vnich mist a vytvareni vefejné prospésnych praci.

Utad prace, ktery ptispévek poskytuje, piihlizi k situaci na trhu prace, k dobé vyuziti u¢elného pracovniho
mista nebo vefejné prospésné prace (dale jen VPP), k dobé, ktera je nutna pro zfizeni ucelného pracovniho mista
nebo VPP, k predpokladanym nakladtim na zfizeni uc¢elného pracovniho mista a ke spolec¢enské ti¢elnosti a efek-
tivnosti novych pracovnich mist.

Mezi formy prispévku patfi navratna finan¢ni vypomoc (beztroc¢na pijcka), dotace na thradu mezd (plati)
a jejich ndhrad vcetné pojistného na socidlni zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojist-
ného na verejné zdravotni pojisténi, dotace na uhradu troki z ivéru a jina ucelové urcena dotace.

Celkova dotace na zaméstnance mize ¢init maximdlné 4ndsobek (pfipadné 6nasobek) primeérné mzdy
za 1. - 3. ¢tvrtleti minulého roku (tj. maximalné 104 288 K¢, pripadné 156 432 K¢) a vyplaci se maximalné po
dobu 1 roku.

V pripadé dotace na zaméstnani osoby se zdravotnim postizenim jde az o 250 000 K¢. Prispévky (dotace)
jsou zaméstnavateltim poskytovany v ramci aktivni politiky zaméstnanosti.

Podminky a vyse ptispévkil jsou v kazdém kraji jiné, v kazdém roce jiné a mohou se ménit i béhem roku.
Ptispévky jsou ur¢eny zaméstnavatelim na zaméstnance, ktefi jsou hife nebo $patné uplatnitelni na trhu prace.
Dale existuji prispévky na vybaveni provozovny pii zfizeni novych pracovnich mist.

Pokud zaméstnavatel v souvislosti s pfechodem na novy podnikatelsky program nemiize zabezpecit pro
zaméstnance praci (v rozsahu stanovené tydenni pracovni doby), mtize pozadovat od uradu prace prispévek k
¢aste¢né thradé nahrady mzdy § 117 zakona ¢. 435/2004 Sb.

Ministerstvo prace a socialnich véci poskytuje hmotné podpory zaméstnavatelim na vytvareni novych pra-
covnich mist v ramci investi¢nich pobidek dle zdkona ¢. 435/2004 Sb.

1.9 INCOTERMS

International Commercial Terms — mezinarodni podminky platné pro prepravu zbozi vytvari Mezinarodni
obchodni komora (International Chamber of Commerce — ICC). Jsou souborem mezinarodnich pravidel pro
vyklad nejcastéji pouzivanych obchodnich dolozek v zahrani¢nim, ale i vnitrostatnim obchodé.

INCOTERMS vznikly v roce 1936 v Pafizi, Mezindrodni obchodni komora je vydala za ucelem odstranéni
problém spojenych s rozdilnosti obchodnich zakoniki rtiznych zemi. Protoze mezinarodni obchod prochazel
velkymi zménami, byly v letech 1953, 1967, 1976, 1980, 1990, 2000, 2010. Od 1. ledna 2020 plati jiz Sesta verze
téchto pravidel -INCOTERMS® 2020.

Zabyvaji se vztahy vyplyvajicimi z kupni smlouvy, povinnostmi pfi celnim odbaveni, baleni zbozi ¢i prebirani
dodavky. Prestoze Incoterms byly vzdy ur¢eny pro mezinarodni obchod, pouzivaji se nékdy i v ramci smluv pii
vnitrostatnich obchodnich transakcich. Zdkladnim mytem, se kterym se setkdva podnikatelska praxe, je myslenka
pfimé vazby dolozky INCOTERMS na prepravni smlouvu. Chyba spociva v tom, ze samotné zaclenéni takového-

~-19-



Projekt ,,Stworzenie punktéw szybkiej informacji na pograniczu polsko-czeskim” CZ.11.4.120/0.0/0.0/20_032/0002835 jest wspotfinansowany przez Unie Europejska
ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Wspoétpracy INTERREG V-A Republika Czeska-Polska 2014-2020.

Projekt ,,Vytvoreni mist rychlé informace v ¢esko-polském pohrani¢i” CZ.11.4.120/0.0/0.0/20_032/0002835 je spolufinancovany
z prostiedkil Evropské unie v ramci programu spolupréce Interreg V-A Ceska republika Polsko 2014-2020.

cz|pl et BT Y WLGLL  § T TR e

to ustanoveni (tj. dolozky INCOTERMS) byva zpravidla obsahem kupni smlouvy a povinnosti z ni vyplyvajici
vézi prodavajiciho a kupujiciho. Ulohu INCOTERMS pouzitych v konkrétni kupni smlouvé lze tedy ve vztahu k
prepravni smlouvé charakterizovat jako navod na postup pro stranu povinnou prepravu obstarat.

Pravidla INCOTERMS® pokryvaji souborem 11 tfipismennych zkratek nejbéznéji pouzivané obchodni
podminky pfi obchodu se zbozim na podkladé kupni smlouvy. Pravidla popisuji predevsim:-rozdéleni povinnosti
mezi prodavajiciho a kupujiciho (zajisténi prepravy, pojisténi zbozi, obstarani prepravnich dokumentt a vyvozni
nebo dovozni licence), — kdy prejde riziko z prodavajictho na kupujiciho - ktera ze smluvnich stran bude odpo-
vidat za jaké naklady.

1.10 Mistni poplatky

Podle zakona ¢. 565/1990 Sb., o mistnich poplatcich mohou obce vybirat tyto poplatky: poplatek ze pst, po-
platek z pobytu, poplatek za lazensky nebo rekrea¢ni pobyt, poplatek za uzivani vefejného prostranstvi, poplatek
ze vstupného, poplatek za povoleni k vjezdu s motorovym vozidlem do vybranych mist a ¢asti mést, poplatek za
provoz systému shromazdovani, sbéru, prepravy, tfidéni, vyuzivani a odstrainovani komundlnich odpadu, popla-
tek za zhodnoceni stavebniho pozemku moznosti jeho pfipojeni na stavbu vodovodu nebo kanalizace.

Obce v obecném zastupitelstvu stanovi, které tyto poplatky budou vybirat a v jaké vysi. Vyse poplatku nesmi
presahnout ¢astku, ktera je stanovena v zakoné. Jeji rozhodnuti je pak uvedeno v obecni vyhlasce.

1.11 Bankovni sluzby pro podnikatele

Kazda banka v Ceské republice nabizi $iroky sortiment svych sluzeb. Jejich sluzby se viak prakticky
prilis nelisi.

Neékteré banky maji ve svém portfoliu jen jeden druh podnikatelského tctu, jiné maji $irsi nabidku. Zalezi
predevsim na velikosti firmy a pozadavcich podnikatele. Zda chce pouzivat platebni kartu, internetové bankov-
nictvi i jiné sluzby. Bankovni poplatky za tcet jsou riizné, rozhodujici byva pravé sire doplinkovych sluzeb k uctu.

Neékteré banky nabizi také specialni ucty pro zacéinajici podnikatele. Mozné jsou také ucty v cizi méné, které
néktefi podnikatelé mohou potrebovat.

Banky také nabizi podnikatelské tvéry, jako napft. kontokorentni ucty a rizné Gvérové produkty. Vétsina
bank vede produkty na financovani provozu firmy ¢i pro investovani. Dostupné jsou pro podnikatele také banko-
vni zaruky, které se mohou hodit pti ziskavani dotaci z EU.

1.12 Zakonna povinnost archivovani stanovenych dokumenti

V ramci podnikani existuje zakonna povinnost archivovat dtilezité dokumenty. Nékteré staci uschovat na 5,
dal$i na 10 a nékteré i na 30 let. Pravni tprava ohledné stanoveni minimalni doby uchovani rtiznych doklad je ob-
sazena v nékolika zakonech. Jde napriklad o zakon o tcetnictvi, zakon o danich z pfijmt, zakon o dani z pfidané
hodnoty, danovy rad a zakon o organizaci a provadéni socialntho zabezpeceni. Vzdy je tedy potreba posoudit,
ktery zdkon dopadd na konkrétni dokument. Od toho se odviji potfebna doba archivace. Na jeden konkrétni
dokument se miize vztahovat hned nékolik riznych predpisi, potom je tfeba tento dokument uchovat v nejdelsi
lhiaté dané pravnim predpisem, ktery na tento dokument dopada.

1.12.1 Uéetni doklady

Podnikatel ma ze zakona povinnost vést ti¢etnictvi (zakon ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi). V souvislosti s to-
uto povinnosti mu na zakladé provoznich operaci v podniku vznikaji ucetni doklady. Ty mohou mit podobu listi-
nou, technickou ¢i smisenou. Doklady, které musi podnikatel archivovat po konci uc¢etniho obdobi, jsou:
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- ucetni zavérka, vyro¢ni zprava - 10 let,
¢etni doklady, ti¢etni knihy, odpisové plany, inventurni soupisy, uctovy rozvrh, prehledy - 5 let,

7

- ucetni zdznamy, kterymi ucetni jednotky dokladaji vedeni Gcetnictvi - 5 let.

|
o

1.12.2 Dokumenty z oblasti personalistiky

Podnikatelé, ktefi maji zaméstnance, musi také podle zakona ¢. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni
socialniho zabezpeceni, vést odpovidajici personalni evidenci zejména v souvislosti s dichodovym pojisténim
zameéstnanci.

Archivovat se musi dokumenty od roku, ktery nasleduje po roce, kterého se dokumenty tykaj:

- stejnopisy eviden¢nich listt — 3 roky,

- mzdové listy, Gcetni zdznamy o tdajich pottebnych pro tcely diichodového pojisténi — 30 let (u starobniho
diachodu pouze 10 let),

- uobchodni spole¢nosti (a obdobné i druzstva) seznam spole¢niki, ¢lent statutarniho organu, dozor¢i rady

a prehled, kdy tato spole¢nost neodvedla pojistné na socialni zabezpeceni a prispévek na statni politiku

zaméstnanosti — 6 let (3 roky po zaplaceni dluzného pojistného).

1.12.3 Danové doklady

Danovy doklad je faktura nebo uctenka, ktery musi mit nalezitosti stanovené § 26-35 zakona o dani z pfi-
dané hodnoty (DPH). Danovy doklad musi vystavit kazdy platce dané z pridané hodnoty. Podle zptsobu platby
a vy$e zdanitelného plnéni existuji dva typy danovych dokladt zjednoduseny a bézny danovy doklad. Podnikatelé
musi danové doklady archivovat a podle § 27 zdkona ¢. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, se pak takové
doklady skladuji 10 let od konce zdanovaciho obdobi.

1.12.4 Ostatni dokumenty

Kazdy podnikatel zapsany do obchodniho rejstfiku ma podle zakona ¢. 499/2004 Sb., o archivnictvi
a spisové sluzbé, povinnost archivovat a umoznit vybér z téchto archivalii také u nékterych dokumentt stra-
tegictéjsi povahy.

Vlastnik nebo drzitel archivalie je povinen fadné pecovat o archivélii. Za tim tcelem je povinen udrzovat
archivalii v dobrém stavu, chranit ji pfed poskozenim, znehodnocenim, znic¢enim, ztratou a odcizenim a uzivat
archivalii pouze zptisobem, ktery odpovida jejimu stavu.

1.12.5 Zakonné pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele

Kazdy zaméstnavatel je ze zakona pojistén pro ptipad pracovniho trazu nebo nemoci z povolani svého
zameéstnance. Toto pojisténi vznika ze zakona v den vzniku prvniho pracovnépravniho vztahu u zaméstnavatele
a trva po celou dobu existence zaméstnavatele.

Pokud podnikatel zaméstnava alespon jednoho zaméstnance je ze zakona povinen platit pojisténi, ze kterého
bude uhrazena zaméstnanci $koda na zdravi a $koda vznikla v souvislosti s pracovnim irazem a nemoci z po-
volani. Pojisténi kryje naroky zaméstnancu ze $kod vzniklych pfi plnéni pracovnich tkold, a to i pfi pracovnich
cestach bez mistniho omezeni.

Protoze je pojisténi zakonné, neuzavira se pojistna smlouva. Pojisténi vznika dnem uzavfe prvniho pra-
covnépravniho vztahu. Tuto skutecnost je zameéstnavatel povinen pisemné a bez zbytecného odkladu oznamit
pojistovné. Soucasné uvede své identifikacni ¢islo nebo jiné oznaceni, které jej nahrazuje (napf. rodné cislo
v pripadé, ze zaméstnavatelem je soukroma, nepodnikajici osoba). Oznameni zaméstnavatel provede prostred-
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nictvim elektronického formulare pro prihlaseni nebo vyplnénim formulare ve formatu PDE. Takto vyplnénou
Prihlagku je nutné zaslat pisemnou formou na adresu pojistovny. Zaméstnavateli nebude ze strany pojistovny
automaticky potvrzovana registrace nové prihlasky na zakonné pojisténi. Ukonceni nebo preruseni zaméstnavani
provadi zaméstnavatel formou pisemného oznameni na adresu pojistovny.

Zakonné pojisténi se vztahuje na Grazy a nemoci z povolani, které utrpi zaméstnanci, ktefi jsou v pracovnim
pomeéru na zakladé pracovni smlouvy, dohody o pracovni ¢innosti a dohody o provedeni prace.

Podminky pracovnépravniho vztahu a uzavirani dohod upravuje zakonik prace. V pripadé, Ze zaméstna-
vatel ma zaméstnance pouze na DPP (nepfekroc¢i VZ 10 000 K¢), hradi minimalni ¢tvrtletni pojistné ve vysi 100
K¢ (neomezeny pocet DPP). Pokud zaméstnanec na DPP vstoupi do odvodu socidlniho pojisténi, musi byt pro-
vadén vypocet zakonného pojisténi shodné s postupem dle § 12 odst. 2 vyhlasky ¢. 125/1993 Sb., v platném znéni.
Pojisténi se nevztahuje na ¢leny dozorcich rad, statutarnich organt, jednatele, spole¢niky a to i ptes to, ze od 1. 1.
2012 je za tyto pracovniky odvadéno socidlni pojisténi.

Prihlasit se a hradit zakonné pojisténi jsou povinni i zahrani¢ni zaméstnavatelé, kterym vznikla povinnost
odvadét socialni pojisténi za své pracovniky v CR.

1.12.6 Komercni pojisténi

Komer¢ni pojisténi je specifickou oblasti finan¢nictvi zajistujici kryti rizik tykajicich se majetku a zdravi
obcant. Predmétem pojisténi je v téchto pripadech pokryti $kod, které mohou vzniknout na majetku a zdravi.

Toto pojisténi zahrnuje v ramci podnikani napriklad pojisténi majetku, napt. elektroniky, pojisténi strojt,
pojisténi stavebni a montazni, pojisténi letadel, pojisténi autodopravce, pojisténi odpovédnosti z vykonu povolani,
pojisténi zaruky pro pripad upadku cestovni kancelare, irazové pojisténi, pojisténi uvért a hypoték.

Ne vsechny pojistovny poskytuji celé spektrum sluzeb. Nékteré se specializuji na urcité sluzby.

Poznamka

Podnikani neziskovych organizaci

Subjekty neziskového sektoru jsou zalozeny ¢i zfizeny nikoli za tcelem podnikani, nybrz za ucelem vy-
konavani prospésné ¢innosti. Tyto subjekty se zabyvaji pfimym generovanim uzitku (pro urcitou zajmovou sku-
pinu ¢i pro spolecnost jako celek) a ziskavanim a prerozdélovanim finan¢nich prostfedki pro tcely dobrocinné,
socialni, kulturni, vzdélavaci a dalsi spolecensky prospésné ucely. Neziskové subjekty lze rozliSovat podle charak-
teru zfizovatele na statni a nestatni neziskové subjekty.

Nestatni neziskové subjekty jsou ztizovany fyzickymi osobami ¢i pravnickymi osobami odli$nymi od statu;
jedna se o pravnické osoby fungujici jako zajmové soukromopravni organizace zabezpecujici dosazeni ucelu, pro
ktery byly ztizeny. Jejich pravni forma muze byt spolek, ustav, nadace, nada¢ni fond, politické strany a politickd
hnuti, cirkve a ndbozenské spolecnosti, obecné prospésna spolecnost, kterou po 1. 1. 2014 jiz nelze nové zalozit,
zajmové sdruzeni pravnickych osob, kterou po 1. 1. 2014 jiz nelze nové zalozit, odborova organizace, profesni
a jiné komory, spolecenstvi vlastniki jednotek, honebni spolecenstvo.

Zakon o danich z pfijmt uklada neziskovym organizacim vést ucetnictvi tak, aby nejpozdéji ke dni ucetni
zavérky byly vedeny oddélené vynosy, které jsou predmétem dané, a které pedmétem dané nejsou nebo pred-
métem dané jsou, ale jsou od dané osvobozeny. Totéz plati pro vykazovani nakladu.

Dan z ptijmil je upravena zakonem ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu ve znéni pozdéjsich predpisti. Za po-
platniky dané z pfijmu pravnickych osob zakon povazuje véechny osoby, které nejsou osobami fyzickymi a orga-
niza¢ni slozky statu. Obecné jsou predmétem dané z piijma pravnickych osob prijmy (vynosy) z veskeré ¢innosti
az nakladani s veSkerym majetkem. Pro neziskové organizace plati zvlastni danovy rezim. Dani podléhaji v zasadé
pouze prijmy z hlavnich ¢innosti, které jsou ziskové a prijmy z vedlejsich ¢innosti: pfijem z reklam a z pronajmu
majetku (mimo prondjmu statniho majetku). Vymezeni zdanitelnych pfijmi je pomérné slozitou zalezitosti.
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2. Dané v Ceské republice

2.1 Danova soustava

Datiovou soustavu Ceské republiky tvoti viechny dang, které jsou na jejim tzemi v ur¢ité ¢asovém obdobi
vybirany. Pravni upravu jednotlivym danim poskytuji prislusné danové zakony.

Subjektem dané je fyzicka nebo pravnicka osoba, které zakon uklada povinnost odvadét dan nebo ji platit.
Tyto osoby musi ziskat danové identifika¢ni ¢islo.

2.2 Legislativa

Danova soustava je upravena témito pravnimi predpisy

a)  acquis communautaire (komunitarni pravni bohatstvi) Evropské unie pfijaté ke dni 1. 5.2004 jako platné na
tizemi Ceské republiky, uvedené v &asti 1.

b)  Zakony Ceské republiky
— Zakon CNR ¢. 16/1993 Sb., o dani silni¢ni ze dne 21. 12. 1992
— Zakon ¢. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty ze dne 1. 4. 2004
— Zakon ¢. 261/2007 Sb., o stabilizaci verejnych rozpoctii ze dne 19. 9. 2007
— Zakon ¢. 280/2009 Sb., danovy rad ze dne 22. 7. 2009
— Zékon CNR ¢. 338/1992 Sb., o dani z nemovitych véci ze dne 4. 5. 1992
— Zakon ¢. 353/2003 Sb., o spotfebnich dani ze dne 26. 9. 2003
— Zakon ¢. 565/1990 Sb., o mistnich poplatcich ze dne 13. 12. 1990
— Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu ze dne 20. 11. 1992
— Zakon ¢. 593/1992 Sb., o rezervach pro zajisténi zakladu dané z pfijmi ze dne 20. 11. 1992 c) Provadéci

predpisy (vyhlasky, nafizeni)
— Zakonné opatreni Senatu ¢. 340/2013 Sb., o dani z nabyti nemovitych véci ze dne 9. 1. 2013 d) Souvisejici
zakony

— Zakon ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik ze dne 7. 8. 2009
— Zakon ¢. 89/2012 Sb., obcansky zakonik ze dne 3. 2. 2012
— Zakon ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich a druzstvech ze dne 25. 1. 2012
— Zakon ¢. 455/1991 Sb., o Zivnostenské podnikani (zivnostensky zdkon) ze dne 2. 10. 1991
— Zakon ¢. 499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové sluzbé ze dne 30. 6. 2004
— Zakon ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi ze dne 12. 12. 1991

2.3 Danové identifikacni ¢islo

Danové identifikaéni ¢islo (DIC) je jednoznaénd identifikace kazdého darového subjektu (platce nebo po-
platnika). Kazdy danovy subjekt ma své danové identifikacni ¢islo, které mu pridéli spravce dané (finan¢ni urad)
poté, co se danovy subjekt zaregistroval. Danové identifika¢ni ¢islo je charakterizovano dvéma pismeny, ktera
znamenaji kéd zemé, a za nimi nésleduje ¢islo plétce dané. DIC obsahuje kéd CZ a kmenovou ¢&ast, kterou tvoii
obecny identifikator. U fyzické osoby rodné ¢islo, popft. jiny obecny identifikator, stanovi-li tak zvlastni zakon.
U pravnické osoby identifika¢ni &islo osoby (ICO). Neni-li obecny identifikdtor dafiovému subjektu pridélen,
prideéli spravce dané vlastni identifikator.

Pomoci DIC danovy poplatnik sdéluje spravci dané svou totoznost. Proto musi DIC uvadét pti kazdé komu-
nikaci se spravcem dané. Zvlast dilezité je DIC pro spravnou identifikaci plateb odvadénych finan¢nimu uradu.
DIC identifikuje platce v ramci celé Evropské unie (v rémci EU je anglicky nazyvdno VAT ID nebo Value Added
Tax number).
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Danové zdkony Ceské republiky se tizce dotykaji i zahrani¢nich osob. Pro zahrani¢ni osoby plati dafiové po-
vinnosti stejné tak, jako pro ceské osoby. Z tohoto diivodu by se zahrani¢ni osoba méla podrobné seznamit s tim,
jaké bude mit dafiové povinnosti v Ceské republice, aby nemusela byt nasledné vystavena ptislunym sankcim.
Clenéni dani v Ceské republice

Dané Ceské republiky se ¢leni z nékolika hledisek. Napiiklad je miizeme rozclenit na dané pfimé a nepfimé.
Pfimé dané se vyznacuji tim, ze poplatnikem i platcem je jedna a tatdz osoba. Pfima dan je povinnou platbou,
kterou urcuje zakon a odvadi se do verejného rozpoc¢tu. Pfimou dani se zdanuji pfijmy nebo majetek poplatnika.
Poplatnik dané je osobou, ktera ma nejen zakonnou povinnost dan zaplatit, ale ktera ji také finanénimu uradu
pfimo odvadi. Je tedy zaroven jejim platcem.

Dané pfimé se ¢leni na dané z pfijmi a majetkové dané. Do dani z pfijmu pak spada dan z prijmi fyzickych
osob a dan z pfi{jmu pravnickych osob. Majetkovymi danémi jsou dan z nemovitych véci, dan z nabyti nemovitych
véci a silni¢ni dan.

Do konce roku 2013 patfila mezi pfimé dané také dan dédicka a darovaci. Od 1. ledna 2014 v3ak byly tyto
dané jako samostatné dané zruseny. Prijmy z dédictvi jsou od dané osvobozeny a beztplatna plnéni (dary) jsou
nyni pfedmétem dané z prijmi. U fyzické osoby jesté zalezi, od koho dar pfijala a jak je velky, v nékterych piipa-
dech je totiz od dané z ptijmii osvobozena.

Mezi pfimé dané patii dan z prijmu fyzickych a pravnickych osob a majetkové dané (dané z movitych mo-
vitych véci, dan z nabyti nemovitych véci a silni¢ni dan).

Pro nepiimé dané je naopak charakteristické, ze platce je odlisnou osobou od poplatnika. Za neptimou dan
se povazuje dan z pridané hodnoty, spotfebni dan (z lihu, piva, vina, tabaku, paliv a maziv) a ekologicka dan (dan
ze zemniho plynu, pevnych paliv a elektfiny).

2.4 Dan z pridané hodnoty (ZDPH)

Ocekava se, Ze v pribéhu roku 2023 dojde k fadé tprav Zakona Dané z pridané hodnoty.

Platce DPH je kazdd pravnicka i fyzicka osoba, kterd je ekonomicky aktivni a je registrovand k platcovstvi
dané z pridané hodnoty dle zakona. Podnikatelé méli do roku 2022 povinnost registrovat se jako platci DPH pti
prekroceni obrat o 1 000 000 K¢. Od roku 2023 se tato hranice posunula na 2 000 000 K¢.

V soucasnosti Pravni tipravu této dané zajistuje zakon ¢. 235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty (dale
téZ ,,ZDPH®). Dan z pridané hodnoty je univerzalni dani a jednou z nejduleZitéjSich slozek statniho rozpoctu.
Predmétem DPH je dodéni zboZi ¢i poskytovani sluZeb za tiplatu osobou povinnou k dani v ramci uskutec¢iiovani
ekonomické Cinnosti s mistem plnéni v tuzemsku, dovoz zbozi s mistem plnéni v tuzemsku. Dale také porizeni
zboZi z jiného Clenského statu za tplatu uskutecnéné v tuzemsku osobou povinnou k dani v ramci uskutectiovani
ekonomické Cinnosti nebo pravnickou osobou nepovinnou k dani a porizeni nového dopravniho prostredku z
jiného clenského statu za tplatu osobou nepovinnou k dani.

Zdanitelnym plnénim je plnéni, které je predmétem dané a neni osvobozeno od dané. ZDPH v § 2a uvadi,
co je vynato z pfedmétu dané, napt. pofizeni zbozi z jiného clenského statu, jestlize dodani tohoto zbozi by v tu-
zemsku bylo osvobozeno od dané. § 2b ZDPH dava moznost volby predmétu dané. Osoba, ktera uskutecnuje
porizeni zbozi z jiného ¢lenského statu, které neni predmétem dané podle § 2a odst. 2, se miize rozhodnout, Ze
toto porizeni je predmétem dané.

Platcem se stane osoba povinnd k dani (§ 5 ZDPH) se sidlem v tuzemsku, jejiZ obrat za nejvyse 12 bez-
prostfedné predchazejicich po sobé jdoucich kalendarnich meésicti pfesahne 2 mil. K¢. Vyjimkou jsou osoby,
které uskutecnuji pouze plnéni osvobozena od dané bez naroku na odpocet dané. Povinna osoba se stava platcem
od prvniho dne druhého mésice nasledujictho po mésici, ve kterém prekrocila stanoveny obrat, nestane-li se podle
tohoto zakona platcem dfive.
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Osobou povinnou k dani je fyzicka nebo pravnicka osoba, ktera samostatné uskutecnuje ekonomické ¢in-
nosti, pokud ZDPH nestanovi v § 5a jinak. Osobou povinnou k dani je i pravnicka osoba, ktera nebyla zalozena
nebo zfizena za ucelem podnikani, pokud uskute¢nuje ekonomické ¢innosti.

Za ekonomickou c¢innost zakon povazuje soustavnou ¢innost vyrobcii, obchodnikil a osob poskytujicich
sluzby, v¢etné dtilni ¢innosti a zemédélské vyroby a soustavné ¢innosti vykonavané podle zvlastnich pravnich pred-
pist, zejména nezavislé ¢innosti védecké, literarni, umélecké, vychovatelské nebo uciteltl, jakoz i nezavislé ¢innosti
lékart, pravnikd, inZenyrt, architektd, dentisti a Gcetnich znalcti. Ekonomickou ¢innosti je podle zakona také
vyuziti hmotného a nehmotného majetku za ucelem ziskani prijmi, pokud je tento majetek vyuzivan soustavné.

Samostatné uskutecnovanou ekonomickou ¢innosti neni ¢innost zaméstnanct nebo jinych osob, ktefi maji
uzavienou smlouvu se zaméstnavatelem, na zakladé niz vznikne mezi zaméstnavatelem a zaméstnancem praco-
vnépravni vztah, pfipadné ¢innosti osob, které jsou zdanovany jako prijmy ze zavislé ¢innosti podle zvlastniho
pravniho predpisu.

Osoba povinnd k dani je platcem od prvniho dne druhého mésice nasledujictho po mésici, ve kterém pre-
krocila stanoveny obrat, nestane-li se podle zakona o DPH platcem dfive.

Podani prihlasky k registraci platce DPH mitize byt i dobrovolnym rozhodnutim zakonem stanovenych
osob. Jedna se o osoby povinné k dani se sidlem nebo provozovnou v tuzemsku, které uskutecnuji nebo budou
uskutecnovat plnéni s narokem na odpocet dané. Dale jsou jimi i osoby povinné k dani, které nemaji sidlo ani pro-
vozovnu v tuzemsku a které budou uskutecnovat plnéni s narokem na odpocet dané s mistem plnéni v tuzemsku.

Podle § 98 ZDPH zverejni spravce dané zpusobem umoznujicim dalkovy pristup udaje z registru platct
a identifikovanych osob. Zvefejnuje se danové identifika¢ni ¢islo platce nebo identifikované osoby, obchodni firma
nebo jméno a dodatek ke jménu, sidlo platce nebo identifikované osoby a ¢islo ui¢tu urcené v prihlasce k registra-
ci platce ke zvefejnéni nebo tdaj, ze zddné takové &islo tictu nebylo uréeno. V Ceské republice byl s ohledem na
toto ustanoveni zakona zfizen celostatni registr zvefejnovanych Ministerstvem financi. Prostfednictvim Registru
platct dané z pridané hodnoty je mozné zjistit, zda konkrétni osoba je ¢i neni platcem DPH a dals$i informace.
Staci znat danové identifika¢ni ¢islo osoby.

Ustanoveni § 109 ZDPH uvadi pripady, kdy se platce stava rucitelem za nezaplacené DPH jinym platcem.
Platce, ktery pfijme zdanitelné plnéni s mistem plnéni v tuzemsku uskute¢néné jinym platcem, nebo poskytne
uplatu na takové plnéni, ru¢i za nezaplacenou dan z tohoto plnéni, pokud v okamziku uskute¢néni zdanitelného
plnéni nebo poskytnuti uplaty na takové plnéni védél nebo védét mél a mohl, ze dan uvedena na danovém dokladu
nebude umyslné zaplacena, platce, ktery uskutecnuje toto zdanitelné plnéni nebo obdrzi tplatu na takové plnéni,
se umyslné dostal nebo dostane do postaveni, kdy nemutze dan zaplatit, nebo jde ke zkraceni dané nebo vylakani
danové vyhody.

ZDPH nezapomina ani na osvobozeni od DPH, kdy v § 63 jsou uvedena plnéni, ktera jsou osvobozena od
dané, a je u nich narok na odpocet. Osvobozeno od DPH je napt. dodani zbozi do jiného ¢lenského statu, porizeni
zbozi z jiného ¢lenského statu, vyvoz zbozi, poskytnuti sluzby do treti zemé, preprava osob ¢i dovoz zbozi.

Zaklad dané je vymezen v § 36 ZDPH. Zakladem dané je vse, co jako tplatu obdrzel nebo ma obdrzet plat-
ce za uskutecnéné zdanitelné plnéni, véetné ¢astky na uhradu spotiebni dané od osoby, pro kterou je zdanitelné
plnéni uskute¢néno, nebo od tfeti osoby, bez dané za toto zdanitelné plnéni. Zaklad dané také zahrnuje jiné dané,
poplatky nebo jina obdobna penézita plnéni, dotace k cené, vedlejsi vydaje, které jsou uctovany osobé, pro kterou
je uskute¢novano zdanitelné plnéni, pfijeho uskutecnéni a dalsi.

Za vedlejsi vydaje se pro ucely zakladu dané povazuji zejména naklady na baleni, pfepravu, pojisténi a pro-
vize. Zaklad dané se snizuje o slevu z ceny, pokud je poskytnuta ke dni uskute¢néni zdanitelného plnéni. § 36a
ZDPH pak uvadi jaky je zaklad dané ve zvlastnich pripadech.

Sazba dané z pridané hodnoty je zakladni, prvni sniZena a druha snizena. Zakladni sazba je zakonem stano-
vena ve vysi 21 %, prvni snizend ve vysi 15 % a druhd sniZena sazba ve vy$i 10 %. Ktera sazba bude na dané zbozi
a sluzbu uplatnéna stanovi ZDPH a jeho prilohy.
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U zdanitelného plnéni se uplatni sazba dané platna ke dni vzniku povinnosti pfiznat dan. U pfrijaté uplaty
za zdanitelné plnéni se uplatni sazba dané platna pro toto zdanitelné plnéni ke dni vzniku povinnosti pfiznat dan
z prijaté uplaty.

Zakladni sazba dané se uplatiiuje u zbozi, pokud zakon nestanovi jinak. Do zakladni sazby DPH spadaji
vSechny druhy zbozi a sluzeb, které nejsou vyjmenované v zakoné o dani z pfidané hodnoty u snizenych sazeb.
U zbozi uvedeného v priloze ¢. 3, tepla a chladu se uplatiuje prvni snizena sazba dané. U zbozi uvedeného v pfi-
loze ¢. 3 a se uplatnuje druhd sniZena sazba dané.

I u sluzeb se uplatnuje zakladni sazba dané, pokud zakon nestanovi jinak. U sluzeb uvedenych v ptiloze ¢. 2
se uplatnuje prvni snizena sazba dané.

Ustanoveni § 47 ZDPH uvadi dalsi pravidla pro stanoveni pfislusné sazby dané. Napt. pfi dovozu umélec-
kych dél, sbératelskych predméti a starozitnosti uvedenych v priloze ¢. 4 se uplatiuje prvni snizena sazba dané.
Platce ma povinnost do 25 dnti od skonceni zdanovaciho obdobi podat danové ptiznani. Tuto povinnost ma
i v pripadé, ze mu zadna danova povinnost nevznikla. Danova povinnost je splatna ve lhiité pro podani dano-
vého priznani.

Povinnosti pro platce DPH

Pokud jste platcem DPH, zdkon o DPH vam uklada splnit nékolik povinnosti. K nim pat#i nap7. povinnost
vystavovat dariové doklady a vést evidenci o DPH. Veskerou evidenci véetné dariovych dokladsi musite archivovat
minimalné po dobu 10 let. Na konci kazdého zdariovaciho obdobi je povinnost podat dariové priznani, kontrolni
hlaseni, pfipadné kontrolni hlaseni, a to pokud dodavate zboZzi nebo sluzby do zemi EU.

Zmeény u kontrolniho hlaseni od roku 2023

Zakon o DPH a jeho nové schvéalena novela s platnosti od 1.1.2023 prodluzuje lhitu dle § 101g odst. 2 zako-
na o DPH pro podani kontrolniho hlaseni ze soucasnych 5 dni na 17 dni. Lhiita zacina béZet od dodani zpravy do
datové schranky (nezalezZi na datu precteni zpravy, neplati ani 10 denni lhiita, kdy je zprava dorucena fikci).

Novela rovnéz od ledna 2023 snizuje pokuty dle § 101h na polovinu, a to u platci, ktefi jsou fyzickou osobou
nebo spolecnosti s rucenim omezenym (s. r. 0.) s tim, Ze maji jediného spolecnika - fyzickou osobu nebo maji
ctvrtletni zdariovaci obdobi.

Pausalni dan - zvyseni limitu a zavedeni 3 pasem

Pausalni dasi je castka, ve které je zahrnuto pojistné na diichodové pojisténi, zdravotni pojisténi a dar z prij-
mii. OSVC v rezimu pausalni dané nemusi podavat dasiové p7izndni ani prehledy pro socidlni spréavu a zdravotni
pojistovnu.

Kromé zvyseni limitu pro platce DPH doslo také ke zvyseni limitu pro pausalni das. Do reZzimu pausalni
dané mohou od 1. 1. 2023 vstoupit i OSV C, které maji p#ijmy z podnikatelské ¢innosti nad 1.000.000 K¢ za rok, ale
soucasné neprekroci 2 000 000 K¢ a zarover: nejsou platci DPH.

Pro rok 2023 ¢ini tato ¢astka 6 208 K¢ se splatnosti vZdy do 20. dne daného mésice.

Rovnéz doslo od roku 2023 ke zvyseni limitu dalsich p7ijmu pro zachovani pausalni dané dle § 8 (z kapitalo-
vého majetku), § 9 (z najmu) a § 10 (ostatni p7ijmy) na c¢astku 50.000 K¢ za rok. Do roku 2022 byl puvodni limit
jen ve vysi 15.000 K¢.

Souhrnné hlaseni DPH

Souhrnné hlaseni podava platce DPH jen ve specifickych pripadech, a to elektronicky mési¢né nebo ¢tvrtletné:
- ptidodani zbozi do jiného statu EU osobé registrované k DPH v jiném statu EU,
- pri poskytnuti sluzby s mistem plnéni v jiné zemi EU, je-li povinen pfijemce sluzby pfiznat a uhradit dan.
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Shrnuti sazeb u DPH v roce 2023

V soucasnosti jsou v Ceské republice tii sazby DPH, pti¢emz do kazdé spadaji réizné druhy zboZi a sluzeb:
- zakladni sazba DPH - 21 % (podléhaji ji vétSina zbozi a sluzeb)

- prvnisnizend sazba DPH -15 % (podléhaji ji potraviny, nékteré zdravotnické pomiicky, hromadna doprava,
détské sedacky do automobilt a dalsi)
- druha snizend sazba DPH -10 % (podléha ji kojenecka vyziva, knihy a casopisy, pitna voda z vodovodu

a dalsi).

Zdanovacim obdobim je kalendarni mésic, zakon ale umoznuje zménu zdanovaciho obdobi na kalendaini
ctvrtleti, pokud obrat platce za bezprostfedné predchazejici kalendarni rok nepresahl 10 mil. K¢, neni nespolehli-
vy platce, neni skupinou a zménu zdanovaciho obdobi oznami spravci dané do konce mésice ledna prislusného
kalendarniho roku.

Platce nebo identifikovana osoba jsou povinni vést v evidenci pro ucely DPH veskeré tdaje vztahujici se
k jejich danovym povinnostem, a to v ¢lenéni potfebném pro sestaveni danového priznani nebo souhrnného
hlaseni. ZDPH pozaduje elektronickou formu danového priznani nebo dodatecného danového priznani, hlaseni
a priloh k témto podanim. Stanovi, Ze prihlaska k registraci a oznameni o zméné registra¢nich udaji se podava
pouze elektronicky na elektronickou adresu podatelny zverejnénou spravcem dané.

Registrace platce k DPH mize byt zrusena z ufedni moci, a to napt. pokud platce prestal vykonavat eko-
nomické ¢innosti ¢i uskutecniuje pouze plnéni osvobozena od dané bez naroku na odpocet dané. Platce mtize
také pozadat o zruseni registrace DPH za podminek danych ustanovenim § 106 b ZDPH. Pro uplatnéni naroku
na odpocet je dilezité, aby danovy doklad mél vsechny vlastnosti pozadované zakonem. Ustanoveni § 34 ZDPH
uvadi, ze u danového dokladu musi byt od okamziku jeho vystaveni do konce doby stanovené pro jeho uchovavani
zajisténa vérohodnost jeho ptivodu, neporusitelnost jeho obsahu a jeho ¢itelnost.

2.4.1 Kontrolni hlaseni

Kontrolni hlageni DPH podava kazdy platce DPH vzdy, kdyz podava priznani k DPH. Hla$eni podava kazdy
platce DPH, ktery mél ve sledovaném obdobi néjakou operaci, ktera méla néco spole¢ného s DPH (pfijal, nebo
uskutec¢nil tuzemské plnéni ¢i platbu na néj, nebo uplatiuje narok na odpocet dané). V ustanoveni neni zadna
vyjimka, proto se hlaseni tyka vSech platctt DPH bez ohledu na jejich obrat. Tedy i drobnych podnikateld, ktefi
se stali platci DPH dobrovolné a nedosahuji obratii pro povinnou registraci. Hladeni musi platce DPH podat jen,
kdyz ve sledovaném obdobi nemél Zadnou operaci souvisejici s DPH. Kontrolni hldseni se podava ve stejnych
terminech jako pfiznani DPH, tedy do 25. dne mésice nasledujiciho po konci prislusného sledovaného obdobi.
Bézné mensi operace se vykazuji v souctech, podobné jako v pfiznani k DPH. Jednotlivé se vykazuji jen vétsi
a specialni operace (pfeneseni danové povinnosti, obchody se zlatem, se zahrani¢nimi osobami a opravy dané
u insolventnich pohledavek). U jednotlivé operace se uvadéji zakladni informace - identifikace protistrany (vétsi-
nou jen DIC), objem obchodu, struktura a vy$e DPH. Pfesné informace o predmétu obchodu (prodej auta, nakup
jizdenek, zpracovani posudku,...) pfedmétem hlaseni nejsou. Pouze u specidlnich operaci s pfenesenim danové
povinnosti se uvadi typ pfedmétu plnéni. Hlaseni lze podat pouze elektronicky.

Povinnost podat elektronicky plati bez vyjimek, tedy i pro drobné podnikatele s malym obratem. Kazdé
podani musi byt bud potvrzeno elektronicky pri odeslani, nebo nasledné dorucenim vytisténého potvrzeni spravci
dané, nejpozdéji do data povinnosti odevzdat hlaseni.

Technicky jednodussi variantou elektronického potvrzovani je vyuziti datové schranky. Hlaseni lze bud po-
tvrdit prihlaSenim do datové schranky béhem odesilani, nebo ho lze pres datovou schranku poslat v podobé
XML souboru. Pravnické osoby maji datovou schranku zfizenou ze zakona, podnikatelé o ni mohou pozadat.
Ceska posta provozuje sluzbu bezplatné, placené jsou jen doplitkové sluzby a autorizované vytisténi zpravy. Po
ztizeni datové schranky by spravce dané i ostatni organy statni moci mohou s jejim vlastnikem komunikovat uz
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jen elektronicky. V datové schrance se da nastavit zasilani e-mailu s upozornénim na prijeti sankce pfi nepodani
kontrolniho hlaseni.

Pokud platce nepoda kontrolni hlaseni ve stanovené lhité, vznika mu zakonna povinnost uhradit pokutu
v pevné vysi:

a) 1000 K¢, pokud jej dodate¢né poda (po stanovené lhiité) bez vyzvani spravce dané,

b) 10000 K¢, pokud jej poda v nahradni lhité poté, co jej spravce dané vyzval,

c) 30000 K¢, pokud nepoda nasledné kontrolni hlaseni dle vyzvy spravce dané ke zméné, doplnéni ¢i po-
tvrzeni udaji uvedenych v podaném kontrolnim hlaseni, nebo

d) 50000 K¢, pokud nepoda kontrolni hlaseni ani v nahradni lhaté.

Spravce dané ma zakonnou povinnost (nad ramec vyse uvedeného) ulozit pokutu az do 50 000 K¢ tomu,
kdo na zakladé vyzvy spravce dané k odstranéni pochybnosti nezméni nebo nedoplni nespravné nebo netplné
udaje prostfednictvim nasledného kontrolniho hlaseni. Tuto pokutu nelze prominout.

Spravce dané ma zakonnou povinnost (nad ramec vyse uvedeného) ulozit pokutu az do 500 000 K¢ tomu, kdo
zavazné ztézuje nebo mari spravu dané z pridané hodnoty nepodanim kontrolniho hlaseni. Tuto sankci nelze odpustit.

2.4.2 Nespolehlivy platce DPH

Oznaceni nespolehlivy platce ma platce DPH, ktery zadvaznym zpisobem neplni své povinnosti ve vztahu
ke spravé dané. Pokud podnikatel odebere zboZi nebo sluzbu, automaticky prebira ruCeni za nezaplacenou DPH
z tohoto zdanitelného plnéni za svého dodavatele, pokud byl v okamZiku uskutecnéni plnéni na seznamu nespo-
lehlivych platca.

Jako nespolehlivy platce miize byt oznacena fyzickd nebo pravnicka osoba, ktera neodvedla dan nebo porusi-
la nékterou z povinnosti platce dané z pridané hodnoty. Za zavaznd poruseni jsou povazované nedoplatky nebo
nereagovani na vyzvy finan¢niho tfadu. Pocet podniki a Zivnostniki na blacklistu se kazdym rokem zvy3uje.

2.4.3 Nespolehliva osoba

V roce 2017 byl zaveden institut ,nespolehliva osoba“. Nespolehlivou osobou se podnikatel stane, pokud
neni platcem DPH a zavaznym zptisobem porusi své povinnosti vztahujici se ke spravé dané. Stane-li se posléze
platcem DPH, stane se soucasné i nespolehlivym platcem.

2.5 Spotrebni dané

Spotrebni dai je nepiima selektivni dan, kterou zavedl stat za tiCelem regulovat cenu urcitych komodit na
trhu. U¢elem miiZe byt bud’ zvysit pfijmy statniho rozpoctu, nebo sniZit proddvané mnoZstvi zbo%i, jehoZ spotte-
ba je povazovana za Skodlivou pro jednotlivce a nebo pro spolecnost.

Spotfebni dané jsou upraveny v zakoné ¢. 353/2003 Sb., o spotfebnich danich. Zakon za spotfebni dané
povazuje dan z mineralnich oleji (ropné produkty), z lihu, z piva, z vina a meziproduktu a z tabakovych vyrobka.
Spravu spottebni dané vykonavaji organy Celni spravy Ceské republiky.

Pfedmétem dani jsou vybrané vyrobky na danovém uzemi Evropské unie vyrobené nebo na danové tzemd
Evropské unie dovezené. Vybranymi vyrobky jsou mineralni oleje, lih, pivo, vino a meziprodukty a tabakové
vyrobky. Kdo je platcem dané uvadi § 4 zakona o spottebnich danich. Obecné je platcem dani pravnicka nebo
fyzicka osoba, ktera je napt. provozovatelem danového skladu, opravnénym prijemcem, opravnénym odesilate-
lem nebo vyrobcem, jiz vznikla povinnost dan pfiznat a zaplatit v souvislosti s uvedenim vybranych vyrobki do
volného danového obéhu, nebo v souvislosti se ztratou nebo znehodnocenim vybranych vyrobka dopravovanych
v rezimu podminéného osvobozeni od dané.
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Od danijsoudle § 11 zakona o spotfebnich danich osvobozeny vybrané vyrobky. Jsou jimi napf. dovezené
vyrobky, pokud se na né vztahuje osvobozeni prilezitostného dovozu zbozi v osobnich zavazadlech, nakoupené
bez dané za stavu ohrozeni statu a valecného stavu, pokud tak naridi vlada nebo i dovezené vyrobky z uzemi
¢lenskych statti Organizace Severoatlantické smlouvy pro potfeby ozbrojenych sil NATO a dalsi vyrobky uve-
dené v zakoné.

Danova povinnost vznika vyrobou vybranych vyrobkd na danovém uzemi Evropské unie nebo dovozem
vybranych vyrobkt na danové uzemi Evropské unie. Povinnost dan ve stanovené lhité pfiznat a zaplatit vznika
okamzikem uvedeni vybranych vyrobki do volného danového obéhu na dafovém tizemi Ceské republiky. Pfi
dovozu vybranych vyrobka obecné vznika povinnost dan pfiznat a zaplatit dnem vzniku celniho dluhu.

Dan se vypocte jako soucin zakladu dané a sazby dané stanovené pro prislusny vybrany vyrobek. Zaklad
dané tvofi mnozstvi vybranych vyrobka vyjadifené v mérnych jednotkach podle druhu dani. Napriklad zakladem
spotiebni dané u piva je mnozstvi piva vyjadreného v hektolitrech. Sazba dané je také specificka podle toho o jaky
vybrany vyrobek pijde. Sazba je bud stanovena jako mnozstevni, nebo jako procentni. Sazby dané u cigaret jsou
kombinaci sazby mnozstevni a procentni.

Zdanovacim obdobim pro vybrané vyrobky s vyjimkou dovazenych vybranych vyrobkd je kalendaini mésic.
Platci, kterym vznikla povinnost pfiznat dan a zaplatit ji, jsou povinni predlozit danové priznani samostatné za
kazdou dan celnimu ufadu, a to do 25. dne po skonceni zdanovaciho obdobi, ve kterém tato povinnost vznikla,
pokud zakon o spotfebni dani nestanovi jinak.

Dani je splatna do 40. dne po skonceni zdanovaciho obdobi, ve kterém vznikla povinnost dain priznat a za
platit, pokud zakon nestanovi jinak.

Od 1. ledna 2023 dojde k pétiprocentnimu navyseni vSech sazeb spotfebni dané z tabakovych vyrobku a za-
hfivanych tabakovych vyrobki oproti roku 2022.2.5.1 Prokazani zdanéni vybranych vyrobki

Na danovém tizemi Ceské republiky se prokazuje zdanéni vybranych vyrobkd uvedenych do volného dato-
vého obéhu danovym dokladem nebo dokladem o prodeji ¢i dokladem o dopravé vybranych vyrobkii do volného
danového obéhu jiz uvedenych. Zdanéni vybranych vyrobkt do volného danového obéhu jiz uvedenych se pro-
kazuje pouze tehdy, nejedna-li se o vybrané vyrobky pro osobni spotifebu. Vybrané vyrobky uvedené do volného
danového obéhu lze dopravovat pouze s danovym dokladem, s dokladem o prodeji, s dokladem o dopravé nebo
s rozhodnutim celniho uradu.

2.6 Dan z prijmi pravnickych osob

Dan z pfijmu pravnickych osob je upravena zakonem ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmu. Diky dani z pfijm
pravnickych osob se snizuji (zdanuji) zisky pravnickych osob.

Predmét dané vymezuje § 18 — § 18b ZDP. Obecné jsou predmétem dané prijmy z veskeré ¢innosti a z
nakladani s veskerym majetkem (napf. pfijmy z pronajmu nebo prodeje majetku), nestanovi-li dale ZDP jinak.
U verejné prospésnych poplatnikii (§17a ZDP) je vzdy pfedmétem dané prijem z reklamy, z ¢lenského prispévku,
v podobé troku a z ndjemného s vyjimkou najmu statniho majetku.

Vetejné prospésnym poplatnikem je poplatnik, ktery v souladu se svym zakladatelskym pravnim jednanim,
statutem, stanovami, zdkonem nebo rozhodnutim organu vefejné moci jako svou hlavni ¢innost vykonava cin-
nost, ktera neni podnikdnim.

Poplatniky dané z ptijma pravnickych osob jsou dle § 17 pravnické osoby, organiza¢ni slozky statu, podilové
fondy podle zdkona upravujiciho investi¢ni spole¢nosti a investi¢ni fondy, podfondy akciové spole¢nosti s promén-
nym zakladnim kapitalem podle zdkona upravujiciho investi¢ni spole¢nosti a investi¢ni fondy. Dale je poplat-
nikem i fond penzijni spole¢nosti obhospodarovany penzijni spole¢nosti podle zakona upravujiciho diichodové
spofeni a podle zakona upravujiciho doplitkové penzijni spofeni, svéfenecky fond podle obc¢anského zakoniku
a kone¢né jednotka, kterd je podle pravniho fadu statu, podle kterého je zaloZena nebo zfizena, poplatnikem.

-29_



Projekt ,,Stworzenie punktéw szybkiej informacji na pograniczu polsko-czeskim” CZ.11.4.120/0.0/0.0/20_032/0002835 jest wspotfinansowany przez Unie Europejska
ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Wspoétpracy INTERREG V-A Republika Czeska-Polska 2014-2020.

Projekt ,,Vytvoreni mist rychlé informace v ¢esko-polském pohrani¢i” CZ.11.4.120/0.0/0.0/20_032/0002835 je spolufinancovany
z prostiedkil Evropské unie v ramci programu spolupréce Interreg V-A Ceska republika Polsko 2014-2020.

cz|pl et BT Y WLGLL  § T TR e

Poplatnici této dané maji registracni povinnost, musi podat prihlasku k registraci k dani z pfijmi pravnic-
kych osob u prislusného spravce dané do zakonem stanovené doby (§ 39a ZDP).

Rozliuji se poplatnici, kteti jsou dafiovymi rezidenty Ceské republiky a ti, ktery jimi nejsou. Poplatnici jsou
daniovymi rezidenty Ceské republiky, pokud maji na uzemi Ceské republiky své sidlo nebo misto svého vedent,
kterym se rozumi adresa mista, ze kterého je poplatnik fizen. Dariovi rezidenti Ceské republiky maji dafiovou po-
vinnost, ktera se vztahuje jak na pi{jmy plynouci ze zdroje na izemi Ceské republiky, tak i na ptijmy plynouci ze
zdrojti v zahranic¢i. Pokud je poplatnik, ktery neni pravnickou osobou, zalozen nebo zfizen podle pravnich pred-
pist Ceské republiky, m4 se za to, Ze mé na uzemi Ceské republiky sidlo. Dafiovymi nerezidenty jsou ti poplatnici,
kteti nemaji na izemi Ceské republiky své sidlo nebo to o nich stanovi mezinarodni smlouvy. Dafiovi nerezidenti
maji dafiovou povinnost, ktera se vztahuje pouze na pi{jmy ze zdrojt na tizemi Ceské republiky.

Od dané z prijmt pravnickych osob zakon urcité prijmy osvobozuje (§ 19 - § 19b ZDP). Napriklad je
osvobozen c¢lensky prispévek podle stanov, statutu, zfizovacich nebo zakladatelskych listin, pfijaty odborovou
organizaci, politickou stranou nebo politickym hnutim, nebo profesni komorou s nepovinnym ¢lenstvim s vyjim-
kou Hospodatské komory Ceské republiky a Agrarni komory Ceské republiky. Dale také piijmy plynouci z odpisu
dluht pfi oddluzeni nebo reorganizaci provedené podle zvlastniho pravniho predpisu, podily na zisku tichého
spole¢nika z ucasti na podnikani, pokud jsou pouzity k doplnéni vkladu snizeného o podily na ztratach do ptivod-
ni vyse. Osvobozeni se také tykd bezaplatnych pfijmi z nabyti dédictvi nebo odkazu, bezuplatnych prijma ply-
nouci do vefejné sbirky, na humanitarni nebo charitativni ucel, nebo pfijaty z vefejné sbirky. Dalsi osvobozeni
upravuje ZDP.

Zakladem dané je rozdil, o ktery prijmy, s vyjimkou prijm, které nejsou predmétem dané, a pfijmi osvobo-
zenych od dané, prevysuji vydaje (naklady), a to pfi respektovani jejich vécné a casové souvislosti v daném zdano-
vacim obdobi; rozdil se upravi podle ZDP.

Jakmile je vycislen zaklad dané nebo danova ztrata, odectou se od néj polozky odc¢itatelné od zakladu dané.
Od takto snizeného zakladu dané se nasledné odectou dary na verejné prospésné ucely a poté jiz nasleduje samot
ny vypocet dané. Sazba dané ¢ini 19 %. Vypoctena dan se pak sniZuje jesté o slevy na dani. Napft. o ¢astku 18 000
K¢ za kazdého zaméstnance se zdravotnim postizenim nebo o ¢astku 60 000 K¢ za kazdého zaméstnance s téz$im
zdravotnim postizenim.

Od roku 2022 se dan poplatnika vypoctena za zdanovaci obdobi nebo obdobi, za které se podava danové
pfiznani, se snizuje o slevu za zastavenou exekuci, jejiz vyse odpovida vysi nahrady, kterou opravnénému v daném
zdanovacim obdobi nebo obdobi, za které se podava danové priznani, pfizna exekutor pfi zastaveni exekuce,
jejimz pfedmétem byla pohledavka neprevysujici ¢astku 1500 K¢ bez prisluSenstvi, a ktera probihala po dobu ale-
spon tfi let, z divodu, Ze v téchto tiech letech nebyla tato pohledavka vymozena ani z ¢asti.

Zdanovacim obdobim u dané z prijmt pravnickych osob je kalendarni rok, hospodarsky rok, obdobi od
rozhodného dne fuze nebo rozdéleni obchodni korporace nebo prevodu jméni na spole¢nika do kalendarniho
roku nebo hospodarského roku, ve kterém se pfeména nebo jméni staly u¢innymi nebo ucetni obdobi, pokud je
toto ucetni obdobi delsi nez nepretrzité po sobé jdoucich 12 mésica.

Pravnické osoby maji obecné povinnost podat danové priznani do tfi mésicti od skonceni zdanovaciho ob-
dobi, pokud ale maji povinnost mit ti¢etni zavérku ovéfenou auditorem, nebo jejich danové priznani zpracovava
a podava danovy poradce, podava se danové priznani nejpozdéji do 6 mésicti po uplynuti zdanovaciho obdobi.
Ptislu$na plna moc musi byt danovému poradci udélena a uplatnéna u spravce dané pred uplynutim tfimési¢ni
lhiity po uplynuti zdanovaciho obdobi.

V ptipadé, ze danovému subjektu ve zdanovacim obdobi danova povinnost k dani, ke které je registrovan,
nevznikla, sdéli tuto skute¢nost spravci dané ve lhiité pro podani danového priznani nebo vyactovani.
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2.6.1 Ucetnictvi pravnickych osob

Kazdy podnikatel provozujici podnikatelskou ¢innost na zakladé zivnostenského ¢i jiného opravnéni nebo
je zapsany v obchodnim rejstfiku musi svoji ¢innost vérné a pravdivé zobrazit v ucetnictvi. Rozhodujici ucetni
pravidla stanovi zakon ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi. Ten urcuje, kdo vede ucetnictvi. Podnikatelé zapsani v ob-
chodnim rejstfiku vedou ucetnictvi ode dne zépisu do obchodniho rejstfiku az do dne vymazu z obchodniho rej-
stiiku. Fyzické osoby (podnikatelé i nepodnikatelé), ktefi se rozhodnou dobrovolné vést tcetnictvi, jej vedou od
prvniho dne ucetniho obdobi po obdobi, ve kterém se takto rozhodli. Podnikatelé — ti¢astnici sdruzeni bez pravni
subjektivity vedou ucetnictvi od prvniho dne nasledujiciho po obdobi, kdy se néktery z tcastnika stal ucetni jed-
notkou (pfi posuzovani obratu se bere kazdy ucastnik zvlast, vyse obratu se nescitaji). Zahrani¢ni osoby vedou
ucetnictvi ode dne zapisu do obchodniho rejstiiku (v pripadé, ze se nezapisuji do obchodniho rejstiku, vedou
Gietnictvi ode dne zahdjeni ¢innosti na izem{ CR do skonéeni ¢innosti v CR). Kazda tcetni jednotka musi vést
tGcetnictvi od svého vzniku do svého zaniku. Uétuje se podvojné o skute¢nostech, které jsou pfedmétem tcetnictvi
(tzv. Gcetni pripady), tedy o stavu a pohybu majetku a jinych aktiv, zavazka a jinych pasiv a o nakladech, vyno-
sech a hospodarském vysledku. Tyto tcetni pripady se uctuji do obdobi, s nimz vécné a ¢asové souvisi, tzv. ucetni
obdobi. Neni-li mozné tuto zdsadu dodrzet, mohou tctovat i v obdobi, v némz skutecnosti zjistily. Uctuje se vzdy
v souladu s uc¢etnimi metodami. Vedenim ucetnictvi mize byt povérena jina fyzickd nebo pravnicka osoba, ale tim
se ucetni jednotka nezbavi odpovédnosti za vedeni ti¢etnictvi.

2.7 Danova evidence

2.7.1 Danova evidence

Ministerstvo financi vydavd Ceské ucetni standardy. Standard upravuje zdsady Gc¢tovani majetku i zdroji
kryti, sestavovanim tcetni zavérky, postupy uctovani pri konkurzu a likvidaci. Upravuji také postupy pfi inventa-
rizaci, sestavovani piehledu o penéznich tocich.

Danovou evidenci pfijmt a vydaji upravuje zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmta § 7b. Danova
evidence slouzi ke stanoveni zakladu dané z pfijmu. Obsahuje udaje o pfijmech a vydajich a dale pak udaje
o majetku a zavazcich. Je v podstaté velmi zjednodusenou a zredukovanou formou ucetnictvi. O ucetnictvi
v pravém slova smyslu se ale nejedna. Danova evidence je urcena pro vSechny podnikajici fyzické osoby, které
se nestaly ucetni jednotkou a nepovedou podvojné tcetnictvi a své vydaje nebudou prokazovat ,,pausalné®
(procentem z prijmi). Danovou evidenci mohou vést vSichni drobni podnikatelé (fyzické osoby) nezapsani
v obchodnim rejstfiku, jejichZ ro¢ni obrat nepfekroc¢il za minuly kalendarni rok 25 mil. korun a nejsou ucast-
nikem sdruzeni. Poplatnik je povinen uschovavat danovou evidenci za vSechna zdanovaci obdobi, pro ktera
neuplynula lhita pro stanoveni dané.

2.7.2 Elektronicka evidence trzeb

Vlada dne 9. 3. 2022 schvalila ndvrh Ministerstva financi CR, kterym se zrusuje zakon 112/2006 Sb., o evi-
denci trzeb. U¢innost vladniho navrhu zédkona je stanovena k 1. lednu 2023. To znamena, ze se od roku 2023,
jiz nevrati zakonna povinnost elektronicky evidovat trzby, ktera byla témét dva roky pozastavena v souvislosti
s pandemii COVID-19.

Od roku 2023 jsou podnikatelé zbaveni povinnosti elektronicky evidovat trzby. Tim poklesne jejich admi-
nistrativni zatéz a odpadnou jim naklady s EET spojené, zejména na pokladni zafizeni a jeho aktualizaci ¢i na
internetové pripojeni.2.8 Dan z nemovitych véci

Dan z nemovitych véci je upravena zakonem ¢. 338/1992 Sb., o dani z nemovitych véci a je fazena mezi
majetkové dané. Dan z nemovitych véci tvofi dan z pozemkd, dan ze staveb jednotek. Dan z nemovitych véci je
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realnou dani. Povinnost jeji thrady vznika bez ohledu na skutecnost, zda poplatnik vytvari dostate¢ny diichod k
jeji thradé. Zaplacend dan z nemovitosti se miize nechat uznat jako nakladova polozka pro tucely vymezeni zékla-
du dané z prijma.

Zdanovacim obdobim u dané z nemovitych véci je kalendarni rok. Ke zménam skutecnosti rozhodnych pro
dan, které nastanou v pribéhu zdanovaciho obdobi, se neprihlizi.

Danové pfiznani je poplatnik povinen podat ptislusnému spravci dané do 31. ledna zdanovaciho obdobi.
Pokud podnikatel ma vice nemovitosti a vSechny v jednom kraji, podava pfiznani jen na jeden urad. Pokud ale
ma nemovitosti ve vice krajich, podava vice pfiznani - jedno za kazdy kraj. Pfiznani mtize podat i elektronicky
s vyuzitim datové schranky, bankovni identity nebo tfeba eObcanky.

Vsichni, kdo se v predchozim kalendarnim roce stali majiteli nemovitosti - pozemku, rodinného domu,
bytu, nebytové jednotky a podobné. Povinnost podat priznani k dani z nemovitych véci maji i ti, ktefi na své
nemovitosti provedli pfistavbu, ndstavbu nebo ji ¢aste¢né zlikvidovali - pokud se tim zménil druh nebo vyméra
pozemku, pfipadné se zvysila nadzemni podlazi. Pfiznani je nutné podat i po kolaudaci stavby.

Pokud uz jste jednou priznani k dani z nemovitosti podavali a nic podstatného se na ni neménilo (nena-
staly ,,okolnosti rozhodné pro vymeéreni dané*), nové priznani nepodavate. Zménou rozhodnou pro stanoveni
dané je také zména vymeéry parcely na zakladé revize katastru nemovitosti.

Nové danové priznani se nepodava ani v pripadé, kdy se méni jenom vySe dané — typicky kdyZ obec zvysi
mistni koeficient. Finan¢ni sprava to hlida a jen vdm nadctuje zménénou dari.

Priznani k dani z nemovitych véci je potreba odevzdat nejpozdéji 31. ledna. Pro zajimavost: Tohle pfiznani
se jako jediné podava dopredu. Napriklad do konce ledna 2023 tedy bézi termin pro priznani k dani z nemovitych
véci 2023.

Kdyz jste o zapis do katastru zazadali sice jesté v predchozim kalendarnim roce, ale dojde k nému az
v aktualnim roce, mate na podani danového priznani vic ¢asu nez do 31. ledna. V takovém pripadé staci podat
priznani do tii kalendarnich mésicti, které nasleduji po mésici, v némz k zapisu doslo.

Pokud jste o zapis zazadali teprve na zacatku roku 2023, priznani kviili tomu letos nepodavate — bude se
vas tykat aZ za rok.

Na finan¢ni drad by se méli na zac¢atku roku obratit i lidé, ktefi uz nevlastni Zddnou nemovitost, protoze ji
(nebo je) v predchozim kalendarnim roce prodali, darovali ¢i jinak pozbyli. Kdo se takhle neodhlasi, mtze na jare
dostat slozenku nebo jiny predpis k platbé, prestoze uz nema za co platit. Za v¢asné neoznameni hrozi v krajnim
pripadé sankce, finan¢ni Grady ji ale v takovém ptipadé uplatnuji jenom mimoradné.

KdyzZ jste v predchozim roce prodali ¢i darovali vaSi jedinou nemovitost v kraji, staci na prislusny urad
poslat oznameni o tom, Ze uz v kraji Zadnou nemate. Pokud jste ovSem prodali nebo darovali nékterou ze svych
nemovitosti, ale ve stejném kraji stale vlastnite aspon jednu dalSi, musite ted’ podat dafiové priznani.

Priznani se podava k finan¢nimu tfadu, v jehoZ kraji se nemovitost nachazi. Pokud tedy mate vic nemo-
vitosti a vSechny v jednom kraji, podavate priznani jen na jeden urad. KdyzZ ale mate nemovitosti ve vic krajich,
podavate vic priznani — jedno za kazdy kraj.

Priznani lze poslat klasicky postou, predat osobné na podatelné tiradu nebo podat elektronicky s vyuzitim
datové schranky, bankovni identity nebo treba eObc¢anky — pri vyplnovani na portalu Moje dané pak hned na
uvod urdite, k jakému finan¢nimu uradu priznani podavate.

Lidé, ktefi maji datovou schranku povinnou ze zdkona (a uz aktivovanou), musi komunikovat s finan¢ni
spravou elektronicky — on- line tedy podavaji nejen priznani, ale tfeba i oznameni o tom, ze uz zadnou nemovi-
tost nevlastni. Za nedodrzeni elektronické formy hrozi pokuta 1 000 korun, ovSsem az kdyZ neodstranite ,,vadu
podani“ ani po vyzvé finan¢niho tradu. Kdo si datovou schranku zatidil dobrovolné, tomu sankce za jiny zptsob
komunikace s finan¢ni spravou nehrozi.

Jsou dvé mozZnosti. Bud' se spoluvlastnici dohodnou a nemovitost priznava jeden z nich jako spolecny
zastupce, nebo kazdy podava priznani ke svému podilu. Pokud se néktery ze spoluvlastnikti rozhodne pfiznavat
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svij podil sdm za sebe, musi to pak udélat i vSichni ostatni. V daflovém pfiznani pak uvadéji celou véc a az ve
vypoctové Casti daflového priznani uvede prislusny spoluvlastnicky podil na nemovité véci.

Priznani k dani z nemovitych véci se sklada ze dvou casti — na jedné se pocita dan za pozemky, na druhé za
stavby. Konecnou vysSi dané urcuji metry ¢tverecni vami vlastnénych nemovitosti a nasledné sazby a koeficienty,
které stat pro jednotlivé typy nemovitosti urcil. Napriklad za byty a rodinné domy se vic plati ve vétSich méstech.

Konecnou vysi dané pak svymi rozhodnutimi o mistnim koeficientu urcuji jednotlivé radnice, do jejichzZ
rozpoctl vybrané penize na dani z nemovitosti mifi.

Zminéné sazby najdete napriklad v pokynech k danovému priznani, koeficienty pro vase mésto si pak
muzete najit ve vyhledavaci na webu finan¢ni spravy. Na danovém portalu financ¢ni spravy je pak k dispozici
pravodce priznanim, ktery za vas podle zadanych tdajt rovnou vyplnuje sazby a koeficienty do pfiznani.

Pokuta ve vysi 0,05 % z vySe dané za kazdy den prodleni se zacina pocitat aZ Sesty pracovni den po uplynuti
lhiity pro podani — tedy az od 8. inora. Pokuta za opozdéné podani pfiznani se navic nevymeéruje v pripadé, Ze
jeji vySe nepresahne 1 000 korun — tahle hranice se od predloriského roku vyrazné zvysila z drivéjsich 200 korun.

Naprtiklad u béZné velkého bytu, kde se dafi z nemovitych véci pohybuje kolem 1 000 korun, by se pokuta
vysplhala nad limit aZ po nékolikaletém zpoZdéni.

V praxi tedy pokuta neni prili§ vaZnou hrozbou. KdyZ dafiové priznani odevzdate, tfeba aZ po vyzvé z fi-
nancniho ufadu, vétSinou se ji obavat nemusite. Jen ten, kdo by pfiznani neodevzdal ani po vyzvé, dostane pokutu
prinejmensim 500 korun.

Daii z nemovitych véci musi vétSina lidi letos zaplatit do 31. kvétna. Kdo plati vic jak pét tisic korun, mize
¢astku rozpiilit a druhou polovinu zaplatit do konce listopadu. Zemédélci a chovatelé ryb maji termin do 31. srpna
a do 30. listopadu.

Finan¢ni urady budou na jare posilat slozenky s aktualni vysi dané z nemovitych véci. Mtzete také pozadat
o zaslani platebnich idaji na e-mail — zadost je potfeba poslat do poloviny brezna. E-mail s platebnimi tidaji pak
nahradi slozenku. V e-mailu bude i QR kéd pro platbu. Dalsi moznosti je platebni predpis, ktery vam pfijde pfimo
do Danové informacni schranky (Moje dan¢) nebo pres datovou schranku.

Od roku 2023 skoncila takzvana danova slozenka — bezplatna postovni poukazka, jejimz prostfednictvim
bylo mozné platit dan z nemovitych véci bez poplatku Ceské posty. Finanéni spréva sice i letos posle klasickou
poukazku typu A - ale kdo pres ni pak zaplati, ¢eka ho poplatek nejméné kolem 50 korun. Jednodussi a levné;jsi
alternativou je tedy bezhotovostni pfevod z bankovniho tctu, pripadné prostfednictvim SIPO).Jestlize vam vyjde
dan nizéi nez 30 korun, platit ji nemusite. Vyjimku tvofi spoluvlastnické podily na pozemcich, z nichz se dan pre-
depisuje vzdycky, a to v minimadlni vysi 50korun

Poznamka

Datova schranka je v ¢eském pravnim radu od roku 2009 definovana jako elektronické tlozisté specialniho
typu ziizené podle pfislusného zakona ¢. 300/2008 Sb., které je urceno k dorucovani elektronickych dokumentti
mezi organy vefejné moci na strané jedné a fyzickymi a pravnickymi osobami na strané druhé.

Bankovni identita je priikaz totoznosti — digitdlni obc¢anka. Je to rychly zpusob, jak ovéfit identitu podni-
katele. Od zag4tku cervence 2018 v Ceské republice funguji nové elektronické pritkazy totoznosti, které obéantim
umoznuji bezpecné se identifikovat a komunikovat s urady pres internet.

Elektronicky priikaz totoznosti eObc¢anka vydava na pozadani libovolny obecni ufad obce s rozsifenou pii-
sobnosti nebo Ministerstvo vnitra. Danové pfiznani se nepodava, pokud je poplatnik podal na nékteré z pred-
chozich zdanovacich obdobi nebo dan byla vymeéfena ¢i doméfena na nékteré z predchozich zdanovacich obdobi
z moci uredni a ve srovnani s timto pfedchozim zdanovacim obdobim nedoslo ke zméné okolnosti rozhodnych
pro vyméfeni dané. V tomto pripadé se dan vyméfi ve vysi posledni znamé dané a za den vyméreni dané a so-
ucasné za den doruceni tohoto rozhodnuti poplatnikovi se povazuje 31. leden zdanovaciho obdobi. Spravce dané
nemusi danovému subjektu vysledek vy méfeni oznamovat platebnim vymérem, platebni vymér nemusi obsaho-
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vat odtivodnéni, zalozi se do spisu a nelze se proti nému odvolat. Na zadost danového subjektu mu spravce dané
za$le stejnopis platebniho vymeéru, a to do 30 dnii ode dne, kdy zadost obdrzel. Dojde-li ve srovnani s pfedchozim
zdanovacim obdobim ke zméné okolnosti rozhodnych pro vymeéreni dané nebo ke zméné v osobé poplatnika, je
poplatnik povinen dan do 31. ledna zdanovaciho obdobi pfiznat. V téchto pripadech Ize dan priznat bud podanim
danového priznani, nebo podanim dil ¢tho danového priznani. V dil¢im danovém priznani poplatnik uvede jen
nastalé zmény a vypocet celkové dané.

2.8.1 Dan z pozemkii

Piedmétem dané z pozemki jsou viechny pozemky na tizemi Ceské republiky vedené v katastru nemovito-
sti. Tyto pozemky se ¢leni na zemédélskou ptidu (orna piida, zahrady a ovocné sady, louky a pastviny), nezemédél-
skou ptdu (lesni pozemky a vodni plochy, zastavéné plochy a nadvoii a ostatni plochy).

Poplatnikem dané je vlastnik pozemku a v nékterych zakonem vymezenych pripadech i najemce pozemku.

Zakladem dané u zemédélské ptidy je hodnota pozemku dana vyhlaskou, pfipadné pfimo zdkonem v pausal-
ni vysi na m2. U téchto pozemkil je pak stanovena sazba dané ve vysi 0,75 % (zemédélska ptuda) nebo 0,25 %
(trvalé travni porosty, lesy a rybniky). U ostatnich pozemkii je zakladem dané vymeéra pozemku v m2, sazba je pak
stanovena ve vy$ 1 K¢ na m2 u stavebnich pozemkd a 0,1 K¢ na m2 u ostatnich pozemkd.

Od dané z pozemki jsou osvobozeny podle zdkona pozemky ve vlastnictvi statu, nejsou-li vyuzivany k
podnikatelské ¢innosti nebo pronajimany, pozemky pouzivané diplomatickymi misemi, pozemky tvorici verejna
prostranstvi, pfedmétem dané pak nejsou zejména pozemky pod stavbou v rozsahu jejiho piadorysu.

Zakladem dané u pozemki orné pady, chmelnic, vinic, zahrad, ovocnych sadi a trvalych travnich porestt
je cena pudy zjisténa nasobenim skute¢né vyméry pozemku v m primeérnou cenou pudy stanovenouna 1 m ve
vyhlasce Ministerstva zemédélstvi CR ¢&. 613/1992 Sb.

Pfedmétem dané naopak nejsou napriklad lesni pozemky, na nichz se nachazeji lesy ochranné a lesy zvlast-
niho uréeni, pozemky uréené pro obranu Ceské republiky, pozemky, které jsou soucasti jednotky a pozemky ve
spoluvlastnictvi vSech vlastniktl jednotek v domé uzivané spolecné témito jednotkami ¢i pozemky, které jsou
vodni plochou s vyjimkou rybniki slouzicich k intenzivnimu a priimyslovému chovu ryb ¢i pozemky zastavéné
zdanitelnymi stavbami v rozsahu zastavéné plochy téchto staveb.

Poplatnikem dané z pozemki je vlastnik pozemku a dal$i poplatnici uvedeni v § 3 odst. 2 zakona o dani z
nemovitych véci. Napf. poplatnikem dang, jde-li o pozemek ve svéfeneckém fondu, je tento fond nebo v ptipadé
pozembku zatizeného pravem stavby je poplatnikem stavebnik. V zakonem stanovenych pripadech dle § 3 odst. 3 je
poplatnikem dané z pozemki vzdy ndjemce nebo pachtyt u pronajatého nebo propachtovaného pozemku. Uziva-
tel je pak poplatnikem dané z pozemkd v pripadé, ze vlastnik pozemku neni znam, nebo u pozemkd, jejichz hra-
nice v terénu realné vznikly po predani pozemki jako nahradnich za ptivodni pozemky sloucené. Od dané jsou
osvobozeny pozemky ve vlastnictvi Ceské republiky ¢i obce, na jejimz katastralnim izemi se nachézeji nebo napf.
pozemky, na nichz jsou zfizena vefejnd a nevefejna pohrebisté podle zdkona o pohfebnictvi. Ostatni slevy jsou
stanoveny v § 4 zakona o dani z nemovitych véci, kde jsou uvedeny i podrobné podminky pro jejich uplatnéni.

Sazbu dané zakon stanovi bud procentem ze zakladu dané nebo pevnou ¢astkou v K¢/m . Zakladni sazba
dané u stavebnich pozemk se nasobi koeficientem podle poctu obyvatel v obci. Zakladem dané u pozemk orné
pudy, chmelnic, vinic, zahrad, ovocnych sadil a trvalych travnich porostii je cena pidy zjisténa nasobenim sku-
te¢né vyméry pozemku v m, primérnou cenou pudy stanovenou na 1 m, ve vyhlasce Ministerstva zemédélstvi
Ceské republiky v dohodé s Ministerstvem financi Ceské republiky. Sazba dané &ini u pozemki orné ptdy, chmel-
nic, vinic, zahrad, ovocnych sadi 0,75 % a trvalych travnich porostt, hospodarskych lest a rybniki s intenzivnim
a primyslovym chovem ryb 0,25 %. Sazba dané u stavebnich pozemkii se nasobi koeficientem podle poctu obyva-
tel v obci 1,0 v obcich do 1 000 obyvatel, 1,4 v obcich nad 1 000 obyvatel do 6 000 obyvatel, 1,6 v obcich nad 6 000
obyvatel do 10 000 obyvatel, 2,0 v obcich nad 10 000 obyvatel do 25 000 obyvatel, 2,5 v obcich nad 25 000 obyvatel
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do 50 000 obyvatel, 3,5 v obcich nad 50 000 obyvatel, ve statutarnich méstech a dalsich urcenych méstech, 4,5
v Praze. Pro prirazeni koeficientu k jednotlivym obcim je rozhodny pocet obyvatel obce podle posledniho s¢itani
lidu. Pro jednotlivé ¢asti obce muZze obec obecné zavaznou vyhlaskou koeficient, ktery je pro ni stanoven zvysit
o jednu kategorii nebo snizit o jednu az tfi kategorie.

2.8.2 Dan ze staveb a jednotek

Pfedmétem dané ze staveb a jednotek je zdanitelna stavba, a to budova (definovana podle katastralniho
zakona), inzenyrska stavba uvedena v priloze k zakonu o dani z nemovitych véci a jednotka, nachdzi-li se na tizemi
Ceské republiky. Pfedmétem dané ze zdanitelnych staveb a jednotek neni budova, v niZ jsou jednotky.

Poplatnikem dané ze staveb a jednotek je vlastnik zdanitelné stavby nebo jednotky a dalsi osoby uvedené
v § 8 odst. 2 zakona o dani z nemovitych véci. Poplatnikem dané ze staveb a jednotek je vzdy najemce nebo
pachtyr u pronajaté nebo propachtované jednotky, ktera zahrnuje nebytovy prostor jiny nez sklep nebo ko-
moru, nebo zdanitelné stavby, s vyjimkou budovy obytného domu, jsou-li s nimi pfislusné hospodarit Statni
pozemkovy trad nebo Sprava statnich hmotnych rezerv, nebo prevedené na zakladé rozhodnuti o privatizaci
na Ministerstvo financi.

Zakon v ustanoveni § 9 uvadi i jednotky a stavby, které jsou od dané osvobozeny. Jde naptiklad o zdanitelné
stavby a jednotky ve vlastnictvi Ceské republiky, obce, na jejimZ katastralnim tzemi se nachizeji, budovy nebo
jednotky ve vlastnictvi obecné prospésnych spolecnosti, spolk ¢i stavby ve vlastnictvi vefejnych vysokych skol.

Zakladem dané ze staveb a jednotek u zdanitelné stavby je vyméra zastavéné plochy v m, podle stavu k 1.
lednu zdanovaciho obdobi. Zastavénou plochou se pro ucely dané z nemovitych véci rozumi zastavéna plocha
stavby podle stavebniho zakona odpovidajici nadzemni ¢asti zdanitelné stavby.

Zakladem dané ze staveb a jednotek je u jednotky upravena podlahova plocha, kterou je vyméra podlahové
plochy jednotky v m, podle stavu k 1. lednu zdanovaciho obdobi vynasobena prislusnym koeficientem danym
zakonem. A to koeficientem 1,22 je-li soucasti jednotky pozemek presahujici zastavénou plochu nebo je-li s jed-
notkou uzivan pozemek ve spoluvlastnictvi vSech vlastnikd jednotek v domé, v ostatnich pripadech je koeficient
1,20. Podlahova plocha jednotky pro ucely dané z nemovitych véci nezahrnuje podlahovou plochu spole¢nych
¢asti domu v rozsahu podilu na nich, ktery je zahrnut v jednotce.

Sazbu dané stanovi § 11 zakona o dani z nemovitych véci. Zakladni sazba dané ¢ini napt. u budovy obytného
domu 2 K¢ za 1 m, zastavéné plochy. Zakladni sazba dané se pak nasobi prislusnym koeficientem prifazenym k
jednotlivym obcim podle poctu obyvatel z posledniho s¢itani lidu. Tyto koeficienty se pohybuji od 1,0 v obcich do
1 000 obyvatel az po 4,5 v Praze. Kazda obec ma navic moznost svou vyhlaskou stanovit pro jednotlivé ¢asti ¢i pro
celou obec nizsi ¢i vyssi koeficient.

2.9 Dan silnic¢ni

Silni¢ni dan je upravena zakonem ¢. 16/1993 Sb., o dani silni¢ni. Silni¢ni dan spadd pod majetkové dané.
Pfedmétem dané silni¢ni jsou silni¢ni motorové vozidla a jejich ptipojna vozidla, kterd jsou registrovana v Ceské
republice, provozovéna v Ceské republice a pouZivana zékonem vymezenymi poplatniky. Tito maji povinnost
zaplatit dan. Zjednodusené feceno jde o pravnické osoby a o podnikajici fyzické osoby. Konkrétné se jednd o po-
platniky dané z prijmut pravnickych osob, pokud pfijmy z této jejich ¢innosti nejsou predmétem dané z prijm?.
Vyjimka je stanovena u pouzivani motorového vozidla k ¢innosti vefejné prospé$ného poplatnika dané z prijmi
pravnickych osob. Dale se jedna o poplatniky dané z ptijmu fyzickych osob, pokud motorové vozidlo pouzivaji
k ¢innosti nebo v pfimé souvislosti s ¢innosti, ze kterych plynou prijmy ze samostatné ¢innosti podle zakona
upravujiciho dané z pfijmu.
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Dile jsou predmétem dané silni¢ni vzdy vozidla s nejvétsi povolenou hmotnosti nad 3,5t urcena vylucné k
piepravé ndkladd a registrovand v Ceské republice.

Predmétem dané nejsou specialni pasové automobily a ostatni vozidla podle zvlastniho pravniho predpisu,
jakoz i zemédélské a lesnické traktory a jejich pripojna vozidla a dalsi zvlastni vozidla podle zvlastniho pravniho
predpisu a vozidla, kterym byla pridélena zvlastni registracni znacka.

Poplatnikem dané je ta osoba, ktera je jako provozovatel vozidla zapsana v technickém priikazu vozidla.
Dale je poplatnikem také osoba, ktera uziva vozidlo, v jehoz technickém priikazu je zapsana jako provozovatel
osoba, ktera zemfela, zanikla nebo byla zrusena, anebo uziva vozidlo, jehoZ provozovatel je odhlasen z registru
vozidel. Poplatnikem dané je rovnéz zaméstnavatel, pokud vyplaci cestovni ndhrady svému zaméstnanci za pouziti
osobniho automobilu nebo jeho pfipojného vozidla, pokud danova povinnost nevznikla jiz provozovateli vozidla.
Dale osoba, ktera pouziva vozidlo registrované a ur¢ené jako mobiliza¢ni rezerva nebo pohotovostni zasoba or-
ganizac¢ni slozka osoby se sidlem nebo trvalym pobytem v zahraniéi.

Pokud je u téhoz vozidla vice poplatnikd, plati dan spole¢né a nerozdilné.

Osvobozena od dané silni¢ni jsou vozidla uvedené v § 3 zakona o silni¢ni dani. Napfiklad jde o vozidla s méné
nez ¢tyfmi koly zapsana v jejich technickém prikazu jako kategorie L a jejich pfipojna vozidla, vozidla diplomatic-
kych misi a konzularnich uradu, pokud je zarucena vzajemnost, vozidla zabezpecujici linkovou osobni vnitrostatni
pfepravu za pfedpokladu, ze, ujedou pro tento tcel vice nez 80 % kilometrt z celkového poctu kilometrt jimi uje-
tych ve zdanovacim obdobi, vozidla provozovana ozbrojenymi silami, vozidla specidlni samosbérova (zametaci), ¢i
vozidla pozarni ochrany pouzivana jednotkou hasi¢ského zachranného sboru podniku. Zaklad dané zdkon stanovi
rozdilné podle druhu vozidla. Zakladem dané je zdvihovy objem motoru v cmt u osobnich automobili s vyjim-
kou osobnich automobilt na elektricky pohon, nebo soucet nejvétsich povolenych hmotnosti na napravy v tunach
a pocet naprav u navésu, pripadné nejvétsi povolenda hmotnost v tunach a pocet ndprav u ostatnich vozidel.

Sazba dané je také stanovena rozdilné. U osobnich automobilti se silni¢ni dan pohybuje v rozmezi od 1 200
K¢ (800 cmt) do 4 200 K¢ (nad 3 000 cmt) ro¢né. U ostatnich vozidel se silni¢ni dan stanovuje podle nejvyssi po
volené hmotnosti (celkové hmotnosti) v tunach a poctu naprav. Pohybuje se od 1 800 K¢ (do 1 tuny s 1 napravou)
do 33 100 K¢ (4 napravy, nad 36 tun) ro¢né.

Ro¢ni sazba dané se zjisti pro kazdé jednotlivé vozidlo podle udaji uvedenych v technickych dokladech
k vozidlu.

V zakonem stanovenych pripadech se sazba dané procentudlné zvySuje nebo procentudlné snizuje. Za
zdanovaci obdobi zakon povazuje kalendarni rok. Danové priznani k silni¢ni dani je zapotrebi podat nejpozdéji
do 31. ledna kalendafniho roku, ktery nasleduje po uplynuti zdanovaciho obdobi. Poplatnik plni silni¢ni dan for-
mou ¢tyt zaloh za rok, a to ¢tvrtletné vzdy do 15. dne mésicti dubna, cervence, fijna a prosince.

V soucasné dobé je silni¢ni dan z velké ¢asti zruSena, pro tézka vozidla byly sniZzeny sazby na troven mi-
nimalnich dle smérnice Eurovinéta.

Silni¢ni dané u osobnich automobild, autobusti a ndkladnich aut do 12 tun se nevybiraji. Ty jsou vymezeny
silni¢nimi vozidly kategorie N2 a N3 a jejich ptipojnymi vozidly kategorie O3 nebo O4, pokud jsou registrovany
v registru silni¢nich vozidel v CR. Soucasné byly u nadale zdanitelnych vozidel (nédkladni automobily N s druhem
karoserie BA nebo BB, tahace navést a silni¢ni tahace a pfivésy) sniZeny ro¢ni sazby na iroven minimalnich sazeb
dle smérnice Eurovinéta a doslo ke zjednoduseni jejich danéni. Hodnoty sazeb vychazi z minimalnich ro¢nich
sazeb smérnice Eurovinéta. Dochazi také ke zruseni snizovani sazeb dané v zavislosti na datu prvni registrace vo-
zidla, ¢imz dochazi ke zjednoduseni vypoctu dané. Zaroven je zruSena povinnost platit ¢tvrtletni zalohy silni¢ni
dané, ¢imz dochazi k vyznamnému snizeni administrativy pro podnikatele.

V souvislosti s mimoradnou udalosti — ruskou invazi na tizemi Ukrajiny zahdjenou dne 24. 2. 2022, vy-
dal ministr financi ,,Rozhodnuti o prominuti prisluSenstvi dané a zalohy na dai z diivodu mimoradné udélosti“,
zvefejnéné dne 24. 3. 2022 ve Finan¢nim zpravodaji ¢. 6/2022.

Vlada rozhodla o zruseni silni¢ni dané u osobnich automobilti, autobust a nakladnich vozi do 12 tun.
Doslo i ke snizeni sazby u tézkych vozidel na minimalni Groven dle smérnice Eurovinéta.
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2.10 Ekologicka dan

Ekologicka dan oznacovana také jako energeticka dan, environmentalni dan ¢i eko-dan je jednim z péti
ekonomickych nastroji politiky zivotniho prostredi. K ekologickym ti¢eliim je mozné dané vyuzit dvojim zpiso-
bem - za prvé jako zvyhodnéni, za druhé jako znevyhodnéni.

2.10.1 Ekologicka dan na prepis vozidla

Ekologicka dan je zakonem stanovena na vozidla s vysokymi emisemi. Plati se obvykle pri prevodu auta
na jiného majitele pii prvni registraci na tizemi Ceské republiky a ¢asto se na ni pii prodeji auta zapomina. Cenu
automobilu maze ovsem prodrazit az o 10 tis. K¢ Emisni norma se oznacuje EURO 0 az po EURO 5. Cim niZzsi
norma, tim vys$si emise u daného auta a tim vyssi ekologickou dan je nutné zaplatit. Od roku vyroby 2000 vét$ina
aut na tizemi Ceské republiky tuto dan nefesi. Viechny vozy v kategorii EURO 3, EURO 4 a EURO 5 ekologic-
kou dan neplati nikdy. Ostatni normy plati jednorazovy poplatek 3 000 K¢ az 10 000 K¢.

Emisni norma kazdého auta je vyznacena ve velkém technickém prukazu.

Dani se nikdy neplati u vozi pri jejich likvidaci. Pokud tedy prodavate viiz napriklad v normé EURO 0
a platili byste pfi prevodu dari 10 000 K¢, casto se vyplati viiz zcela zlikvidovat a tuto dan neplatit.

Emisni norma kazdého auta je vyznacena ve velkém technickém prikazu. Dan se nikdy neplati u vozi
pri jejich likvidaci. Pokud tedy prodavate viiz naptiklad v normé EURO 0 a platili byste pti prevodu dan 10 000
K¢, casto se vyplati viiz zcela zlikvidovat a tuto dan neplatit. Ekologickou dan neplati osoby s drzitelem priikkazu
ZTP/ZTP-P, osoby, ktefi ziskavaji viiz formou nabiti ¢i vyporadani, osoby u kterych dochazi k ziskani vozu
formou zaniku spole¢ného jméni manzeld, osoby, které viz ziskavaji formou dédictvi.

2.10.2 Ekologicka dan na stabilizaci verejnych rozpocta

Na zakladé smérnice Rady ¢. 2003/96/ES ze dne 27. fijna 2003, kterou se méni struktura ramcovych pred-
pisti Spolecenstvi o zdanéni energetickych produktt a elekttiny ptijala Ceskd republika zakon ¢ 261/2007 Sb.,
o stabilizaci vefejnych rozpocti, kterym smérnici implementovala.

Podle zakona o stabilizaci vefejnych rozpocti je predmétem ekologické dané elektfina, zemni plyn, nékteré
dalsi plyny a pevna paliva (¢erné uhli, hnédé uhli, koks a polokoks, ostatni uhlovodiky, raselina). Platcem ekolo-
gické dané je dodavatel, ktery na danovém tzemi dodal predméty dané, v zakonem stanovenych pripadech i pro-
vozovatel distribu¢ni soustavy, vyrobce pfedmétu dané, dale také osoby, které osvobozenou energii pouziji k jinym
nez osvobozenym ucelim nebo osoby, které spotfebovaly nezdanénou energii. Osvobozeni od dané je zavislé na
ucelu pouziti energie. Vztahuje se zejména na elektfinu a pevna paliva, kterd jsou pouzita na provoz verejné pre-
pravy osob & pro plavby po vodéch na tizemi Ceské republiky. Také je mozné uplatnit osvobozeni u plynu pro
vyrobu tepla v domacnostech a v domovnich kotelnach uvedenych ve specialnim pripadé.

Platci dang, kterym vznikla povinnost dan pfiznat a zaplatit, jsou povinni predlozit danové priznani a zapla-
tit dan do 25. dne po skonceni zdanovaciho obdobi, ve kterém tato povinnost vznikla.

2.11 Daiovy #ad

Danovy fad je zakon, jimz je upraven postup spravct dani, prava a povinnosti danovych subjektt a tietich
osob, které jim vznikaji v danovém fizeni pii spravé dani. Danovy rad byl pfijat dne 22. ¢ervence 2009 a ve Sbirce
zékont vysel pod &islem 280/2009. U¢innosti nabyl dne 1. ledna 2011.

Sprava dané je postup, jehoz cilem je spravné zjisténi a stanoveni dani a zabezpeceni jejich thrady. Zakla-
dem pro spravné zjisténi a stanoveni dané je danové tvrzeni podané danovym subjektem. Danovym tvrzenim je
radné danové tvrzeni, a to danové priznani, hlaseni nebo vyuctovani, dodate¢né danové tvrzeni, a to dodatecné
danové priznani, nasledné hlaseni nebo dodate¢né vytctovani.
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Pfedmétem spravy dani jsou dané, které jsou prijmem verejného rozpoctu, nebo snizenim prijmu verej-
ného rozpoctu.

Vefejnym rozpoctem se rozumi statni rozpocet, statni financni aktiva nebo rezervni fond organiza¢ni slozky
statu, rozpocet izemniho samospravného celku, rozpocet statniho fondu nebo Nérodni fond, rozpocet Evropské
unie, nebo rozpocet, o némz to stanovi zakon.

Dani se pro ucely tohoto zakona rozumi penézité plnéni, které zakon oznacuje jako dan, clo nebo poplatek,
penézité plnéni, pokud zakon stanovi, ze se pfijeho spravé postupuje podle tohoto zdkona, penézité plnéni v ram-
ci délené spravy. Dan zahrnuje rovnéz danovy odpocet, danovou ztratu nebo jiny zptisob zdanéni a prisluSenstvi
dané. Prislusenstvim dané se rozuméji troky, penale, pokuty a ndklady fizeni, jsou-li ukldddny nebo vznikaji-li
podle datiového zakona. Uroky, pendle a pokuta za opozdéné tvrzeni dané sleduji osud dané.

2.12 Trestni zakonik

Trestni zdkonik je v Ceské republice platny zakonik trestniho prava hmotného ptijaty Parlamentem Ceské
republiky. Zakon ¢. 40/2009 Sb. upravuje v hlavé VI: Trestné ¢iny hospodarské, které se tykaji podnikani. V Dile
2: se zaméruje na Trestné ¢iny danové, poplatkové a devizové.

V §§ 240 - 247 se zabyva

§ 240 Zkracenim dané, poplatku a podobné povinné platby

§ 241 Neodvedenim dané, pojistného na socidlni zabezpeceni a podobné povinné platby § 242 Zvlastni
ustanoveni o u¢inné litosti

§ 243 Nesplnénim oznamovaci povinnosti v danovém fizeni

§ 244 Porusenim predpisti o nalepkach a jinych predmétech k oznaceni zbozi

§ 245 Padélanim a pozménénim predmétd k oznaceni zbozi pro danové ucely a predmétti dokazujicich
splnéni poplatkové povinnosti

§ 246 Padélanim a pozménéni znamek

§ 247 Ohrozenim devizového hospodarstvi

2.12.1 Zkraceni dané, poplatku a podobné povinné platby

Kdo ve vétsim rozsahu zkrati dan, clo, pojistné na socialni zabezpeceni, pfispévek na statni politiku zamést-
nanosti, pojistné na trazové pojisténi, pojistné na zdravotni pojisténi, poplatek nebo jinou podobnou povin-
nou platbu anebo vylaka vyhodu na nékteré z téchto povinnych plateb, bude potrestan odnétim svobody na Sest
mésicti az tii léta nebo zakazem cinnosti.

Odnétim svobody na dv¢ 1éta az osm let bude pachatel potrestan, spacha-li trestny ¢in nejméné se dvéma
osobami, porusi-li k usnadnéni takového ¢inu tfedni uzavéru, nebo spacha-li takovy ¢in ve zna¢ném rozsahu.
Odnétim svobody na pét az deset let bude pachatel potrestan, spacha-li trestny ¢in ve velkém rozsahu, nebo
spacha-li ¢in ve spojeni s organizovanou skupinou piisobici ve vice statech.

2.12.2 Neodvedeni dané, pojistného na socialni zabezpeceni a podobné povinné
platby

Kdo ve vétsim rozsahu nesplni jako zaméstnavatel nebo platce svoji zakonnou povinnost odvést za zamést-
nance nebo jinou osobu dan, pojistné na dtichodové sporeni, pojistné na socialni zabezpeceni, prispévek na statni
politiku zaméstnanosti nebo pojistné na zdravotni pojisténi, bude potrestan odnétim svobody az na tfi 1éta nebo
zékazem cinnosti.
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Odnétim svobody na jeden rok az pét let nebo penézitym trestem bude pachatel potrestan, ziska-li ¢cinem
uvedenym pro sebe nebo pro jiného znacny prospéch.

Odnétim svobody na dvé 1éta az osm let bude pachatel potrestan, ziska-li ¢inem pro sebe nebo pro jiného
prospéch velkého rozsahu.

2.12.3 Zvlastni ustanoveni o ucinné litosti

Trestni odpovédnost za trestny ¢in neodvedeni dané, pojistného na socidlni zabezpeceni a podobné povin-
né platby (§ 241) zanika, jestlize pachatel svou povinnost dodate¢né splnil dfive, nez soud prvniho stupné pocal
vyhladovat rozsudek.

2.12.4 Nesplnéni oznamovaci povinnosti v dainovém fizeni

Kdo nesplni svoji zakonnou oznamovaci povinnost viici spravei dané, a ohrozi tak ve vétsim rozsahu radné
a v¢asné stanoveni dané jinému nebo jeji vymahani od jiného, bude potrestan odnétim svobody az na dvé léta
nebo zakazem cinnosti.

Odnétim svobody na jeden rok az ¢tyfi léta nebo penézitym trestem bude pachatel potrestan, spacha-li ¢in
ve zna¢ném rozsahu.

2.12.5 Poruseni predpisa o nalepkach a jinych predmétech k oznaceni zbozi

Kdo s nalepkami, kontrolnimi paskami nebo jinymi predméty k oznaceni zbozi pro danové tucely naklada
v rozporu s jinym pravnim predpisem v umyslu zptisobit jinému $kodu nebo opattit sobé nebo jinému neo-
pravnény prospéch, nebo kdo v rozporu s jinym pravnim predpisem dovazi, skladuje, prepravuje nebo uvadi do
obéhu zbozi bez nalepek, kontrolnich pasek nebo jinych predmétii k jeho oznaceni pro danové ucely, bude potre-
stan odnétim svobody az na tfi léta nebo zakazem c¢innosti.

Odnétim svobody na jeden rok az pét let bude pachatel potrestan, spacha-li ¢in nejméné se dvéma osobami,
nebo ziska-li takovym ¢inem pro sebe nebo pro jiného zna¢ny prospéch.

Odnétim svobody na dvé 1éta az osm let bude pachatel potrestan, ziska-li ¢cinem pro sebe nebo pro jiného
prospéch velkého rozsahu.

2.12.6 Padélani a pozménéni predméta k oznaceni zbozi pro danové ucely
a predméta dokazujicich splnéni poplatkové povinnosti

Kdo padéla nebo pozméni nélepky, kontrolni pasky nebo jiné pfedméty k oznaceni zbozi pro danové tucely
anebo predméty vydavané organem verejné moci nebo jim zmocnénou pravnickou osobou jako doklad o splnéni
poplatkové povinnosti v imyslu zptisobit jinému $kodu nebo opatfit sobé nebo jinému neopravnény prospéch,
nebo kdo takové nalepky, pasky nebo predméty uvadi do obéhu nebo jich uzije jako pravych, bude potrestan od-
nétim svobody az na jeden rok, zakazem ¢innosti nebo propadnutim véci.

Odnétim svobody na Sest mésict az pét let nebo penézitym trestem bude pachatel potrestan, spacha-li ¢in
ve zna¢ném rozsahu, nebo ziskd-li takovym ¢inem pro sebe nebo pro jiného zna¢ny prospéch. Odnétim svobody
na dvé léta az osm let bude pachatel potrestan, ziska-li ¢inem pro sebe nebo pro jiného prospéch velkého rozsahu.
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2.12.7 Padélani a pozménéni znamek

Kdo padéla nebo pozméni postovni nebo kolkové znamky v umyslu zptsobit jinému skodu nebo opatfit
sobé nebo jinému neopravnény prospéch, nebo kdo takové znamky umyslné uvadi do obéhu nebo jich uzije jako
pravych, bude potrestan odnétim svobody az na jeden rok, zakazem ¢innosti nebo propadnutim véci.

Odnétim svobody na Sest mésict az pét let nebo penézitym trestem bude pachatel potrestan, spacha-li ¢in
ve zna¢ném rozsahu, nebo ziska-li takovym ¢inem pro sebe nebo pro jiného zna¢ny prospéch.

Odnétim svobody na dvé 1éta az osm let bude pachatel potrestan, ziska-li ¢cinem pro sebe nebo pro jiného
prospéch velkého rozsahu.

2.12.8 Poruseni zakazi v dobé nouzového stavu v devizovém hospodarstvi

Kdo v dobé nouzového stavu v devizovém hospodarstvi porusi zakazy, které jsou stanoveny devizovym
zakonem pro nouzovy stav v devizovém hospodarstvi a vztahuji se na vyhlaSeny nouzovy stav, bude potrestan
odnétim svobody na jeden rok az Sest let, penéZitym trestem nebo zakazem cinnosti

3. Pojisténi v Ceské republice

Nejvyssi nakladovou polozku podnikatele, ktery ma zaméstnance, tvori mzdové naklady, které jsou spojené
se socialnim a zdravotnim pojisténim a zakonnym pojisténim odpovédnosti.

Dtichodové a nemocenské pojisténi je zalozeno na pojistném principu, tj. na pravidelném placeni prispévku
— pojistného. Penize, které CSSZ (Ceska sprava socialniho zabezpe&eni) v souladu se zdkonem ¢&. 589/1992 Sb.,
opojistném na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku zameéstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisii, na
pojistném vybere, jsou pfijmem statniho rozpoctu.

Zakon ¢. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni v platném znéni upravuje orga-
nizaéni usporadani socialniho zabezpeéeni, ptisobnost Ceské spravy socialniho zabezpeleni, okresnich sprav
socialni ho zabezpeceni a organi statni spravy v socidlnim zabezpeceni a k vybéru pojistného na diéichodové
a nemocenské pojisténi, ukoly obcand a zaméstnavateli pfi provadéni socidlniho zabezpeceni a fizeni ve vé-
cech diichodového pojisténi a diichodového zabezpeceni, véetné fizeni ve vécech statni socialni podpory, pomoci
v hmotné nouzi a socidlni péce a ve vécech osob zdravotné znevyhodnénych.

Pojistné na socialni zabezpeceni zahrnuje platby na diichodové pojisténi, nemocenské pojisténi a prispévek
na statni politiku zameéstnanosti.

3.1 Legislativa
Socidlni zabezpeceni je upraveno témito pravnimi predpisy:
a)  acquis communautaire (komunitarni pravni bohatstvi) Evropskeé unie prijaté ke dni 1. 5.2004 jako platné na
tizemi Ceské republiky, uvedené v ¢4sti 1.
b)  Zakony Ceské republiky
— Zakon ¢. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi, ze dne 30. 6. 1995
— Zakon ¢. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi ze dne 14. 3. 2006
— Zakon ¢. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni ze dne 17.2. 1991 - Zakon ¢.
589/1992 Sb., o pojistném na socialni zabezpeceni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti ze dne
20.11. 1992
c)  Provadéci predpisy (vyhlasky) v platném znéni Vyhlaskou ¢. 284/1995 Sb., kterou se provadi zakon o diicho-
dovém pojisténi ze dne 17. 11. 1995 Sdéleni 436/2020 ze dne 20.10. 2020
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d)  Souvisejici zakony v platném znéni
- Zakon ¢. 280/2009 Sb., danovy rad, ze dne 22. 7. 2009
— Zakon ¢. 329/1995., kterou se provadi zakon o diichodovém pojisténi ze dne 7. 11. 1995 - Zakon ¢.
500/2004 Sb., spravni fad, ze dne 24. 6. 2004
— Zakon ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijma, ze dne 20. 11. 1992

3.2 Socialni pojisténi

Poplatniky pojistného jsou zaméstnavatelé, jimiz se rozuméji pravnické nebo fyzické osoby, které zamést-
navaji alespon jednoho zaméstnance.

Socidlni pojisténi, které odvadi zameéstnavatel za své zaméstnance, zahrnuje pojistné na nemocenské
pojisténi, pojistné na dichodové pojisténi a prispévek na statni politiku zaméstnanosti. Odvadéné pojistné je
pfijmem statniho rozpoctu. Vyse pojistného se stanovi procentni sazbou z vymeérovaciho zékladu zjisténého za
rozhodné obdobi. Sazby pojistného z vymeérovaciho zakladu ¢ini:u zaméstnavatele 26 %, z toho 3,3 % na nemo-
censké po jisténi 21,5 % na dichodové pojisténi a 1,2 % na statni politiku zaméstnanosti. Zameéstnavatel do 25
zameéstnanci (mala organizace) odvadi pojistné na ucet prislusné okresni spravy socialniho zabezpeceni, zatimco
zameéstnavatel nad 25 zaméstnancti odecte thrn zuctovanych davek nemocenského pojisténi od pojistného, které
je povinen odvadét a rozdil odvede na ucet prislusné okresni spravy socialniho zabezpeceni.

Pojistné zaméstnance se plati za jednotlivé kalendaini mésice a je splatné v den, ktery je zaméstnavatelem
urcen pro vyplatu mezd a platii za prislusny mésic. Neni-li tento den urcen, je pojistné splatné nejpozdéji do osmi
dnt po uplynuti kalendainiho mésice, za néjz se pojistné odvadi.

Zameéstnavatelé maji za povinnost hradit pojistné, které je povinen platit zaméstnanec, sami vypocitat poj-
istné, které jsou povinni odvadeét, je-li zaméstnanci vyplacen prijem v cizi méné, prepocist jej na ceskou ménu,
a to kurzem devizového trhu stanovenym Ceskou nérodni bankou, jez je platny k poslednimu dni kalendéfniho
meésice, za ktery se pojistné odvadi, hradit ¢astky pojistného za kazdy kalendarni mésic se splatnosti od 1. do 20.
dne nasledujiciho kalendarniho mésice. Ve stejné lhuté zaslat Prehled o vysi pojistného s pozadovanymi udaji.

3.2.1 Diichodové pojisténi

Zakladni dtichodové pojisténi tvofi spolu s nemocenskym pojisténim soucast socialniho zabezpeceni ve
smyslu zakona ¢. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni ve znéni pozdéjsich predpisi.
Zakladnim predpisem upravujicim naroky na dichody, zpiisob stanoveni vyse diichodi a podminky pro jejich
vyplatu je zdkon ¢.155/1995 Sb., o dichodovém pojisténi, ktery nabyl ucinnosti 1. ledna 1996. Podle zdkona
o dichodovém pojisténi jsou osoby ucastné tohoto pojisténi zabezpeceny v Zivotnich situacich jako je stari, inva-
lidita a umrti Zivitele. Po splnéni pfislusnych kritérii maji pojisténci narok na vyplaceni davek dichodového za-
bezpeceni.

Utast na pojisténi je bud povinnd, nebo dobrovolna.

Povinna ucast

Lidé vydéle¢né ¢inni jsou ucastni diichodového pojisténi za predpokladu, ze vydéle¢na ¢innost svym rozsa-
hem zaklada acast na pojisténi.

Podminky ucasti zaméstnancti a dalsich skupin osob vykonavajicich pracovni nebo obdobnou ¢innost na
dichodovém pojisténi upravuje zakon ¢. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Duchodového pojisténi jsou, pti splnéni stanovenych podminek, ucastny tyto vydéle¢né ¢inné osoby:
- zaméstnanci v pracovnim pomeéru,
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piislugnici Policie Ceské republiky, Vézenské sluzby Ceské republiky, Generalni sekce bezpecnostnich sbort,
Bezpecnostni informaéni sluzby, Utadu pro zahrani¢ni styky a informace, Celni spravy Ceské republiky
a Hasi¢ského zachranného sboru Ceské republiky, vojaci z povoléni, vojaci v zéloze ve vykonu vojenské
sluzby a statni zaméstnanci podle zakona o statni sluzbeé,

¢lenové druzstva, jestlize mimo pracovnépravni vztah vykonavaji pro druzstvo praci,

osoby, které jsou podle zvlastniho zakona jmenovany nebo voleny do funkce vedouciho spravniho uradu
nebo do funkce statutarniho organu pravnické osoby zfizené zvlastnim zakonem, popripadé do funkce
zastupce tohoto vedouciho nebo statutarniho organu, pokud je timto vedoucim nebo statutarnim organem
pouze jedina osoba a jmenovanim nebo volbou témto osobam nevznikl pracovni nebo sluzebni pomér,
a osoby, které podle zvlastniho zakona vykonavaji vefejnou funkci mimo pracovni nebo sluzebni pomér,
pokud se na jejich pracovni vztah vztahuje ve stanoveném rozsahu zakonik prace,

zaméstnanci ¢inni na zdkladé dohody o pracovni ¢innosti,

zameéstnanci ¢inni na zdkladé dohody o provedeni prace, pokud jim byl v kalendafnim mésici zactovan
piijem v ¢astce vyssinez 10 000 K¢,

soudci

¢lenové zastupitelstev izemnich samospravnych celkt a zastupitelstev méstskych ¢asti neméstskych obvodt
uzemné clenénych statutarnich mést a hlavniho mésta do funkci, jez zastupitelstvo urcilo jako funkce, pro
které budou ¢lenové zastupitelstva uvolnéni,

poslanci Poslanecké snémovny a senatofi Senatu Parlamentu,

prezident republiky, clenové vlady, prezident, viceprezident a ¢lenové Nejvyssiho kontrolniho tfadu, ¢le-
nové Rady pro rozhlasové a televizni vysilani, ¢lenové Rady Energetického regula¢niho uradu (v obdobi
od 17. 6. 2016 do 31. 7. 2017 predseda Energetického tifadu), ¢lenové Rady Ustavu pro studium totalitnich
rezim, ¢lenové Rady Ceského telekomunika¢niho ttadu, ¢lenové Narodni rozpoctové rady, financni arbitr,
zastupce finan¢niho arbitra, Verejny ochrance prav, zastupce Verejného ochrance prav, dobrovolni praco-
vnici pecovatelské sluzby,

osoby pecujici o dité a osoby, které jsou vedeny v evidenci osob, které mohou vykonavat péstounskou péci
na prechodnou dobu, je-li ttmto osobam vyplacena odména péstouna podle ustanoveni zakona o socialni
ochrané déti,

osoby ve vykonu trestu odnéti svobody zatazené do prace a osoby ve vykonu zabezpecovaci detence zara-
zené do prace,

pracovnici v pracovnim vztahu uzavieném podle cizich pravnich predpist,

spole¢nici a jednatelé spolecnosti s ru¢enim omezenym a komanditisté komanditni spolecnosti, jestlize
mimo pracovnépravni vztah vykonavaji pro ni praci, a feditelé obecné prospésné spolecnosti, jestlize mimo
pracovnépravni vztah vykonavaji pro ni praci,

prokuristé,
¢lenové kolektivnich organt pravnické osoby,
likvidatori,

vedouci organiza¢nich slozek pravnické osoby, kterd ma sidlo ve stété, s nimz Ceské republika neuzaviela
mezinarodni smlouvu o socidlnim zabezpeceni, pokud je tato slozka zapsana v obchodnim rejstfiku a misto
vykonu préce téchto vedoucich je trvale v Ceské republice,

osoby povérené obchodnim vedenim na zakladé smluvniho zastoupeni (a¢innost od 1. 1. 2014), fyzické
osoby, vyse neuvedené, s vyjimkou clent zastupitelstev uzemnich samospravnych celkll a zastupitelstev
meéstskych c¢asti nebo méstskych obvodt uizemné ¢lenénych statutarnich mést a hlavniho mésta Prahy zvo-
lenych do funkci, jez zastupitelstvo neurcilo jako funkce, pro které budou ¢lenové zastupitelstva uvolnéni.
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Jejich dobu pojisténi prokazuje zaméstnavatel evidencnim listem dichodového pojisténi. Dichodového
pojisténi jsou nadale i¢astny osoby samostatné vydélecné ¢inné, pokud vykonavaji samo statnou vydéle¢nou ¢in-
nost na tizemi Ceské republiky a splfiuji stanovené podminky a osoby dobrovolné téastné dtichodového pojisténi.

Dobrovolna ucast

Dobrovolna tcast na diichodovém pojisténi je moznd u osob starsich 18 let od 1. 1. 1996, nestanovi-li zakon
jinak. K prevzeti prihlasky a vedeni evidence o dobrovolném diichodovém pojisténi je prislusna OSSZ podle mista
trvalého pobytu ob¢ana, nebo podle mista hlaseného pobytu v Ceské republice (jde-li o cizince). U osob, které
nemaji trvaly ani hliseny pobyt na tizemi CR, musi ptihlasku k dobrovolnému diichodovému pojisténi prevzit
kterakoliv OSSZ, na niz se takova osoba obrati. Je-li prihlaska k tcasti na dobrovolném diichodovém pojisténi
podavana v dobé, kdy jiz bylo zahdjeno fizeni o diichod, je k fizeni o doplaceni pojistného prislusna OSSZ, u niz
byla zadost o dichod podana. Od 1. 1. 2012 je ucast na dobrovolném dichodovém pojisténi mozna nejdéle do
dne, ktery bezprostiedné predchazi dni vzniku naroku na starobni dichod.

Utast na dobrovolném dichodovém pojisténi je moznd z dtvodi: vedeni v evidenci tifadu préce jako ucha-
zee 0 zaméstnani;soustavné pripravy na budouci povolani studiem na na stiedni vysoké skole v CR, ptipadné
v ciziné; vydéle¢né ¢innosti v ciziné po 31. 12. 1995, vykonu dlouhodobé dobrovolnické sluzby na zakladé smlo-
uvy uzaviené s vysilajici organizaci; ¢innosti v Ceské republice ve prospéch zahrani¢niho zaméstnavatele; vykonu
funkce poslance Evropského parlamentu, zvoleného na tizemi Ceské republiky; pobytu v ciziné, pokud nasledo-
valy do mista vyslani k vykonu prace v zahranici nebo k vykonu zahrani¢ni sluzby svého manzela nebo registro-
vaného partnera, ktery je statnim zaméstnancem podle zdkona o statni sluzbé nebo jinym zaméstnancem orga-
nizacni slozky statu,se souhlasem této organiza¢ni slozky statu, a nejsou zaméstnanci nebo osobami samostatné
vydéle¢né ¢innymi nebo nejsou osobami vykonavajicimi obdobné ¢innosti podle prava ciziho statu, do kterého
byli jejich manzelé nebo registrovani partneti vyslani k vykonu prace v zahrani¢i nebo k vykonu zahrani¢ni sluz-
by; v takovém pripadé mize hradit pojistné zameéstnavatel manzela nebo registrovaného partnera; dobrovolného
pojisténi — bez uvedeni divodu.

Doba pojisténi

Pro zji$téni, kolik ¢ini potfebna doba pojisténi, je rozhodujici vyhradné rok dosazeni diichodového véku.
Pojisténci, ktery ke dni dosazeni diichodového véku neziskal potiebnou dobu pojisténi, nemutize byt starob-
ni dichod k tomuto dni pfiznan. K pfiznani dichodu muize pfipadné dojit az nasledné od pozdéjsiho data, ke
kterému jiz potfebnou dobu pojisténi ziskal.

Potfebna doba pojisténi pro narok na starobni diichod osob, které dosahly dichodového véku v roce 2018,
je nejméné 34 let, pripadné 30 let doby pojisténi bez nahradnich dob pojisténi. Nejméné 20 let pojisténi, pripadné
15 let doby pojisténi bez nahradnich dob pojisténi, postaci osobam, které v roce 2018 dosahly véku aspon o 5 let
vyssiho, nez je dichodovy vék muze stejného data narozeni. Pokud je osobé 65 let, vznikne ji narok na starobni
dichod, pokud splnila podminky naroku na invalidni diichod. Doba pojisténi se prokazuje ELDP (eviden¢nim
listem dtichodového pojisténi).

3.2.2 Starobni duchod

Starobni diichod je nejc¢astéjsi formou dtichodu, coby zakladni pojistné davky urcené k zajisténi Zivotnich
potieb seniora.

Vyplaci se mési¢né od doby vzniku naroku az do konce Zivota. Odejit do starobniho diichodu je pravo, ne
povinnost.

V Ceské republice ma obc¢an narok na piiznani starobniho diichodu pokud dosahl diichodového véku
a ziskal potfebného pojisténi. V roce 2023 je rozhodujici dobou po dichodové pojisténi 35 let. Zaroven se do
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této doby pocitaji i nahradni doby pojisténi, tedy roky, kdy byl pojisténec evidovan tradem prace jako uchazeci
o zaméstnani, vychovaval dité do 4 let véku, byl mu pfiznan invalidni diichod III. stupné, vykonaval zakladni vo-
jenskou sluzbu, studovali — prvnich 6 let doby studia na stfedni, vys$i odborné a vysoké skole po dosazeni 18 let
véku do roku 2010.

Vék pro odchod do diichodu je rozdilny pro muZe a Zeny — u Zen zavisi na poctu vychovanych déti. Od
roku 2018 je maximalni vék odchodu do dtichodu stanoven na 65 let. Tato hranice se miZe kazdych pét let ménit.

Do dtchodu odchazeji v roce 2023 muzi narozeni od bfezna 1958 do prosince 1958, zeny podle poctu vy-
chovanych déti.

Starobni diichod ma dvé casti, a to zakladni a procentni vyméru. Zakladni vymeéra je jednotna pro vSechny
dichody, procentni se stanovuje individualné. Vysi zakladni vyméry stanovuje zakon o diichodovém pojisténi.
Procentni vyméra se urcuje procentni sazbou z vypoctového zakladu podle ziskané doby pojisténi.

Vypocet starobniho dichodu

Starobni diichod ma dvé slozky. Prvni je zakladni vymeéra, pevna ¢astka stanovena zakonem a pro vsechny
stejna, ktera v roce 2023 ¢ini 4040,- korun mési¢né. Tato ¢astka se zvySuje pfi pravidelnych valorizacich vzdy od 1.
ledna. ,,Jeji vyse je urena zakonem na deseti procentech primeérné mzdy, presna castka je vzdy pro obdobi celého
nasledujiciho kalendarniho roku stanovena natizenim vlady.

Druha ¢ast diichodu je procentni neboli zasluhova vymeéra, u kazdého individualné zavisla na vysi pfijmt
a poctu odpracovanych let. Také ona se obvykle zvysuje pfi pravidelnych valorizacich a kromé toho nékdy i mi-
moradné v prabéhu roku. ,)V pripadé mimoradné valorizace se zakladni vyméra nezvysuje a je i nadale pro vSech-
ny diichody jednotna. Procentni vymeéra se v souvislosti s mimoradnou valorizaci zvySuje podle miry nartistu cen,
tedy inflace. Pfesnou hodnotu zvyseni opét stanovuje vlada svym nafizenim .

Na cerven v roce je naplanovana dal$i mimofradnd valorizace diichodd, ktera vsak bude pravdépodobné
probihat podle upravenych pravidel. Ta schvalila vlada per rollam v pondéli 20. tnora 2023. Kazdy diichod bude
navys$en o 400 korun a k tomu naroste procentni vymeéra o 2,3 % podle vyse diichodu.

3.3 Nemocenské pojisténi

Cilem davek nemocenského pojisténi je financné zabezpecit ekonomicky aktivni obc¢any v

okamziku, kdy kviili nemoci ¢i matefstvi ztrati kratkodobé vydélek.

Utast na nemocenském pojisténi zaméstnancii vznika ze zakona a je povinné. Osoby samostatné vydéle¢né
¢inné si mohou platit nemocenské pojisténi dobrovolné.

Z hlediska nemocenského pojisténi se nerozliuje, zda zaméstnanec je obéanem Ceské republiky nebo jiné
ho statu. Nemocenského pojisténi mohou byt icastny jen osoby, které pracuji v Ceské republice pro zaméstnava-
tele se sidlem na uzemi Ceské republiky. Zaméstnanci, ktefi jsou &inni pro zaméstnavatele, ktefi nemaji na tizemi
CR sidlo, jsou v CR pojisténi, pokud méd zaméstnavatel sidlo na tizemi stitu EU nebo na uzemi statu, s nimz CR
uzavrela mezinarodni smlouvu o socialnim zabezpeceni.

Utast na pojisténi

Osobni rozsah nemocenského pojisténi stanovi, které osoby mohou byt tcastny nemocenského pojisténi.
Podle zakona ¢. 187/2006 Sb. o nemocenském pojisténi (dale jen ,,ZNP“) jsou pojisténi, pokud splnuji podminky
stanovené pro ucast na nemocenském pojisténi.

Podminky ucasti na nemocenském pojisténi
Podminkou ucasti na nemocenském pojisténi zaméstnancii je vykon ¢innosti na uzemi Ceské republiky.

Vykonava-li v§ak zaméstnanec prechodné praci mimo tzemi Ceské republiky, nema to vliv na jeho pojisténi.
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Pojisténi jsou i zaméstnanci, ktefi vykonavaji zaméstnani v ciziné pro zaméstnavatele se sidlem na tzemi Ceské
republiky, pokud misto vykonu prace je trvale v ciziné a nejsou povinné ucastni diichodového pojisténi podle
piedpist statu, ve kterém trvale vykondvaji zaméstnani, a maji trvaly pobyt na tizemi Ceské republiky nebo jiného
¢lenského statu EU. Uvedené pravidlo se pouzije v pfipadech, kdy mezinarodni smlouva o socialnim zabezpeceni
nebo natizeni EP a Rady (ES) 883/2004 ¢i natizeni EHS 1408/71(dale jen ,,mezinarodni smlouva®) nestanovi jinak.

Podle MPSV (Ministerstva prace a socialnich véci) ¢. 436/2020 Sb. Je rozhodnym pifijmem tedy minimalni
vys$e sjednaného prijmu) pro ucast na nemocenském pojisténi 3 500 K¢ mésicné.

Zaméstnanci ¢inni na zakladé dohody o provedeni prace jsou Gcastni pojisténi, jestlize jim byl zactovan za
pocitatelny prijem v ¢astce vyssi nez 10 000 K¢. Tito zaméstnanci jsou ucastni pojisténi také, jestlize vykonavaji
v kalendafnim meésici u téhoz zaméstnavatele vice dohod o provedeni prace a thrn zapocitatelnych pfijmi z
téchto dohod presahl v kalendarnim mésici ¢astku 10 000 K¢.

Smluvni zaméstnanci

Povinné ucastni nemocenského pojisténi jsou téz smluvni zameéstnanci (pfi splnéni stanovenych podmi-
nek). Smluvenim zaméstnancem se rozum zameéstnanci zameéstnavatel jehoz sidlo je v smluvni ciziné®, tedy ve
stdtu mimo tzemi Evropské unie nebo nékterého ze statd, s nimz mé Ceska republika uzavienu mezinarodni
smlouvu o socidlnim zabezpe&eni, pokud je pracovné &inny v Ceské republice u zaméstnavatele se sidlem na
tizemi Ceské republiky (tzv. smluvni zaméstnavatel).

U smluvniho zaméstnance vznika pojisténi dnem, ve kterém zacal vykonavat praci pro smluvniho zamést-

navatele, a zanikd dnem skonceni vykonu prace pro tohoto zaméstnavatele.

Zahranicni zaméstnanci

Zahrani¢nim zaméstnancem se rozumi zaméstnanec ¢inny na uzemi CR ve prospéch zahrani¢niho zamést-
navatele, tj. zaméstnavatele, ktery m4 sidlo na tizemi stitu, s nimz CR neuzavfela mezindrodni smlouvu o social
nim zabezpeceni nebo ktery neaplikuje koordinaéni natizeni EU. Zahrani¢ni zaméstnanec mize byt v CR pojistén
pouze na zakladé projevu jeho viile, tzn. dobrovolné.

Utast na dobrovolném nemocenském pojisténi (NP) dle § 10 odst. 8 zak. &. 187/2006 Sb., o nemocenském
pojisténi, v platném znéni, je mozna, pokud je zahrani¢ni zaméstnanec v souladu s § 6 odst. 3 citovaného zakona
zaroven dobrovolné ucasten diichodového pojisténi dle § 6 odst. 1 pism. e) zak. ¢. 155/1995 Sb., o diichodovém
pojisténi, v platném znéni.

Ucast na NP vznikd podanim ptihlsky, ne vsak dfive, nez dnem, ve kterém byla ptihlaska poddna. S pfi
hlaskou je tfeba predlozit prislusny dokument prokazujici existenci a dobu trvani pracovnépravniho nebo obdob-
ného vztahu u zahrani¢niho zaméstnavatele (typicky pracovni smlouva). Podanim pfihlasky vznikaji zahrani¢ni
mu zaméstnanci dalsi povinnosti.

Vynéti z acasti na nemocenském pojisténi
Z ucasti na nemocenském pojisténi zaméstnancu jsou vynati:

~  zaméstnanci vykondvajici zaméstnani v CR pro zaméstnavatele, ktery poziva diplomatickych vysad a imu-
nit, pokud jsou ucastni pojisténi v jiném state,

~  zaméstnanci vykonavajici zaméstnani v CR pro mezinarodni organizaci, pokud jsou ucastni pojisténi
prostrednictvim této mezinarodni organizace a pisemné prohlasi organu nemocenského pojisténi, ze chtéji
byt z tohoto diivodu vynati z pojisténi v Ceské republice; toto prohlaseni pod4vaji zaméstnanci organu ne
mocenského pojisténi prostfednictvim mezinarodni organizace, pro niz vykonavaji zaméstnani,

—  osoby, které nejsou obc¢any Ceské republiky nebo ob¢any Evropské unie a jsou zaméstnany v Ceské repu-
blice bez platného opravnéni k pobytu na tizemi Ceské republiky podle jiného pravniho predpisu (zékon ¢.
326/1999 Sb., o pobytu cizinct na tzemi Ceské republiky).
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Davky

V Ceském systému nemocenského pojisténi se poskytuje Sest typti davek: nemocenské, osetfovné, dlouho-
dobé osetfovné, penézita pomoc v matefstvi, otcovské a vyrovnavaci prispévek v téhotenstvi a matefstvi. Osoby
samostatné vydélecné ¢inné a zahrani¢ni zaméstnanci, pokud si plati nemocenské pojisténi, maji narok na nemo-
censké a penézitou pomoc v materstvi.

Splnéni podminek naroku na davky se z kazdé ucasti na nemocenském pojisténi posuzuje samostatné. Pfi
soubéhu naroku na tutéz davku z vice zaméstnani zakladajicich ucast na nemocenském pojisténi se vsak poskyt-
ne ze véech zaméstnani pouze jedna davka, ktera se vypocte z ptijmu dosazenych ve vSech téchto zameéstnanich
(s vyjimkou vyrovnavaciho prispévku v téhotenstvi a matefstvi).

Vsechny davky nemocenského pojisténi vyplaceji okresni spravy socialniho zabezpeceni.

3.3.1 Nemocenské pojisténi

Nemocenského pojisténi jsou ticastni povinné zaméstnanci (a to i pfislusnici ozbrojenych sil a bezpecnost-
nich sbori) a dobrovolné osoby samostatné vydélecné ¢inné.

Povinna ucast na nemocenském pojisténi vznikd u zaméstnance (s vyjimkou zaméstnance ¢inného na
zakladé dohody o provedeni prace), pokud splinuje podminky stanovené zakonem o nemocenském pojisténi.
Jedna se o dvé zakladni podminky, a to o vykon prace na tizemi Ceské republiky a v zaméstnani vykonaném
v pracovnépravnim ¢i pracovnim vztahu, ktery mtize ucast na nemocenském pojisténi zalozit rozhodny prijem ve
vysi Ké 3 500.

Jestlize si pojisténec pfivodil do¢asnou pracovni neschopnost zavinénou ucasti ve rvacce nebo jako bez-
prostredni nasledek své opilosti nebo zneuziti omamnych prostredkt nebo psychotropnich latek nebo pfi spachani
umyslného trestného ¢inu nebo imyslné zavinéného prestupku, nalezi mu nemocenské za kalendarni den v polo-
vi¢ni vysi, bez ohledu na to, zda ma rodinné prisludniky.

Narok na nemocenské nema pojisténec, ktery si docasnou pracovni neschopnost privodil imysIné. Pojisté-
nec nema narok na nemocenské ani v pripadé, kdy vznikla doCasna pracovni neschopnost nebo byla nafizena
karanténa v dobé utéku z mista vazby nebo z mista vykonu trestu odnéti svobody.

3.3.2 Povinnosti zaméstnavatele

podavat:

- Oznameni o nastupu do zaméstnani (skonceni zaméstnani) zaméstnanctt mohou zaméstnavatelé v papirové
podobé, vyplnénim formulare Ozndmeni o nastupu do zaméstnani (skonc¢eni zaméstnani), na predepsaném
tiskopisu CSSZ,

- elektronicky pres VREP ve formatu GovTalk (datova véta v XML formatu), Vefejné rozhrani pro e - Podani
(VREP) je ptimé komunikaéni rozhrani CSSZ kompatibilni s rozhranim PVS. Pro elektronické podavéani
timto kanalem je nutna registrace podavajiciho (dle izemni prislusnosti).

—  jako elektronické podani zaslané do datové schranky prisluiné OSSZ alternativné do datové schranky CSSZ
(ndzev datové schranky: e — Podani CSSZ, ID 5ffu6xk). Elektronické poddni obsahuje datové véty ONZ
v elektronické podobé ve formatu XML.

Za zaméstnance podava formular jeho zaméstnavatel.

3.4. Nemocenské pojisténi OSVC

OSVC se k ucasti na nemocenském pojisténi prihlasuje sama. Jeji ucast je dobrovolna. Protoze nemocenské
pojisténi neni povinné, fada podnikatell jej nehradi, a proto jim zanika narok na vyplatu nemocenské, penézité
pomoci v matefstvi, otcovské poporodni péce a dlouhodobého osetrovného.
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OSVC je t¢astna nemocenského pojisténi za soucasného splnéni nasledujicich podminek:
~  vykonavé samostatnou vydéle¢nou ¢innost na izemi CR anebo mimo tizemi CR, aviak na zdkladé opravnéni

vyplyvajicich z pravnich predpistt CR. Uvedené plati v ptipadech, kdy neni pfislusnost k pravnim pred-

pisim FeSena mezinarodni smlouvou o socidlnim zabezpeceni nebo koordina¢nimi nafizenimi Evropského

parlamentu a Rady (ES) ¢. 883/2004 a natizenim Evropského parlamentu a Rady ES ¢. 987/2009.

-  prihlasila se k u¢asti na nemocenském pojisténi prostrednictvim predepsaného tiskopisu a plati pojistné na
nemocenské pojisténi alespon v minimalni vysi a ve stanovenych terminech.

Nemocenské pojisténi OSVC vznikd dnem, ktery uvedla v piihldsce k dcasti na pojisténi, nejdiive vsak
dnem, ve kterém byla prihlaska podana.

OSVC miiZze po projedndni s ptislusnou OSSZ platit pojistné na delsi nez més
budoucna a nejdéle do konce kalendarniho roku. Pojistné, které bylo po projednan
do budoucna, nelze dodate¢né navysit.

Jestlize pojistné na NP bylo zaplaceno po uplynuti lhity, stanovené pro splatnost pojistného, nebo bylo za
placeno v nizsi ¢astce, nez mélo byt zaplaceno, dochazi k zaniku tcasti na NP a takto uhrazené pojistné se stava
pieplatkem na pojistném na NP v diisledku zaniku téasti na NP. Pieplatek bude OSVC vracen, pokud nejsou jiné
splatné zavazky viaci OSSZ nebo CSSZ. Piisluind OSSZ je povinna pii vraceni tohoto preplatku, poptipadé ¢asti
tohoto preplatku, nebo pfi pouziti tohoto preplatku k tthradé splatného zavazku vici prislusné spravé socialniho
zabezpeceni, pisemné oznamit OSVC den a diivod zéniku jeji ucasti na NP, a to do osmého dne druhého kalen-
darniho mésice nasledujiciho po mésici, v némz ucast zanikla. Zjistény preplatek v souvislosti se zanikem NP je
prislusna OSSZ povinna vratit do jednoho mésice ode dne zjisténi preplatku.

=~

¢ni obdobi, avsak vzdy jen do
s prislusnou OSSZ zaplaceno

[=N

Zanik éasti na nemocenském pojisténi OSVC

Ucast na nemocenském pojisténi OSVC zanikd:
- dnem, od kterého se odhlasila z nemocenského pojisténi, ne v§ak dfive nez dnem, ve kterém byla odhlaska

podana,

prvnim dnem kalendarniho mésice, za ktery nebylo ve stanovené lhité podle zvlastniho pravniho predpisu
zaplaceno pojistné, nebo sice bylo zaplaceno v této lhite, avsak v nizsi ¢astce, nez mélo byt zaplaceno, « nastupem
vykonu trestu odnéti svobody, dnem, kdy nastaly skute¢nosti podle § 10 odst. 6 zakona o diichodovém pojisténi,

tj. napf. ukonceni vykonu samostatné vydélecné ¢innosti, zanik opravnéni k vykonu.

3.5 Kontrola platce pojistného

Okresni spravy socidlniho zabezpeceni (OSSZ) jsou izemni organiza¢ni jednotky CSSZ (Ceské spravy so-
cidlniho zabezpeceni), které se podileji ve vymezenych oblastech na realizaci socialniho pojisténi v okruhu své
pusobnosti. Jejich oddéleni kontroly poskytuje metodickou a instruktdzni pomoc véem kontrolovanym subjek-
tim; kontroluje vznik a zanik pojistného poméru; plnéni tkolii a povinnosti zaméstnavateltl pfi provadéni ne-
mocenského pojisténi, véetné plnéni ohlasovaci povinnosti v dichodovém a nemocenském pojisténi; kontroluje
podkladovou evidenci, kterou zaméstnavatelé vedou o zaméstnancich pro ucely nemocenského a diichodového
pojisténi; kontroluje spravnost stanovené vyse odvodu pojistného, popripadé prirazky k pojistnému, vcetné
spravného odectu zactované (vyplacené) nahrady mzdy za prislusnym pravnim predpisem stanovenou dobu
docasné pracovni neschopnosti; v ramci této kontroly provadi téz kontrolu spravného stanoveni ndhrady mzdy
za prislusnym pravnim predpisem stanovenou dobu docasné pracovni neschopnosti (karantény) poskytované
zameéstnanci zaméstnavatelem.

Pred provedenim kontroly oznami zdravotni pojistovna platci pojistného, u kterého bude provedena kon-
trola, datum zahajeni kontroly dopisem (alespon 2 tydny predem). Kontrola se provadi u platce pojistného nebo
v misté, které je vzhledem k ti¢elu kontroly nejvhodnéjsi v rozsahu nezbytné nutném pro dosazeni jejiho tcelu.
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3.6 Invalidni dachod

Jako invalidni dichod se oznacuje davka, ktera ma nahradit pfijem obc¢ana ve chvili, kdy mu jeho zdravotni
stav nedovoluje pracovat ¢i vykonavat jinou vydélecnou ¢innost nebo je jeho praceschopnost vyrazné snizena.
Jedna se o jeden ze Ctyr druhit diachodd, které jsou ob¢antim poskytovany na zakladé zakona ¢. 155/1995 Sb.,
o diichodovém pojisténi.

Naérok na invalidni dtichod ma obcan, pokud je invalidni v nékterém ze tii stupni a ziskal potfebnou dobu
pojisténi. Podminka potiebné doby pojisténi se nevyzaduje v pripade¢, Ze invalidita vznikla nasledkem pracovniho
urazu (nemoci z povolani).

Invalidnim se obcan stava ve chvili, kdy jeho schopnost vykonavat soustavnou vydéle¢nou ¢innost poklesla
vzhledem k jeho dlouhodobé nepfiznivému zdravotnimu stavu nejméné o 35 % nebo je pro své zdravotni po
stizeni schopny soustavné pracovat pouze za zcela mimoradnych podminek.

Podminka doby pojisténi pro priznani invalidniho diichodu je u pojisténce do 20 let méné nez 1 rok; od
20 do 22 let 1 rok; od 22 let do 24 let 2 roky; od 24 let do 26 let 3 roky; od 26 let do 28 let 4 roky; nad 28 let 5
let. Potfebna doba pojisténi pro narok na invalidni diichod se zjistuje z obdobi pied vznikem invalidity, a jde-li
o pojisténce ve véku nad 28 let, z poslednich deseti rokt pred vznikem invalidity. U pojisténce starsiho 38 let se
podminka potfebné doby pojisténi pro narok na invalidni diichod povazuje za splnénou téz, byla-li tato doba
ziskana v obdobi poslednich 20 let pfed vznikem invalidity; potfebna doba pojisténi ¢ini pfitom 10 rokd. Podmin-
ka pottebné doby pojisténi pro narok na invalidni diichod se povazuje za splnénou téz, byla-li tato doba ziskana
v kterémkoliv obdobi deseti rok dokonc¢eném po vzniku invalidity; u pojisténce mladsiho 24 let ¢ini pfitom po-
trebna doba pojisténi dva roky.

Podminky naroku na invalidni diichod

Pojisténec ma narok na invalidni dichod, jestlize nedosahl véku 65 let nebo diichodového véku, je-li dicho-
dovy vék vyssi nez 65 let, a stal se
a)  invalidnim a ziskal potfebnou dobu pojisténi, pokud nesplnil ke dni vzniku invalidity podminky naroku na

starobni diichod podle § 29, poptipadé, byl-li pfiznan starobni diichod podle § 31, pokud nedosahl dicho-

dového véku, nebo
b)  invalidnim nasledkem pracovniho trazu.

Pojisténec je invalidni, jestlize z divodu dlouhodobé nepfiznivého zdravotniho stavu nastal pokles jeho
pracovni schopnosti nejméné o 35 %.

Jestlize pracovni schopnost pojisténce poklesla
a)  nejméné o 35 %, avSak nejvice o 49 %, jedna se o invaliditu prvniho stupné,

b)  nejméné o 50 %, aviak nejvice o 69 %, jedna se o invaliditu druhého stupné,
c)  nejméné o 70 %, jednd se o invaliditu tfetiho stupné.

Pracovni schopnosti se rozumi schopnost pojisténce vykonavat vydélecnou ¢innost odpovidajici jeho téle-
snym, smyslovym a duSevnim schopnostem, s pfihlédnutim k dosaZzenému vzdélani, zkuSenostem a znalostem
a predchozim vydéle¢cnym cinnostem. Poklesem pracovni schopnosti se rozumi pokles schopnosti vykonavat
vydéle¢nou c¢innost v diisledku omezeni télesnych, smyslovych a dusevnich schopnosti ve srovnani se stavem,
ktery byl u pojisténce pred vznikem dlouhodobé nepriznivého zdravotniho stavu.

Pfi urcovani poklesu pracovni schopnosti se vychazi ze zdravotniho stavu pojisténce dolozeného vysledky
funkénich vysetfeni; pritom se bere v uvahu,

a)  zdajde o zdravotni postiZeni trvale ovliviiujici pracovni schopnost,
b)  zdasejedna o stabilizovany zdravotni stav,
c) zdaajakje pojisténec na své zdravotni postizeni adaptovan,
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d)  schopnost rekvalifikace34b) pojisténce na jiny druh vydélecné ¢innosti, nez dosud vykonaval,
e)  schopnost vyuziti zachované pracovni schopnosti v pripadé poklesu pracovni schopnosti nejméné o 35 %

a nejvice 0 69 %,

f) v ptipadé poklesu pracovni schopnosti nejméné o 70 % téz to, zda je pojisténec schopen vydélecné ¢innosti
za zcela mimotadnych podminek.

Za zdravotni postizeni se pro ucely posouzeni poklesu pracovni schopnosti povazuje soubor vsech fun-
kénich poruch, které s nim souviseji.

Za stabilizovany zdravotni stav [odstavec 4 pism. b)] se povazuje takovy zdravotni stav, ktery se ustalil na
urovni, kterd umoznuje pojisténci vykonavat vydéle¢nou ¢innost bez zhorseni zdravotniho stavu vlivem takové
¢innosti; udrzeni stabilizace zdravotniho stavu muze byt pfitom podminéno dodrzovanim urcité 1écby nebo pra-
covnich omezeni.

Pojisténec je adaptovan na své zdravotni postizeni [odstavec 4 pism. c)], jestlize nabyl, poptipadé znovu
nabyl schopnosti a dovednosti, které mu spolu se zachovanymi télesnymi, smyslovymi a dusevnimi schopnostmi
umoznuji vykonavat vydélecnou ¢innost bez zhorseni zdravotniho stavu vlivem takové ¢innosti. Procentni mira
poklesu pracovni schopnosti se urcuje v celych ¢islech.

Potfebna doba pojisténi pro narok na invalidni diichod se zjistuje z obdobi pfed vznikem invalidity, a jde-li
o pojisténce ve véku nad 28 let, z poslednich deseti rokt pred vznikem invalidity. U pojisténce star$iho 38 let se
podminka potfebné doby pojisténi pro narok na invalidni diichod povazuje za splnénou téz, byla-li tato doba
ziskana v obdobi poslednich 20 let pfed vznikem invalidity; potfebna doba pojisténi ¢ini pfitom 10 rokd. Podmin-
ka potrebné doby pojisténi pro narok na invalidni diichod se povazuje za splnénou téz, byla-li tato doba ziskana
v kterémkoliv obdobi deseti rokii dokonc¢eném po vzniku invalidity; u pojisténce mladsiho 24 let ¢ini pritom po-
tfebnd doba pojisténi dva roky.

Pro ucely splnéni podminky potfebné doby pojisténi pro narok na invalidni diichod se za dobu pojisténi
povazuje téZ doba uicasti na pojisténi osob uvedenych v § 5 odst. 2 pism. a) a dale doba studia na stfedni nebo vy-
soké skole v Ceské republice, a to pred dosazenim 18 let véku, nejdtive viak po ukonéeni povinné skolni dochdzky,
nejdrive véak po ukonceni povinné $kolni dochazky, a po dosazeni véku 18 let po dobu prvnich 6 let tohoto studia.
Ustanoveni § 12 odst. 1 véty druhé plati zde pfimérené.

Invalidni diichod se skldada ze dvou slozek- zakladni vyméry a procentni vyméry. Zakladni vyméra in va-
lidniho dtchodu je jednotna pro vSechny davky, procentni vyméra je vzdy individualni a zavisi na délce doby
pojisténi, na ptrijmech dosazenych pred vznikem invalidity, ale také na soucasném stupni invalidity. Vyse invalid-
niho dichodu

Vysi zakladni vyméry stanovuje zakon o diichodovém pojisténi. Vyse zakladni vymeéry invalidniho dticho-
du ¢ini 9 % primérné mzdy mésicné.

Zakladni vyméra invalidniho dichodu pro rok 2023 je stanovena na K¢ 3 900. Vyse procentni vymeéry se pak
stanovuje procentni sazbou za kazdy cely rok doby pojisténi v zavislosti na stupni invalidity.

Vyse procentni vyméry invalidniho diichodu ¢ini za kazdy cely rok doby pojisténi
a) 0,5 % vypoctového zdkladu mési¢né, jedna-li se o invalidni diichod pro invaliditu prvniho stupné,

b) 0,75 % vypoctového zakladu mési¢né, jedna-li se o invalidni dichod pro invaliditu druhého stupné,
¢)  L,5% vypoctového zakladu mési¢né, jednd-li se o invalidni diichod pro invaliditu tfetiho stupné; ustanoveni

§ 33 odst. 2 véty druhé a tfeti a § 34 odst. 1 véty druhé plati zde obdobné.

Pti zméné stupné invalidity se nové stanovi vyse invalidniho diichodu, a to ode dne, od n¢hoz doslo ke
zméné stupné invalidity. Nova vySe procentni vymeéry invalidniho dtiichodu se stanovi jako soucin procentni
vyméry invalidniho dichodu, ktery nalezel ke dni, ktery predchazi dni, od néhoz doslo ke zméné stupné invalidi-
ty, a koeficientu, ktery se vypocte jako podil procentni sazby vypoctového zakladu za kazdy cely rok doby pojisténi
uvedené v odstavci 2, kterd odpovida novému stupni invalidity, a procentni sazby vypoctového zakladu za kazdy
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cely rok doby pojisténi uvedené v odstavci 2, ktera odpovida dosavadnimu stupni invalidity. Koeficient podle véty
prvni se stanovi s presnosti na 4 platnd desetinna mista.

Dopoctena doba

Pro vysi procentni vyméry invalidniho dichodu podle odstavce 2 se jako doba pojisténi uvedenav§1lav$
13 odst. 1 zapocitava v rozsahu stanoveném v odstavci 5 i dopoctena doba, kterou je doba ode dne vzniku naroku
na invalidni diichod do dosazeni diichodového véku uvedeného v § 32; u Zen se pritom bere v ivahu dichodovy
vék stanoveny pro zeny, které nevychovaly zadné dité, a u muzt se bere v uvahu diichodovy vék stanoveny pro
zeny stejného data narozeni, které nevychovaly zadné dité. Dopoctena doba se vSak nezapocitava, jestlize inva-
lidita vznikla nasledkem umyslného poskozeni zdravi, které si pojisténec zpusobil nebo nechal zpisobit, nebo
poskozeni zdravi pojisténce, které vzniklo jako nasledek jeho umyslného trestného ¢inu.

Dopoctena doba se zapocte
a) plné, je-li obdobi od 18 let véku do vzniku naroku na invalidni dtichod kryto dobou ¢eského pojisténi nebo

vznikla-li invalidita nasledkem pracovniho trazu anebo doba, ktera neni kryta dobou ceského pojisténi,

je kratsi 1 roku, vznikla-li invalidita pred 28. rokem véku pojisténce, 2 let, vznikla-li invalidita od dosazeni

véku 28 let do 40. roku véku pojisténce, nebo 3 let, vznikla-li invalidita od dosazeni véku 40 let pojisténce,
b)  vesniZzeném rozsahu, nejsou-li splnény podminky uvedené v pismenu a); v tomto pripadé se krati dopoctena

doba v poméru délky dob pojisténi ziskanych v ¢eském pojisténi v obdobi od 18 let véku do vzniku néro-

ku na invalidni dichod k dobé¢, kterda uplynula od dosazeni 18 let véku do dne vzniku naroku na invalidni

dichod, s tim, ze po tomto kraceni se pocet dnti dopoctené doby zaokrouhluje na celé dny smérem nahoru;

pro ucely stanoveni délky dopoctené doby se za dobu pojisténi povazuje téz doba studia na stfedni nebo

vysoké skole v Ceské republice po dosazeni véku 18 let po dobu prvnich 6 let tohoto studia.

Od 1. 2. 2018 je nahradni dobou pojisténi doba trvani podptrc¢i doby u davky otcovské poporodni péce
v dobé po skonceni vydélecné ¢innosti, ktera zakladala ti¢ast na nemocenském pojisténi. Nahradni dobou pojisténi
jiz od 1. 2. 2018 neni doba vojenské sluzby, nejde-li o vojaky z povolani nebo vojaky v zaloze ve vykonu vojenské
¢inné sluzby. Jako ndhradni dobu pojisténi ji 1ze hodnotit pouze, jde-li o dobu ziskanou do 30. 6. 2016.

3.7 Zdravotni pojisténi

Zdravotni pojisténi slouzi k uhradé zakladni zdravotni péce. Povinné ho plati vSichni zaméstnanci, osoby
samostatné vydéle¢né ¢inné (OSVC) i osoby bez zdanitelnych piijmé (OBZP), které trvale Ziji v Ceské republice.

Za zaméstnance plati ¢ast zdravotniho pojisténi zaméstnavatel, ¢ast hradi zaméstnanec ze své mzdy. Platby na
zdravotni pojisténi odchazeji do zdravotnich pojistoven, nikoliv statu.

3.7.1 Legislativa

- Zakon 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi

- Zakon 280/1992 Sb., o resortnich, oborovych, podnikovych a dalsich pojistovnach
~  Z&kon 551/1991 Sb., o Vieobecné zdravotni pojistovné Ceské republiky

- Zakon 592/1992 Sb., o pojistném na vSeobecné zdravotni pojisténi.

Za zaméstnance odvadi pojistné na zdravotni pojisténi zameéstnavatel ve vysi 13,5 % z vymérovaciho zakla-
du, po zaokrouhleni na 1 K¢ nahoru. Zameéstnanci srazi, i bez jeho souhlasu, z platu jednu tfetinu této Castky (tedy
4,5 %), zbyvajici dvé tretiny uhradi zaméstnavatel ze svych prostredki.

Kli¢covym pravnim predpisem je zakon ¢. 48/1997 Sb., o verejném zdravotnim pojisténi. V § 8 odst. 2 je
stanoveno, kdy vznika zaméstnavateli povinnost hradit za svého zaméstnance pojistné na zdravotni pojisténi.
Pojistné plati za jednotlivé kalendarni mésice a je splatné od 1. do 20. dne nasledujiciho kalendarniho mésice.
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Povinnost zaméstnavatele platit ¢ast pojistného za své zaméstnance vznika dnem nastupu zaméstnance do
zameéstnani a zanika dnem skonceni takovéhoto zaméstnani. Pfitom plati, Ze za den ukonceni zaméstnani se po-
vazuje den ukonceni vykonu préce.

Pro ucely zdravotniho pojisténi rozumi zaméstndnim takova cinnost zaméstnance, ze které vyplyvaji
zameéstnanci od jeho zaméstnavatele pfijmy ze zavislé ¢innosti a funkénich pozitki, které podléhaji zdanéni dle §
6 586/1992 Sb., zakona o danich z pfijmi. Za zaméstnance se také povazuji ¢lenové statutarnich organt a dalsich
organd pravnickych osob (¢lenové predstavenstva, spravnich ¢i dozorc¢ich rad, apod.), voleni nebo jmenovani
funkcionari pravnickych osob, sdruzeni, spolki atd., osoby ¢inné na zakladé mandatni nebo prikazni smlouvy,
likvidatori, prokuristé a neuvolnéni zastupitelé.

Zaméstnavatelem se pak pro ucely zdravotniho pojisténi rozumi pravnicka nebo fyzicka osoba, ktera zameést-
ndva zaméstnance a ma sidlo nebo trvaly pobyt na tizemi Ceské republiky.

Protoze je pojisténi zakonné, neuzavira se pojistna smlouva. Pojisténi vznika dnem uzavieni prvniho pra-
covnépravniho vztahu. Tuto skutecnost je zaméstnavatel povinen pisemné a bez zbytecného odkladu oznamit
pojistovné. Soucasné uvede své identifikacni ¢islo nebo jiné oznaceni, které jej nahrazuje (napf. rodné cislo
v pripadé, Ze zaméstnavatelem je soukroma, nepodnikajici osoba, napt. majitel vily zaméstnava zahradnika nebo
sluZzebnou).

Oznameni zaméstnavatel provede prostrednictvim elektronického formulafe pro prihlaseni nebo vyplné
nim formuldre ve formatu PDE Takto vyplnénou Pfihlasku je nutné zaslat pisemnou formou pojistovny, u které
je zaméstnavatel pojistén. Zaméstnavateli nebude ze strany pojistovny automaticky potvrzovana registrace nové
prihlasky na zdkonné pojisténi.

4 Pracovni pravo

4.1 Legislativa

Pracovni pravo je upraveno témito pravnimi predpisy:
a)  acquis communautaire (komunitarni pravni bohatstvi) Evropskeé unie prijaté ke dni 1. 5.2004 jako platné na
tizemi Ceské republiky, uvedené v &asti 1.
b)  Zakony Ceské republiky
— Zakonik prace 262/2006 Sb., v platném znéni
— Zakon 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, v platném znéni
c)  Provadécimi predpisy (vyhlaskami) vydanymi vladou nebo pfislusnymi ministerstvy v platném znéni
- Vyhlaska ¢. 125/1993 Sb., kterou se stanovi podminky a sazby zakonného pojisténi odpovédnosti zameést-
navatele za $kodu pfi pracovnim trazu nebo nemoci z povolani, v platném znéni
d)  Souvisejicimi zakony v platném znéni
— Z&kon 1/1993 Sb., Ustava Ceské republiky, v platném znéni
~ Usneseni predsednictva Ceské narodni rady 2/1993, o vyhlaseni Listiny zékladnich prav a svobod, v plat-
ném znéni
- Natizeni vlady 101/2005 Sb., o podrobnéjsich pozadavcich na pracovisté a pracovni prostredi, v plat-
ném znéni
— Zakon 309/2006 Sb., o zajisténi dalsich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci, v plat-
ném znéni
Zakladnim predpokladem pro vybudovani silné pozice a udrZeni se na trhu mezi silnou konkurenci, je nutné
disponovat kvalitnim, odborné pripravenym a flexibilnim tymem zaméstnancid. Ten musi bezpodminec¢né zvla-
dat nartstajici pozadavky na pracovni silu z pohledu védeckotechnického rozvoje, prinasejiciho neustale nové
technologie, ale musi byt také naleZité motivovan. Samostatné hledani novych feSeni, ktera vedou ke zlepSeni
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celkovych vysledkt danych dil¢ich dkold, at’ uz v pracovnich skupinach-tymech nebo i individuélné, je potom
pro danou organizaci, podnik ¢i firmu urcité vitanym bonusem, ktery tvori nejvétsi bohatstvi jejiho potencialu.

Dle zakona o zaméstnanosti (viz 435/2004 § 10 aZ 12) je pravnicka nebo fyzicka osoba povinna plnéni
béznych tkoll vyplyvajicich z predmétu jeji Cinnosti zajiSt'ovat svymi zaméstnanci, které k tomu tcelu zamést-
nava v pracovnich vztazich podle zakoniku prace.

V pracovnépravnich vztazich je zakéazana jakékoliv diskriminace zaméstnanct z divodu rasy, barvy pleti,
pohlavi, sexualni orientace, jazyka, viry a naboZenstvi, politického nebo jiného smysleni, narodnosti, etnického
nebo socialniho ptivodu, majetku, rodu, zdravotniho stavu, véku, manzelského a rodinného stavu nebo povinno-
sti k rodiné. Je zakazano téz takové jednani, které diskriminuje nikoliv pfimo, ale az ve svych diisledcich, jakoz
i jednani spocivajici v navadéni k diskriminaci. Zakazuje se Cinit nabidky zaméstnani, které jsou v rozporu s vyse
vedenym diskrimina¢nim opatfenim (napf. podminovat vék zaméstnance).

4.2 Pracovni pomér

Dle povahy prace, na kterou jsou zaméstnanci prijimani, 1ze rozdélit vznikajici pracovné pravni vztahy na
pracovni poméry a dohody. NejbéZznéjsi je pracovni pomeér.

Zameéstnanec v pracovnim poméru se podili svou praci za mzdu podle pokynti zaméstnavatele na plnéni
jeho tkoli. Pracovni pomér se zaklada pracovni smlouvou, pripadné jmenovanim. Zpisob vzniku pracovniho
pomeéru je uveden v § 33 a § 37 ZP (Zakoniku prace).

Zaméstnavatel je povinen pridélovat zaméstnanci praci podle pracovni smlouvy, platit mu za vykonanou
praci mzdu, vytvaret podminky pro tispésné plnéni jeho pracovnich tkold. Zaméstnanec je povinen podle pokynii
zameéstnavatele konat osobné prace podle pracovni smlouvy v rozvrzené tydenni pracovni dobé a dodrZovat po-
vinnosti, které mu vyplyvaji z pracovniho poméru § 38 ZP.

Pracovni pomér je sjednan na dobu neurcitou, pokud nebyla v pracovni smlouvé vyslovné sjednana doba
jeho trvani § 39 ZP. V pracovni smlouvé mize byt sjednana zkusebni doba, ktera ¢ini maximalné tfi mésice § 35
ZP. Pracovni pomér na zakladé pracovni smlouvy vznika dnem, ktery byl sjednan v pracovni smlouvé jako den
nastupu do prace § 36 ZP. Pracovni pomér uzavira zaméstnanec se zaméstnavatelem zpravidla pro stanovenou
tydenni pracovni dobu (délka pracovni doby ¢ini nejvyse 40 hodin tydné).

Kratsi pracovni dobu mize zaméstnavatel sjednat se zaméstnancem na jeho zadost ze zdravotnich davodai,
nebo jinych vaznych divodd, pokud to dovoluje provoz zaméstnavatele. Zaméstnanci s krat$i pracovni dobou
nalezi mzda odpovidajici této kratsi pracovni dobé.

V Zakoniku prace jsou rozliseny v podstaté tfi druhy pracovniho poméru: hlavni pracovni pomér, soubézny
a vedlejsi. Hlavni pracovni pomér je takovy, ve kterém zaméstnanec pracuje na celou zakonnou pracovni dobu,
obvykle tedy v rozsahu 40 hodin tydné (vyjimky jsou naptiklad u zaméstnanct v dolech).

Zaméstnavatel nema moznost zaméstnanci zakazat, aby zaroven pracoval i pro jiného zaméstnavatele
(s vyjimkou takzvané konkuren¢ni dolozky, ktera zaméstnanci zakazuje bez souhlasu zaméstnavatele podnikat
ve stejném oboru jako zaméstnavatel, ¢i pracovat pro jinou firmu, kterd pisobi ve stejném oboru jako jeho
zaméstnavatel).

Na plny uvazek, to znamena obvykle na 40 hodin tydné, vsak mtze zaméstnanec pracovat pouze u jednoho
zameéstnavatele.

Ma-li zaméstnanec sjednan hlavni pracovni pomér (tedy na 40 hodin tydn¢) a vedle ma uzavreny jesté dalsi
na krat$i pracovni dobu, je ten druhy takzvanym pracovnim pomérem vedlejsim. Vedlejsi pracovni pomér musi
byt vzdy uzavieny na kratsi pracovni dobu.

V pripadé vedlejsiho pracovniho poméru plati odli$na pravni uprava nez u hlavniho ¢i soubézného praco-
vniho poméru. Nejpodstatnéjsi odchylkou je zptisob ukonceni vedlejsiho pracovniho poméru, nebot ten mize jak
zameéstnanec, tak zaméstnavatel kdykoli ukoncit vypovédi, a to i bez udani divodu vypovédi - a vypovédni doba
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¢ini 15 dnd. Béh této doby zacina dnem, kdy byla vypovéd dorucena druhé strané. Da-li zaméstnavatel zamést-
nanci vypovéd z vedlejsiho pracovniho poméru, nemusi zaméstnanci nabidnout jinou vhodnou praci. V ptipadé
skonceni vedlejsiho pracovniho poméru neplati ani takzvané ochranné doby, ve kterych zaméstnanci nelze dat
vypovéd (naptiklad nemoc).

Chystana novela Zakoniku prace od 1. 1. 2024 pfinasi zasadni zmény zejména v oblasti prace na dohody;,

Yy 7

upravu prace na home office a rozsifeni informacni povinnosti pro zaméstnavatele.

4.3 Dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér

Zameéstnavatel ma zajistovat plnéni svych ukolt predevs$im zaméstnanci v pracovnim poméru. V dohodach
o pracich konanych mimo pracovni pomér neni zaméstnavatel povinen rozvrhnout zaméstnanci pracovni dobu.

V budoucnu budou mit lidé pracujici na dohody o provedeni prace nebo pracovni ¢innosti narok na dovo-
lenou. Kdy?z si ji nevyberou a v praci skonci, zaméstnavatel ji bude muset proplatit.

Podle pozadavkli EU budou mit lidé pracujici na dohody narok na dovolenou.

U zaméstnance pracujiciho na zakladé dohody o provedeni prace nebo dohody o pracovni ¢innosti se bude
pro ucely vypoctu naroku na dovolenou pocitat délka pracovni doby 20 hodin tydné.

Nérok na dovolenou zaméstnanctim vznikne za obdobnych podminek, jako je tomu v pfipadé pracovniho
pomeéru.

Narizeni EU fika, Ze by mél mit kaZdy pracovnik narok na placenou dovolenou alesponi 4 tydny za kazdy
kalendarni rok. Musi ovSem dodrZet zakonné podminky pro jeji ziskani. Zaméstnanec si vSak nebude moct vy-
brat, jestli chce radéji dovolenou, nebo finan¢ni ndhradu. Nevycerpana dovolena mu bude proplacena jediné
v pripadé, kdy ukonci pracovni pomér.

4.18 Pravidla pro home office

Novela zdkoniku prace v roce 2024také prinasi jasnéjsi obrysy prace na dalku, tedy home office, a to zej-
ména v definovani nejcastéjsich nakladu, které zaméstnanciim pfi praci z domova vznikaji.

Jedna se o kompenzaci za energie, teplo, vodu a odvoz odpadd. Zaméstnavatel bude moct poskytnout
nahradu ve formé pausalni ¢astky, pokud se na tom se svym zaméstnancem dohodne. Je stanovena pouze mi-
nimalni vyse pausaluy, a to 2,80 K¢ za odpracovanou hodinu prace na dalku. Tato ¢astka bude povazovana za
danové uznatelny naklad.

Dohoda o praci na dalku mezi zaméstnavatelem a zaméstnancem bude muset byt vZidy pisemna. Nové také
bude platit, Ze zaméstnanci, ktefi patfi do vybranych skupin (téhotné Zeny, pecujici o dité do 9 let, osoby zavislé
na péci), pozadaji o praci na dalku zameéstnavatel jim to neumozni, bude jim muset tento krok pisemné zdivodnit.

Poznamka

Zaméstnanec odpovida zaméstnavateli za skodu, kterou mu zpusobil zavinénym porusenim povinnosti pri
plnéni pracovnich tkold nebo v pfimé souvislosti s nim § 250 ZP. Vy$e odmény z dohody a podminky pro jeji
poskytovani se sjednavaji v dohodé o provedeni prace nebo v dohodé o pracovni ¢innosti § 138 ZP.

Na zakladé uzavienych dohod jsou zaméstnanci povinni zejména pracovat radné podle svych sil, znalosti
a schopnosti, plnit pokyny nadrizenych vydané v souladu s pravnimi predpisy a spolupracovat s ostatnimi zamést-
nanci, vyuzivat pracovni dobu a vyrobni prostredky k vykonavani svéfenych praci, plnit kvalitné a v¢as pracovni
ukoly, dodrzovat pravni predpisy vztahujici se k praci jimi vykonavané; dodrzovat ostatni predpisy vztahujici
se k praci jimi vykonavané, pokud s nimi byli fadné seznameni, fadné hospodarit s prostfedky svéfenymi jim
zameéstnavatelem a strezit a ochranovat majetek zaméstnavatele pred poskozenim, ztratou, zni¢enim a zneuzitim
a nejednat v rozporu s opravnénymi zajmy zameéstnavatele.
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Zaméstnavatel mize uzaviit se zaméstnancem Dohodu o provedeni prace § 75 ZP nebo Dohodu o praco-
vni ¢innosti § 76 ZP. Rozsah prace, na ktery se dohoda o provedeni prace uzavira, nesmi byt vétsi nez 300 hodin
v kalendarnim roce. Do rozsahu prace se zapocitava také doba prace konana zaméstnancem pro zaméstnavatele
v témze kalendarnim roce na zakladé jiné dohody o provedeni prace. V dohodé o provedeni prace musi byt uve-
dena doba, na kterou se tato dohoda uzavira.

Dohodu o pracovni ¢innosti miize zaméstnavatel s fyzickou osobou uzavtit, i kdyz rozsah prace nebude
presahovat v témze kalendarnim roce 300 hodin. Na zakladé dohody o pracovni ¢innosti neni mozné vykonavat
praci v rozsahu prekracujicim v priméru polovinu stanovené tydenni pracovni doby. Dohodu o pracovni ¢innosti
je zaméstnavatel povinen uzaviit pisemné, jinak je neplatna; jedno vyhotoveni této dohody vyda zaméstnanci.

Neni-li sjednan zptisob zruseni dohody o pracovni ¢innosti, je mozné ji zrusit dohodou ucastniki ke sjed-
nanému dni; jednostranné mtize byt zrusena z jakéhokoliv ditvodu nebo bez uvedeni dtivodu s 15-ti denni vypo-
védni dobou, ktera za¢ina dnem, v némz byla vypovéd doruc¢ena druhému tcastniku. Okamzité zruseni dohody
o pracovni ¢innosti muze byt vsak sjednano jen pro ptipady, kdy je mozné okamzité zrusit pracovni pomeér.

4.4 Brigady, vypomoci, domaci prace

Tento neoficialni (ale dosud ¢asto pouzivany) nazev je zpravidla uzavreny pracovnépravni vztah na kratké
obdobi. V praxi to znamena zaméstnani zaméstnance v nékteré podobé pracovniho poméru nebo na zakladé
dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér (rtizné prilezitostné, jednorazové nepravidelné prace, prace
malého rozsahu apod.).

Pracovné pravni predpisy neznaji pojem “brigadnik’, a proto je potieba naptiklad na studenta ¢i dtichodce
pohlizet z pracovné pravniho hlediska jako na kazdou jinou fyzickou osobu (zaméstnance).

Pravni moznosti zaméstnavani fyzickych osob v zavislé praci vychazeji ze Zakoniku prace — pracovni po-
mér na dobu urcitou, dohoda o pracovni ¢innosti nebo dohoda o provedeni prace nebo z obc¢anského zakoniku
— uzavieni smlouvy nepojmenované nebo prikazni. Pro zdanéni pfijmt “brigadnik’” nema danovy zakon zadné
zvlastni ustanoveni a tyto ptijmy podle své povahy obvykle patfi mezi piijmy ze zavislé ¢innosti definované v § 6
zakona 586/1992 Sb. Zaméstnani na nepravidelnou vypomoc vykonavaji v pracovnim poméru sjednané prace jen
obcas a nepravidelné podle potieb zaméstnavatele a na jeho vyzvu.

Domacky zaméstnanec je zaméstnanec v pracovnim pomeéru, ktery nepracuje na pracovisti zaméstnavatele,
ale vykonava sjednané prace doma v pracovni dob¢, kterou si sam rozvrhuje. Prace doma musi byt se zaméstnan-
cem dohodnuta, nelze ho k ni nutit.

Moznost mit a zaroven ,nemit“ zaméstnance vyplyva ze zakoniku prace § 42 ZP, ktery umoznuje doc¢asné
prideélit zaméstnance k vykonu jiné prace k jiné pravnické nebo fyzické osobé. Dale pak zdkonik prace umoznu-
je zaméstnavani cizich zaméstnanct formou agenturniho zaméstnavani, které je definovano v § 2 ZP odst. 5
av$§ 308-309 ZP. Zaméstnanci tim nevznikne novy pracovni pomér a zlstava v pracovnim poméru ke svému
puvodnimu zaméstnavateli. Zameéstnanci pridéluje tukoly, fidi ho a kontroluje po dobu pridéleni jiny zamést-
navatel.

Zameéstnavani cizich zaméstnancii dle § 42 ma fesit prechodny stav, kdy pro zaméstnance v matet'ské firmé
neni dostatek prace, a nema slouzit prvotné k uspokojovani potteb jinych zaméstnavateli.

4.5 Mzdovy systém podniku

Pojmem mzda se rozumi penézité plnéni, poskytované zaméstnanci za praci, a to podle slozitosti, odpovéd-
nosti a namahavosti, a zaroven v zavislosti na pracovnich podminkach, vykonnosti a dosahovanych pracovnich
vysledkid. Mzda jako odména jednoho vyrobniho faktoru je pro podnik vyznamnou veli¢inou ovliviiujici naklady.
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Stanovit pfiméfenou mzdu za vykonanou praci je prvoradym tkolem mzdového systém podniku, ktery jim
vyjadfuje své zaméry a sleduje cile v oblasti mzdové politiky, kterych podnik hodla dosahnout.

4.6 Mzdové tarify

Ve vétsiné vétsich podniki se pro ocenéni hodnoty prace pouzivaji mzdové tarify. Jsou to tarifni stupné, coz
je v podstaté sazba v korunach za jednotku ¢asu, obvykle hodinu nebo mésic.

Tarifni stupné a rozpéti taritti tvori mzdovou strukturu. Rozpéti mzdového tarifu by mélo byt takové, aby
umoznovalo dostatecné diferencovat odménu pracovnika podle jeho vykonu a zasluh.

Tato tarifni stupnice je obvykle jednim z nejvice sledovanych bodt kolektivniho vyjednavani. Jiz nékolik
let je trendem, Ze je obvykle ve vétsich organizacich dosazeno zvyseni mezd o nékolik procent. Dalsi skupinou
pozadavkl na zvySeni mzdovych tarifti jsou i pozadavky na priplatky za zhorsené pracovni podminky, jako je
napt. neobvykla pracovni doba, nezdravé prostredi, ¢i jina netypicka specifika pracovni ¢innosti. Mzdova zvyhod-
néni za tento nestandard jsou obvykle vyplacena formou priplatki k tarifni mzdé nebo procentem z primérného
vydélku ¢i absolutni sazbou v korunach za hodinu.

Prace prescas je posuzovana v souladu se zakonikem prace. Praci prescas je mozné konat jen vyjimecné.
Praci pres¢as mize zaméstnavatel zaméstnanci naridit jen z vaznych provoznich déivodii. Narfizena prace prescas
nesmi u zaméstnance cinit vice nez 8 hodin v jednotlivych tydnech a 150 hodin v kalendarnim roce.

Zaméstnanci prislusi za dobu prace prescas dosazena mzda a ptiplatek ve vysi 25 % prameérného vydélku
nebo nahradni volno, dohodly-li se takto obé strany. Nahradni volno se poskytuje v rozsahu prace konané prescas,
za kterou neni poskytnut priplatek. Toto volno je zaméstnavatel povinen poskytnout do tfi mésicti po vykonu
prace pres¢as nebo v jinak dohodnuté lhité. Sazba 25 % priplatku k dosazené mzdé je stanovena zakonikem prace
jako minimalni. Podnik miize poskytovat vyssi sazbu nebo sazby diferencovat na véedni dny a vikendy. Svatkem
se rozumi statni svatek a ostatni svatek, ktery je dnem placeného volna. Obé strany se mohou dohodnout na mzde,
ve které je prace prescas jiz zohlednéna, nejvice vSak v rozsahu 150 hodin za kalendarni rok.

Zakonik prace v § 115 vymezuje, Ze zameéstnavatel je povinen zaplatit za praci ve svatek dosazenou mzdu
a nahradni volno v rozsahu prace konané ve svatek. Je mozné se dohodnout na ¢erpani volna nebo je mozné volno
nahradit mzdou nejméné ve vysi primérného vydélku. V komentafti k tomuto paragrafu je uvedeno, které dny na
dany rok jsou brany jako statni svatky.

Stejnd minimalni vyse pfiplatku nalezi zaméstnanctim i za praci ve ztizeném pracovnim prostiedi.

Vymezeni prostfedi, které je mozné takto posuzovat pro ucely priplatki ke mzdé, je stanoveno vladnim
nafizenim.

Priplatek za praci ve ztizeném pracovnim prostredi ¢ini nejméné 10 % castky, kterou stanovi ZP v § 111
zékladni sazbu minimalni mzdy.

Odmeéna za praci v sobotu a v nedéli je stanovena § 118 a ¢ini 10 % prameérného vydélku plus dosazenou
mzdu za tuto praci.

Zakonik prace déle upravuje podminky, za kterych je mozné pracovnikovi poskytnout naturalni mzdu.

Tato forma odmény neni prili§ obvykla, vyuziva se predevsim v provozech, které vyrabéji nebo obchoduji
s produkty, pouzitelnymi v domdcnosti. Takovym prikladem muzou byt naptiklad tzv. naturdlie — obili, brambory
nebo dfive velmi obvyklé uhli. Zakon zdroven taxativné uvddi, které vyrobky nelze takto poskytnout. Jedna se
predev$im o navykové latky: alkohol, tabakové vyrobky.

Poskytnutou naturalii maze byt i sluzba v obvyklé nebo nizsi cené, nez kterou zameéstnavatel obvykle uctuje
za srovnatelné vyrobky, vykony, prace nebo sluzby poskytované zaméstnavatelem.
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4.7 Stanoveni mzdové formy

Mzdové formy jsou odrazem celého mzdového systému organizace. Musi byt zvolen takovy systém, ktery
dokaze spravedlivé ohodnotit vykony jednotlivct i kolektivi, s tim, Ze jsou v ném obsazeny vSechny potfeb-
né motivacni prvky. Mzdova forma musi byt natolik elasticka, aby pfi odménovani prace brala bezpodminecné
v tvahu rozdily ve vykonnosti.

Z praxe zname dvé zakladni mzdové formy a to vykonova mzda a ¢asova mzda. Tyto formy se pouzivaji jako
individualni i kolektivni. Ve vétsich organizacich jsou upraveny predpisem.

Vykonové forma se déle rozliduje jako ukolova nebo prémiova. Vykonovd mzda zajistuje diferenciaci. Cast
mzdy zéalezi nejen na vykonu, ale i pracovnich podminkach, organizaci prace a casto i vysledcich celé organizace.
Obecné plati, ze pohybliva cast vykonové mzdy je casto spojovana s pozicemi v obchodnich utvarech nebo na
pozicich v niz§im a stfednim managementu.

Pracovni vykon a chovani pracovnika a kolektivu byva hodnocen pomoci norem spotreby prace.

Volba mzdové formy, ktera stanovuje vykon, mtiZe slouzit bud’ jen pro vypocet mzdy, nebo mtze byt uplat-
néna i jako motivacni nastroj pro zaméstnance. Cilem tvorby mzdy by mélo byt zintenzivnéni ochoty individual-
né se zapojit a podavat lepsi vykony.

Ukolova mzda je vysledkem podaného vykonu jednotlivce nebo i skupiny. Pro stanoveni propo¢tu se pouziva
normovany cas. Je to jednotka, ktera odpovida pracovni dobé pti béZnych vykonech. K tomu je potfeba pouZit ¢a-
sové studie, ktera normovany cas presné zméfi. Na skutecnych individualnich vykonech je naopak zaloZen efektivni
hodinovy vydélek. Pfi ném se skutec¢ny vykon rovna béZnému vysledku, vykonnostni stupeii je stanoven na 100%.

Podstata odménovani na zakladé prémiové mzdy je odliSna od tikolové mzdy. Prémiova mzda obsahuje
zakladni mzdu, ktera je nezavisla na vykonu, ale soucasti je i prémiova slozka, kterda mtize byt individualné
ovlivnéna zaméstnancem nebo kolektivem. I v této sloZce je vSak potfeba zohlednit ochranu zdravi praco-
vniki a zna¢nou miru spravedlnosti. Odména by méla byt srovnatelna se stejnym vykonem v tkolové formé.
Prémie lze rozdélit na prémie za vyssi vykon, prémie za kvalitu, prémie za usporu vyrobnich faktort, prémie
za vyuZiti zatizeni.

Celkové se da Tici, Ze ukolova mzda vSak s sebou nese i riziko v podobé znacného poklesu vydélku, kdyZ
délnik pres svou snahu neni prechodné v situaci, kterd by mu vykon, napt. s ohledem na osobni indispozici
umoziiovala. Proto je tikolova mzda spojovana se zaru¢enou minimalni mzdou.

Pro skupinu zaméstnanct je ve zvlastnich pripadech pouZivan skupinovy akord. V podstaté jde o normo-
vany Cas a minutovy faktor, vyjadfeny ikolovou smérnou sazbou/60. Tato forma lze pouZit v pripadech, kdy
na jednom vyrobku pracuji soucasné délnici s rtiznou kvalifikaci a jejich vykon trva stejné dlouho. V pfipadé
sladéného tymu lze dosahnout vyhodného a spravedlivého odménovani. Bonusem pro podnik je potom i vzajem-
na kontrola pracovniki a také urcita motivace.

Casova mzda znamend pro zaméstnance odménu za vykon, ktery podal za urcitou ¢asovou jednotku.
Obvykle byva stanovena castka za hodinu nebo mésic. U této formy se pocita s obvyklym vykonem, ktery
miiZe do jisté miry urcovat napf. i vykon technického zarizeni. Mzdové naklady se tudiZ méni dle casovych
jednotek, které na dany vykon vychazeji (napf. dny v mésici). Pfednosti je predevSim jednoduchost zpracovani
mezd a Zadné nebezpeci v disledku prilis rychlého pracovniho tempa. Nevyhodou mtizZe byt i neprilis vysoka
motivace, protoZe zaméstnanec vi, Ze stejnou mzdu dostane i pfi nadstandardnim vykonu. Tuto nesrovnalost je
mozné Castecné odstranit kombinaci ¢asové mzdy s vykonnostnim priplatkem. Tak je moZné nastavit odménu
dle vykonu, chovani a vyuZitelnosti.

Hmotna podpora na vytvareni novych pracovnich mist mizZe byt poskytnuta zaméstnavateli, ktery vytvori
nova pracovni mista v izemni oblasti, ve které primérna mira nezameéstnanosti za 2 ukoncena pololeti pred-
chazejici datu predloZeni zaméru zaméstnavatele ziskat investi¢ni pobidky dosahuje nejméné primérné miry
nezaméstnanosti v Ceské republice. Do celkového poctu nové vytvorenych mist se zahrnuji mista vytvarena ode
dne predloZeni zaméru ziskat investi¢ni pobidky.
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Podle zdkona 435/2004 Sb., o zaméstnanosti Hmotna podpora rekvalifikace nebo Skoleni zaméstnancii
muZe byt poskytnuta zaméstnavateli na ¢asteCnou thradu nékladd, které budou na rekvalifikaci nebo Skoleni
zaméstnanct na novych pracovnich mistech skute¢né vynaloZeny.

Hmotnou podporu na vytvareni novych pracovnich mist a hmotnou podporu rekvalifikace nebo Skoleni
zaméstnancii na novych pracovnich mistech poskytuje Ufad prace. Hmotna podpora na vytvafeni novych pra-
covnich mist nebo hmotna podpora rekvalifikace nebo Skoleni zaméstnancti na novych pracovnich mistech se
zameéstnavateli neposkytnou po dobu 3 let ode dne nabyti pravni moci rozhodnuti o uloZeni pokuty za umoZnéni
vykonu nelegalni prace.

Primérna mési¢ni mzda se v roce 2023 zvysi z 38 911 K¢ na 40 324 K¢.

4.8 Minimalni mzda

Minimalni mzda je nejniZsi pfipustna vySe odmeény za praci v zakladnim pracovnépravnim vztahu podle § 3.

Mzda, plat nebo odména z dohody nesmi byt niZsi neZ minimalni mzda. Do mzdy a platu se pro tento ticel
nezahrnuje mzda ani plat za praci prescas, priplatek za praci ve svatek, za nocni praci, za praci ve ztiZeném pra-
covnim prostiedi a za praci v sobotu a v nedéli.

Vysi zakladni sazby minimalni mzdy a dalSich sazeb minimalni mzdy odstupfiovanych podle miry vli-
vl omezujicich pracovni uplatnéni zaméstnance a podminky pro poskytovani minimalni mzdy stanovi vlada
narizenim, a to zpravidla s tc¢innosti od poc¢atku kalendarniho roku s pfihlédnutim k vyvoji mezd a spottebitel-
skych cen. Nedosahne-li mzda, plat nebo odména z dohody minimalni mzdy, je zaméstnavatel povinen zamést-
nanci poskytnout doplatek.

Od 1. 1. 2023 se tradi¢né zvysuje minimalni mzda, a to o 1 100 K¢ na 17 300 K¢ za mésic pro zaméstnance
se stanovenou tydenni pracovni dobou 40 hodin. Minimalni hodinova mzda vzroste na 103,80 K¢. Dalsi sazby
minimalni mzdy nesmi byt nizsi nez 50 % zakladni sazby minimalni mzdy.

4.9 Zarucena mzda

Je upravena v § 112 ZP. ZaruCenou mzdou je mzda nebo plat, na kterou zaméstnanci vzniklo pravo podle
ZP, smlouvy, vnitfniho predpisu, mzdového vyméru nebo platového vyméru § 113 odst. 4 a § 136 ZP.

Nejniz$i Groven zaruc¢ené mzdy a podminky pro jeji poskytovani zaméstnanctim, jejichz mzda neni sjed-
nana v kolektivni smlouvé, a pro zaméstnance, kterym se za praci poskytuje plat, stanovi vlada nafizenim, a to
zpravidla s uc¢innosti od pocatku kalendarniho roku s prihlédnutim k vyvoji mezd a spotiebitelskych cen. Nejnizsi
uroven zaruc¢ené mzdy nesmi byt niz$i nez ¢astka, kterou stanovi tento zakon v § 111 odst. 2 jako zékladni sazbu
minimalni mzdy. Dal$i nejniz$i trovné zarucené mzdy se stanovi diferencované podle slozitosti, odpovédnosti
a namahavosti vykonavané prace tak, aby maximalni zvyseni ¢inilo alespon dvojnasobek nejnizsi irovné zarucené
mzdy. Podle miry vlivii omezujicich pracovni uplatnéni zaméstnance miize vlada stanovit nejnizsi uroven za-
rucené mzdy podle véty druhé a tieti az o 50 % nizsi.

Nedosahne-li mzda nebo plat bez mzdy nebo platu za praci prescas, priplatku za praci ve svatek, za no¢ni
praci, za praci ve ztizeném pracovnim prostiedi a za praci v sobotu a v nedéli prislusné nejnizsi irovné zarucené
mzdy je zaméstnavatel povinen zaméstnanci poskytnout doplatek.

4.10 Pracovni smlouva

Pracovni pomér se zaklada pracovni smlouvou mezi zaméstnavatelem a zaméstnancem. Pracovni smlouva
musi byt uzaviena pisemné.
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Pracovni smlouva musi obsahovat druh prace, ktery ma zameéstnanec pro zaméstnavatele vykonavat, misto
nebo mista vykonu prace, ve kterych ma byt prace vykonavana a den nastupu do prace.

Neni-li v pracovni smlouvé sjednano pravidelné pracovisté pro ucely cestovnich nahrad, plati, Ze pravi-
delnym pracovi$tém je misto vykonu prace sjednané v pracovni smlouvé. Jestlize je vS§ak misto vykonu prace
sjednano $ifeji nez jedna obec, povazuje se za pravidelné pracovisté obec, ve které nejcastéji zacinaji cesty
zaméstnance za ucelem vykonu prace. Pravidelné pracovisté pro ucely cestovnich ndhrad nesmi byt sjednano
$ifeji nez jedna obec.

Zaméstnanci v pracovnim poméru musi byt pridélovana prace v rozsahu stanovené tydenni pracovni doby,
s vyjimkou konta pracovni doby. Zaméstnanec v dal$im zakladnim pracovnépravnim vztahu u téhoz zaméstnava-

tele nesmi vykonavat prace, které jsou stejné druhové vymezeny.

4.11 Zkusebni doba

Podle § 36 ZP je-li sjednana zkusebni doba, nesmi byt delsi nez 3 mésice po sobé jdouci ode dne vzniku
pracovniho poméru a 6 mésicti po sobé jdoucich ode dne vzniku pracovniho poméru u vedouciho zaméstnance.

Zkus$ebni dobu je mozné sjednat rovnéz v souvislosti se jmenovanim na vedouci pracovni misto. Zkusebni
dobu je mozné sjednat nejpozdéji v den, ktery byl sjednan jako den nastupu do prace, nebo v den, ktery byl uve-
den jako den jmenovani na pracovni misto vedouciho zaméstnance. Sjednana zkusebni doba nesmi byt dodate¢né
prodluzovana. O dobu celodennich prekazek v praci, pro které zaméstnanec nekona praci v pribéhu zkusebni
doby, a o dobu celodenni dovolené se vSak zkusebni doba prodluzuje. Zkusebni doba nesmi byt sjednana delsi, nez
je polovina sjednané doby trvani pracovniho poméru. Zkusebni doba musi byt sjednana pisemné.

4.12 Pracovni pomér na dobu urcitou

Pracovni pomér trva po dobu neurcitou, nebyla-li vyslovné sjednana doba jeho trvani. Doba trvani pra-
covniho poméru na dobu urcitou mezi tymiz smluvnimi stranami nesmi presahnout 3 roky a ode dne vzniku
prvniho pracovniho poméru na dobu urcitou mutize byt opakovana nejvyse dvakrat. Za opakovani pracovniho
poméru na dobu urcitou se povazuje rovnéz i jeho prodlouzeni. Jestlize od skonceni predchoziho pracovniho
poméru na dobu urcitou uplynula doba 3 let, k pfedchozimu pracovnimu poméru na dobu urcitou mezi tymiz
smluvnimi stranami se nepfihlizi.

4.13 Pracovni cesta

Pracovni cestou se rozumi ¢asové omezené vyslani zaméstnance zaméstnavatelem k vykonu prace mimo
sjednané misto vykonu prace. Zaméstnavatel miize vyslat zaméstnance na dobu nezbytné potfeby na pracovni
cestu jen na zakladé dohody s nim. Zaméstnanec na pracovni cesté kond praci podle pokynt vedouciho zamést-
nance, ktery ho na pracovni cestu vyslal.

Vysila-li zaméstnavatel zaméstnance na pracovni cestu k plnéni svych ukold do jiné organizacni slozky (k
jinému zaméstnavateli), mize povérit jiného vedouciho zaméstnance (jiného zaméstnavatele), aby zaméstnanci
daval pokyny k praci, popripadé jeho praci organizoval, fidil a kontroloval; v povéfeni je tfeba vymezit jeho roz-
sah. S povérenim podle véty prvni musi byt zaméstnanec seznamen. Vedouci zaméstnanci jiného zaméstnavatele
v$ak nemohou vii¢i zaméstnanci jménem vysilajictho zaméstnavatele pravné jednat.

4.14 Ukonceni pracovniho poméru

Pracovni pomér muze byt rozvazan jen dohodou, vypovédi, okamzitym zrusenim, zrusenim ve zkusebni
dobé. Pracovni pomér na dobu urcitou kon¢i také uplynutim sjednané doby. Pracovni pomeér cizince nebo fyzické
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osoby bez statni prislusnosti, pokud k jeho skonceni nedoslo jiz jinym zptisobem, kon¢i dnem, kterym ma skoncit
jejich pobyt na tizemi Ceské republiky podle vykonatelného rozhodnuti o zruseni povoleni k pobytu, dnem,
kterym nabyl prévni moci rozsudek uklddajici témto osobdm trest vyhosténi z izemi Ceské republiky, uplynutim
doby, na kterou bylo vydano povoleni k zaméstnani, zaméstnanecka karta nebo povoleni k dlouhodobému pobytu
za ucelem vykonu zaméstnani vyzadujiciho vysokou kvalifikaci.

Pracovni pomér zanikd smrti zaméstnance. Zanik pracovniho poméru v pripadé smrti zaméstnavatele, ktery
je fyzickou osobou, upravuje § 342 odst. 1. ZP.

4.14.1 Dohoda

Podle § 49 ZP dohodnou-li se zaméstnavatel a zaméstnanec na rozvazani pracovniho poméru, kon¢i praco-
vni pomér sjednanym dnem. Dohoda o rozvazani pracovniho poméru musi byt pisemna.

4.14.2 Vypovéd, vypovédni doba a vypovédni davody

Podle § 50 ZP musi byt vypovéd z pracovniho poméru pisemna, jinak se k ni neptihlizi.

Zaméstnavatel mtze dat zaméstnanci vypovéd jen z diivodu vyslovné stanoveného v § 52 ZP. Zaméstnanec
muze dat zaméstnavateli vypovéd z jakéhokoli diivodu nebo bez uvedeni divodu. Da-li zaméstnavatel zamést-
nanci vypovéd, musi diivod ve vypovédi skutkové vymezit tak, aby jej nebylo mozno zaménit s jinym divodem.
Duvod vypovédi nesmi byt dodate¢né ménén. Vypovéd miize byt odvolana pouze se souhlasem druhé smluvni
strany; odvolani vypovédi i souhlas s jejim odvolanim musi byt pisemné.

Byla-li dana vypovéd, skonci pracovni pomér uplynutim vypovédni doby. Vypovédni doba musi byt stejna
pro zaméstnavatele i zaméstnance a ¢ini nejméné 2 mésice, s vyjimkou vyplyvajici z § 51a. Byla-li vypovéd ze stra-
ny zaméstnance dana v souvislosti s pfechodem prav a povinnosti z pracovnépravnich vztahii nebo prechodem
vykonu prav a povinnosti z pracovnépravnich vztahd, plati, ze pracovni pomér skon¢i nejpozdéji dnem, ktery
predchazi dni nabyti uc¢innosti pfechodu prav a povinnosti z pracovnépravnich vztaht nebo dni nabyti t¢innosti
prechodu vykonu prav a povinnosti z pracovnépravnich vztahda.

Vypovédni doba smi byt prodlouzena jen smlouvou mezi zaméstnavatelem a zaméstnancem; tato smlouva
musi byt pisemna.

4.14.3 Okamzité zruSeni pracovniho poméru zaméstnavatelem

Zameéstnavatel mize vyjimecné pracovni pomér okamzité zrusit jen tehdy, byl-li zaméstnanec pravomocné
odsouzen pro umyslny trestny ¢in k nepodminénému trestu odnéti svobody na dobu delsi nez 1 rok, nebo byl-li
pravomocné odsouzen pro umyslny trestny ¢in spachany pfi plnéni pracovnich kol nebo v pfimé souvislosti
s nim k nepodminénému trestu odnéti svobody na dobu nejméné 6 mésict, porusil-li zaméstnanec povinnost
vyplyvajici z pravnich predpist vztahujicich se k jim vykonavané praci zvlast hrubym zptisobem.

Zaméstnavatel nesmi okamzité zrusit pracovni pomér s t¢hotnou zameéstnankyni, zaméstnankyni na ma-
tefské dovolené, zaméstnancem nebo zaméstnankyni, ktefi ¢erpaji rodicovskou dovolenou.

Zaméstnanec mize pracovni pomér okamzité zrusit, jestlize, podle lékarského posudku vydaného posky-
tovatelem pracovné-lékarskych sluzeb nebo rozhodnuti prislusného spravniho organu, ktery lékarsky posudek
prezkoumava, nemiize dale konat praci bez vazného ohrozeni svého zdravi a zaméstnavatel mu neumoznil v dobé
15 dnti ode dne predlozeni tohoto posudku vykon jiné pro ného vhodné prace, nebo zaméstnavatel mu nevyplatil
mzdu nebo plat nebo ndhradu mzdy nebo platu anebo jakoukoli jejich ¢ast do 15 dnii po uplynuti obdobi splatno-
sti (§ 141 odst. 1). Zaméstnanci, ktery okamzité zrusil pracovni pomeér, prislusi od zaméstnavatele nahrada mzdy
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nebo platu ve vysi primérného vydélku za dobu, ktera odpovida délce vypovédni doby. Pro ucely nahrady mzdy
nebo platu se pouzije § 67 odst. 3.

4.14.4 Skonceni pracovniho poméru na dobu urcitou

Pracovni pomér na dobu urcitou maze skoncit také ostatnimi zptisoby uvedenymi v § 48 odst. 1, 3 a 4. By-
la-1i doba trvani tohoto pracovniho poméru omezena na dobu kondni urcitych praci, je zaméstnavatel povinen
upozornit zaméstnance na skonceni téchto praci vcas, zpravidla alespon 3 dny predem. Pokracuje-li zaméstnanec
po uplynuti sjednané doby (§ 48 odst. 2) s védomim zaméstnavatele dale v kondni praci, plati, Ze se jedna o pra-
covni pomér na dobu neurcitou.

4.14.5 Zruseni pracovniho poméru ve zkusebni dobé

Zaméstnavatel i zaméstnanec mohou zrusit pracovni pomér ve zkusebni dobé z jakéhokoliv dtivodu nebo
bez uvedeni divodu. Neni stanovena zadna vypovédni lhita, kterou by zaméstnavatel musel dodrzet. Zaméstnan-
ci nevznika narok na odstupné. Pro zruseni pracovniho poméru ve zkusebni dobé se vyzaduje pisemna forma,
jinak se k nému nepfihlizi. Pracovni pomér skon¢i dnem doruceni zruseni, neni-li v ném uveden den pozdéjsi.
Vypovéd musi byt zaméstnanci anebo zaméstnavateli doruc¢ena do konce zkusebni doby.

4.14.6 Odstupné

Zameéstnanci, u néhoz dochazi k rozvazani pracovniho poméru vypovédi danou zaméstnavatelem z dtivodil
uvedenych v § 52 pism. d) nebo dohodou z tychz diivoda, prislusi od zaméstnavatele pfi skonceni pracovniho
pomeéru odstupné. O minimalni vysi odstupného rozhoduje délka pracovniho poméru zaméstnance.

Byl-li se zaméstnancem rozvazan pracovni pomér, protoze nesmi podle lékarského posudku vydaného
poskytovatelem pracovné-lékarskych sluzeb nebo rozhodnutim prislusného spravniho organu, ktery lékarsky
posudek prezkoumava, déale konat dosavadni praci pro pracovni uraz nebo pro onemocnéni nemoci z po-
volani, a zaméstnavatel se zcela zprosti své povinnosti podle § 270 odst. 1, odstupné podle véty druhé zamést-
nanci neprislusi.

Pro ucely odstupného se primérnym vydélkem rozumi prameérny mési¢ni vydélek. Odstupné je zamést-
navatel povinen zaméstnanci vyplatit po skonceni pracovniho poméru v nejbliz$im vyplatnim terminu uréeném
u zaméstnavatele pro vyplatu mzdy nebo platu, pokud se pisemné nedohodne se zaméstnancem na vyplaté od-
stupného v den skonceni pracovniho poméru nebo na pozdéjsim terminu vyplaty.

4.15 Pracovni doba

Pracovni doba je doba, v niz je zaméstnanec povinen vykonavat pro zaméstnavatele praci. Doba odpocin-
ku je doba, ktera neni pracovni dobou. Sména je ¢ast stanovené tydenni pracovni doby (§ 83a odst. 5) bez prace
prescas, kterou je zaméstnanec povinen na zdkladé predem stanoveného rozvrhu pracovnich smén odpracovat
v ramci 24 hodin po sobé jdoucich.

Dvousménny pracovni rezim je rezim prace, v némz se zaméstnanci vzajemné stfidaji ve dvou sménach
v ramci 24 hodin po sobé jdoucich. Trisménny pracovni rezim je rezim prace, v némz se zaméstnanci vzajemné
stfidaji v ramci 24 hodin po sobé jdoucich ve tfech sménach. Nepretrzity pracovni rezim je rezim prace, v némz
se zaméstnanci vzajemné stiidaji ve sménach v ramci 24 hodin po sobé jdoucich v nepretrzitém provozu zamést-
navatele; nepretrzity provoz je takovy provoz, ktery vyzaduje vykon prace 24 hodin denné po sedm dni v tydnu.

Pracovni pohotovost je doba, v niZ je zaméstnanec pripraven k pripadnému vykonu prace podle pracovni
smlouvy, ktera musi byt v pfipadé naléhavé potreby provedena nad ramec jeho rozvrhu pracovnich smén.
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Praci prescas je prace konana zaméstnancem na prikaz zaméstnavatele nebo s jeho souhlasem nad stano-
venou tydenni pracovni dobu vyplyvajici z pfedem stanoveného rozvrzeni pracovni doby a konana mimo ramec
rozvrhu pracovnich smén (§ 84, 85 a § 87 odst. 1). U zaméstnanci s kratsi pracovni dobou (§ 86 odst. 1) je praci
prescas prace presahujici stanovenou tydenni pracovni dobu (§ 83a); témto zaméstnanciim nelze praci prescas
naridit. Praci pfescas neni, napracovava-li zaméstnanec praci konanou nad stanovenou tydenni pracovni dobu
pracovni volno, které mu zaméstnavatel poskytl na jeho zadost.

Délka pracovni doby ¢ini nejvyse 40 hodin tydné. Kratsi pracovni dobu si vSak musi kazdy jednotlivy
zameéstnanec dohodnout sam se svym zaméstnavatelem.

4.15.1 Dny pracovniho klidu

Dny pracovniho klidu jsou dny, na které pripada nepretrzity odpocinek zaméstnance v tydnu, a svatky. Praci
ve dnech pracovniho klidu Ize nafidit jen vyjime¢né, a to po projednani s prislusnym odborovym organem.

V den nepretrzitého odpocinku v tydnu lze zaméstnanci nafidit jen tyto nutné prace, které nemohou byt
provedeny v pracovnich dnech. Ve svatek Ize zaméstnanci nafidit jen prace, které Ize naridit ve dnech nepretrzitého
odpocinku v tydnu, prace v nepretrzitém provozu a prace potiebné pfi stiezeni objektti zaméstnavatele.

4.15.2 Prace prescas

Podle § 93 ZP praci pres¢as miize zaméstnavatel nafidit jen ve vyjimecnych pripadech, jde-li o vazné pro-
vozni diivody, a to i na dobu nepfretrzitého odpocinku mezi dvéma sménami, popripadé za podminek uvedenych
v § 91 odst. 2 az 4 i na dny pracovniho klidu. Nafizena prace pres¢as nesmi u zameéstnance ¢init vice nez osm
hodin v jednotlivych tydnech a 150 hodin v kalendainim roce.

4.15.3 Dovolena na zotavenou

Zaméstnanci vznika za stanovenych podminek narok na dovolenou za kalendafni rok nebo na jeji pomér-
nou ¢ast, dovolenou za odpracované dny, dodatkovou dovolenou, dalsi dovolenou.

Dovolena za kalendaini rok

Zameéstnanec, ktery za nepretrzitého trvani pracovniho poméru k témuz zaméstnavateli konal u ného praci
alespon 60 dni1 v kalendafnim roce, ma narok na dovolenou za kalendarni rok, popfipadé na jeji pomérnou ¢ast,
jestlize pracovni pomér netrval nepretrzité po dobu celého kalendarniho roku. Za odpracovany se povazuje den,
v némz zaméstnanec odpracoval pfevaznou ¢ast své smény; ¢asti smén odpracované v riiznych dnech se nescitaji.

Pomérna ¢ast dovolené ¢ini za kazdy cely kalendafni mésic nepretrzitého trvani téhoz pracovniho poméru
jednu dvanactinu dovolené za kalendafni rok.

Zakladni vyméra dovolené ¢ini ¢tyfi tydny. Dovolend je placena, za jeji cerpani prislusi ndhrada mzdy nebo
platu ve vysi primeérného vydélku.

V kolektivni smlouvé nebo ve vnitfnim predpisu lze zaméstnanciim zaméstnavateld, ktefi provozuji podni-
katelskou ¢innost, prodlouzit dovolenou o dalsi tydny. Zaméstnanciim zaméstnavateld, ktefi neprovozuji podni-
katelskou ¢innost, prislusi dovolena o jeden tyden delsi nez zakladni vymeéra.

Dobu ¢erpani dovolené urc¢uje zaméstnavatel podle planu dovolenych stanoveného s predchozim souhlasem
ptislusného odborového organu tak, aby si zaméstnanec mohl dovolenou vycerpat zpravidla veelku a do konce
kalendafniho roku. Pfi stanoveni planu dovolenych je nutno ptihlizet k ukolim zaméstnavatele a k opravnénym
zajmum zameéstnance. Poskytuje-li se zaméstnanci dovolend v nékolika ¢astech, musi alespon jedna cast ¢init nej-
méné dva tydny, pokud se zaméstnanec se zaméstnavatelem nedohodne jinak. Uréenou dobu ¢erpani dovolené
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je zaméstnavatel povinen oznamit zaméstnanci alespon 14 dnd predem; tato doba miize byt vyjime¢né zkracena,
da-li k tomu souhlas pfislusny odborovy organ, pokud dale neni stanoveno jinak. Pokud si zaméstnanec nestihl
vybrat v roce 2022 dovolenou kvili specifickym divodiim prevede se jeho dovolend automaticky do roku 2023
a pokud ji nevyuzije ani v roce 2023, tak se prevadi do dalsiho roku.

4.16 Odpovédnost zaméstnance za Skodu zpiisobenou zaméstnavateli

Zameéstnanec je povinen nahradit zaméstnavateli $kodu, kterou mu zpusobil zavinénym porusenim povin-
nosti pti plnéni pracovnich tkoli nebo v ptimé souvislosti s nim. Podminkami vzniku odpovédnosti za skodu
jsou tedy zptsobena $koda, poruseni povinnosti zaméstnance a zaméstnancovo zavinéni.

Skodu zaméstnanec zpiisobenou z nedbalosti hradi maximélné do vyse ¢tyfapilnasobku svého priimérného
mési¢niho vydélku.

Zpisobil-li zaméstnanec skodu imyslné (naptiklad zpronevérou), v opilosti, anebo po zneuziti jinych navy-
kovych latek) hradi skodu v plné vysi.

4.17 Odpovédnost zaméstnance za majetek svéfeny zaméstnanci

Odpovédnost zameéstnance za majetek svéreny svému zaméstnavateli je zakotvena v zakoniku prace. Zamést-
nanec, ktery ma povinnost nahradit $kodu je povinen nahradit zaméstnavateli skute¢nou $kodu, a to v penézich,
jestlize neod¢ini $kodu uvedenim v predesly stav. Vyse pozadované nahrady skody zptsobené z nedbalosti nesmi
presahnout u jednotlivého zaméstnance ¢astku rovnajici se ¢tyrapilnasobku jeho primérného mési¢niho vydélku
pfred porusenim povinnosti, kterym zputsobil skodu.

4.18 Pravidla vykonavani formou prace home office

Home office

Pojem, ktery se v souvislosti s pandemii koronaviru velmi ¢asto sklonoval. I dnes mezi zaméstnanci i zamést-
navateli vzbuzuje zvy$enou pozornost, a to zejména kvtli novele zakoniku prace, kterd by méla pravidla pro praci
z domova zménit. O jaké zmény se jedna?

Zaméstnanci nemaji zatim zdkonny narok na to, aby mohli pracovat z domova. Zaméstnavatel dale nema
povinnost zdtivodnovat, pro¢ se rozhodl povolit nebo nepovolit zaméstnanctim praci z domova a nema také po-
vinnost nékterym skupinam zaméstnanct prednostné vyhovovat.

Aktualné je také mozné dohodu o vykonu prace z domova uzavtit pouze ustné nebo ji kombinovat s vnitinim
predpisem. Neexistuji také pravidla, ktera obsah dohody upravuji, ani neni stanovena presnd vyse nahrady souvi-
sejicich nakladu.

Pravo na praci z domova

Nékteré skupiny zaméstnanci by mély nové mit moznost zadat o vykon prace na dalku. Zaméstnavatel bude mit
povinnost této zadosti vyhovét v pripadé, ze tomu nebrani povaha vykonavané prace nebo vazné provozni divody.

Aktualné navrh pocita s tim, Ze by se mélo pravo na praci z domova ze zakona tykat rodicti déti mladsich 15
let, téhotnych zen a lidi dlouhodobé pecujicich o handicapovanou osobu. Vétsina centralnich uradu ale s navrhem
nesouhlasi a pozaduje snizeni vékové hranice u déti na 8 let.

Dohoda o home office

Zatimco dfive bylo mozné dohodu o home office uzavfit tstné, nyni bude home office mozny jen na zakladé
pisemné dohody mezi zaméstnancem a zaméstnavatelem.
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Soucasti dohody musi byt:
- misto vykonu prace a rozsah prace,
- zpusob komunikace,
- zadavani a kontrola prace,
- zpusob rozvrzeni pracovni doby,
- zpusob nahrady nakladd, jez pfi praci na dalku vzniknou,
-  zpusob zajisténi a kontroly BOZP.
Zaméstnanec mize pisemné dohodu vypovédét, a to i bez udani dtivodd. Dale bude mit narok na zajisténi
vybaveni pro vykon prace véetné nezbytného softwaru a na zachovani kontaktt s kolegy. Navrh dohody o home
office se ovsem mtiZe jesté zménit.

Doplnéni diive uzavienych dohod o praci na dalku
Pokud zaméstnavatel se zaméstnancem jiz dfive uzaviel dohodu o praci na dalku, bude ji muset doplnit
o nové povinné nalezitosti na zakladé novych pravidel, a to do 3 mésicti od Gc¢innosti novely.

Délka pracovni doby pri praci z domova

Délka smény prfi praci zdomova nesmi presahnout 12 hodin, a to ani u zaméstnancd, ktefi si sami rozvrhuji
pracovni dobu. Témto zaméstnanciim také nepfislusi nahrada mzdy pti dilezitych osobnich prekazkach v praci
ani mzda nebo nahradni volno za praci prescas ¢i ve statni svatky.

Uhrada nakladi na praci z domova

Dle novely bude mit zaméstnavatel povinnost hradit zaméstnanci naklady na praci z domova (vydaje za
elektfinu, vytapéni bytu apod.), pfi¢emz tyto naklady nebudou soucasti mzdy, platu nebo odmény z dohody.
Navrhovana vyse je 2,80 K¢ za hodinu prace a ¢astka bude kazdy rok valorizovana vyhlaskou ministerstva. Pfi 160
odpracovanych hodinach mési¢né by se tedy jednalo o ¢astku ve vysi 448 K¢.

Pokuty za piestupky v oblasti home office

Novela zavadi novou skutkovou podstatu prestupki spojenych s praci na dalku, ktera umoznuje ulozit
zameéstnavateli pokutu az do vyse 1 milionu korun. V pripadé, ze zaméstnavatel neumozni home office zamést-
nanci, ktery na néj ma ze zakona pravo, hrozi mu pokuta az 300 000 korun.

Poznamka

Podnikani Ukrajincii v Ceské republice

Trestné beziihonny Ukrajinec ve véku minimalné 18 let miiZe ziskat Zivnostenské opravnéni na kterémkoliv
centralnim registracnim misté v Ceské republice, kterym je jakykoliv Zivnostensky tifad anebo Czech POINT,
ktery sidli na vybranych poboc¢kéach Ceské posty.

Zajemce na registracnim misté vyplni formuléf a predlozi pozadované doklady. Mezi tyto doklady patii
prikaz totoZnosti a to je cestovni pas, udélené vizum, povoleni k trvalému nebo prechodnému pobytu, doklad
o Uhradé spravniho finan¢niho poplatku ve vysi K¢ 1 000.

Dolozi svou odbornou zpiisobilost v souladu s predmétem podnikani, jestliZze neptijde o volnou Zivnost.

Predlozi ufedné ovéreny vypis z rejstriku trest z Ukrajiny, ktery nesmi byt starsi 90 dnii. Pokud neni maji-
telem prostor, ve kterych se chysta podnikat, tak musi doloZit pisemny souhlas téchto majiteli s jeho podnikanim.

Po obdrZeni vypisu ze Zivnostenského rejstfiku bude Zadateli predloZeno ICO (identifika¢ni ¢islo).

Do 8 dnti se Ukrajinsky podnikatel musi nahlasit na zdravotni pojiStovnu, ktera ho pfifadi do kategorie
OSVC (osoba samostatné vydéle¢né ¢innd) pro potfebu registrace platby zdravotniho pojisténi a také na sidlo
OSSZ (okresni sprava socialniho pojisténi) kviili dtichodovému pojisténi.
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V roce 2023 si musi ukrajinsky podnikatel hradit alespont minimalni zalohy na pojistné a to socialni pojisténi
K¢ 2 841 a zdravotni pojisténi K¢ 2 627. Pojisténi se zacina hradit jiz v tom mésici, ve kterém zacal podnikat bez
ohledu na vysi prijmu.

Ukrajinsky podnikatel se musi nahlasit na finan¢nim uradu k zahéjeni svého podnikani podanim Prihlasky
k registraci pro fyzické osoby a registrovat se u néj k dani.

Podnikateli je pfidéleno DIC (datiové identifikacni &islo) finanénim tfadem. Elektronicky podnikatel
doklada své podani a Zadosti pouze pokud ma datovou schranku, uznavany elektronicky podpis nebo uznavanou
a ovérenou elektronickou identitu. Jinak predklada doklady osobné nebo prostfednictvim posty.

Poznamka vydavatele

Toto zverejnéni ma informativni charakter a je v souladu s pravnim stavem k 28. 3. 2023. Pred pouzitim
informaci zde obsazenych v konkrétnich situacich by méla byt provedena analyza aktualniho pravniho stavu plat-
ného v dobé ¢innosti.

Autori ani vydavatel neodpovidaji za dasledky pouziti obsahu této publikace.

Zdrojem prava Polské republiky jsou vyhradné texty zvetejnéné v Utednim véstniku Evropské unie (http://
eur-lex.europa.eu), Sbirce zakont Polské republiky (https://www.dziennikustaw.gov.pl) a databazi Monitor Polski
(https://monitorpolski.gov).
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